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Croix—Rouge suisse I

POUR ET CONTRE

«Prendre» une maladie

Albert, 52 ans,
fonctionnaire communal

Je paie, donc je suis... en
droit d'exiger un petit congé-
maladie de temps en temps. |l
y en a assez qui ne s'en pri-
vent pas. Pourquoi pas moi.
Pas trop souvent, d'accord.
Parce que le patron se méfie-
rait. J'ai quand méme l'appa-
rence d'un homme en bonne
santé. Alors le chef de bureau
et les collegues pourraient la
trouver saumatre si je dispa-
raissais trop régulierement
pour raisons de santé.

Avec tout ce qu'on me re-
tient sur mon salaire comme
cotisations d'assurances vieil-
lesse, invalidité, chdmage, ma-
ladie, accidents, plus les im-
pots qui, parait-il, servent aus-
si en partie a couvrir les dé-
penses de la santé, moi je
pense que je peux en récupé-
rer un bout. Je me porte ma-
lade un ou deux jours; comme
cela il ne me faut pas de certifi-
cat médical. Mais si je veux
plus, je profite d'une bonne
créve pour aller chez mon tou-
bib et j'obtiens facilement un
papier pour une dizaine de
jours. La derniere fois, j'ai pu
aller bricoler a mon chalet.

L'explosion des colts de la
santé? C'est en tout cas pas
moi qui les provoque. Je n'ai
jamais été gravement malade,
ni hospitalisé. Mais je connais
des types qui exagerent. lls
sont presgue en permanence
a l'assurance, pour n'importe
quel bobo. C'est fréquent sur
les chantiers.

Il'y en a méme qui font durer
le plaisir plusieurs mois d'affi-
lée. Eux, ils coltent et font
grimper les frais et les tarifs.
Mais ce n'est pas avec mes
quelques jours ici ou la que je
me sens responsable de |'ex-
plosion des colts de la santé.
Allez voir plutdét du coété des
meédecins, qui roulent dans de
grosses voitures et habitent
de somptueuses villas. N'y
sont-ils  pas pour quelque
chose, eux? Et les hopitaux,
avec leurs équipements so-
phistiqués, qu'il faut changer
tout le temps parce que la
meédecine évolue. Et tous ces
étudiants en médecine qu’'on
dorlote. On en fait pas autant
pour les apprentis. C'est cela
qui colte. Alors, moi je veux
bien faire attention a ma petite
santé. Mais je ne veux pas
payer un tas d'argent pour les
autres, sans en rien voir pour
moi.

Des lors que je cotise pour
plusieurs centaines de francs
par an, j'ai bien le droit d'atten-
dre quelques prestations en
retour. C'est logique, non? [

Fabienne, 25 ans,
secrétaire de direction

Pour moi, la santé avant
tout. Je ne vois pas pourquoi
je me ferais une réputation de
malade chronique pour bénéfi-
cier de quelques petits congés
supplémentaires alors que
toute ma vie démontre que je
fais en sorte de ne pas étre
malade. Pour étre bien dans sa
peau, il faut commencer par
prendre soin de soi et non
prendre des congés-maladie.

Bien sdr, je cotise a toutes
les assurances nécessaires.
Mais c’est autant par esprit de
solidarité que pour moi. Il y a
des gens qui abusent, sans
doute; mais il y a beaucoup de
personnes aussi qui sont at-
teintes par des coups du sort,
des accidents ou des maladies
inévitables. Celles-la ont be-
soin des assurances, donc de
mes cotisations. D'ailleurs, on
ne sait jamais ce que
|"avenir me réserve.

C'est pourquoi, plutdt que
de me dire que je pourrais
récupérer mes cotisations par
des congés-maladie tout de
suite, je me bats pour amélio-
rer les conditions de travail,
meénager l'environnement et

favoriser la prévention des ma-
ladies. Pratiquer le sport, faire
attention a sa nourriture, vivre
sainement et dormir suffisam-
ment: ¢a a l'air de radotages.
Mais c'est la meilleure solu-
tion pour éviter d'étre malade,
donc réduire le nombre de cas
pris en charge par les assu-
rances et en définitive contri-
buer a réduire I'explosion des
co(ts de la santé.

C'est vrai, j'ai un certain
droit subjectif aux prestations
des assurances. Mais si tout le
monde exerce ce droit en pre-
nant des congés-maladie a tort
et a travers, en allant consulter
les médecins et en exigeant
une ordonnance pour la phar-
macie, jamais on enraiera le
processus de renchérisse-
ment des codts de la santé.

Chaque individu est lui-
méme responsable en premier
lieu du maintien de sa santé.
Une aide collective et des
prestations du secteur public
ne doivent étre fournies que
pour les vicissitudes de la vie
qu'il ne parvient pas a maftri-
ser lui-méme.

C'est pourquoi je prétends
que je n'ai pas un droit objectif
a tirer des prestations des as-
surances, bien que j'y cotise,
puisque je peux me maintenir
en bonne santeé.

Les primes et les tarifs, avec
la franchise et la participation
aux frais, doivent étre congus
de telle sorte que les abus
deviennent impossibles. O
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