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urundi:

sihouette et profi

Au ceur de I'Afrique: le Burundi,
épargné jusqu’ici du tourisme; un pays qui
ne fait parler de lui que lorsque des
conflits raciaux éclatent. Et pourtant, bien
des aspects de sa culture, son développe-
ment et ses problémes valent d’étre
connus au-dela de ses frontieres.

Le présent article illustrera deux facettes
distinctes: le passé et le présent, et, dans le
cadre de celui-ci, la création récente du
centre de transfusion sanguine du
Burundi. La Rédaction

Hier

L’ancienne formule de salutation «ama-
shio» — puisses-tu avoir beaucoup de
bétail — est plus qu’une simple forme de
rhétorique, méme si aujourd’hui elle est
remplacée par le salut moderne et imper-
sonnel de «Unité, Travail, Progres». Le
bétail est considéré comme une richesse.
Qui s’occupe de I'histoire et de la culture
de la République centrafricaine considere
les conflits raciaux et les génocides de
1972 d’une maniere quelque peu diffé-
rente de ce qui fut publié¢ dans des articles
de presse a I'époque, au sujet du Burundi
et du Rwanda. Il semble notamment
qu'une des principales raisons de la haine
qui, aujourd’hui encore, oppose les
Batutsis et les Bahutus soit le désir de ces
derniers de posséder du bétail.

Mais comment se fait-il que les Batutsis
qui ne représentent que le 14 % de la
population — on reconnait leur origine
hamite a leur type dolichocéphale et leur
grande taille — ont pu soumettre la majo-
rité Bahutu, soit le 85 % de la population?

Symbole du prestige social
Il est intéressant d’expliquer pourquoi les
Bahutus se trouvent sous le joug des
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Batutsis beaucoup moins nombreux. Les
premiers mots de cette genese sont: «et au
début il y avait la vache...»

C’est ainsi que Karl-Heinz Hausner et
Béatrice Jezic commencent leur ouvrage
sur le Rwanda et le Burundi. On y lit
encore: «Cette merveilleuse vache anti-
lope, avec ses immenses cornes fierement
portées, a fasciné les braves Bahutus qui.
eux aussi, désiraient avoir cet animal, qui
épargnait a ses maitres les durs travaux
des champs et fournissait tout ce que
I’homme peut souhaiter: la nourriture,
I’habillement, le combustible, les cordes
pour les instruments de musique et le cuir
pour les tambours; oui, ils voulaient cette
vache décrite dans bien des chansons des
Batutsis comme une béte courageuse,
intelligente, fidele et bénie.»

Se fondant sur ce désir impétueux, les
Batutsis proposerent leur capital: «Nos
vaches ne sont pas a vendre, dirent-ils,
mais nous sommes préts a vous les confier
en fermage. Cela a condition que le terrain
sur lequel elles broutent nous appartienne,
de méme que les hommes qui y vivent.»
C’est ainsi que les Bahutus devinrent le
bien des Batutsis. Cependant, avant de
recevoir une vache en fermage, ils
devaient encore, pendant plusieurs
années, gagner les faveurs des proprié-
taires des bétes, en leur apportant des
cadeaux et en travaillant pour les Batutsis.
Pendant tout ce temps, le Batutsi n’était
tenu a aucune obligation; il conservait
méme la liberté d’accepter ou de refuser
I'offre de service du Bahutu. Deux raisons
empéchaient le Bahutu de considérer
comme tel ce systeme d’exploitation cer-
taine: d’une part, la vache n’était pas
considérée comme un animal quelconque,
mais sous un angle religieux et magique: sa
chair n’était, par exemple, mangée comme
aliment rituel qu'a l'occasion de fétes de
sacrifice; le royaume qui dura de I'an 1400
environ jusqu’a 1966 était symbolisé par
I'embleme quadripartite représentant le

roi, sa mere, le tambour royal et le taureau
sacré.

Ce systeme de féodalité pastorale put se
maintenir au Burundi jusqu’a la fin du
siccle dernier. Un passage effectif a une
administration démocratique n’eut cepen-
dant lieu qu’apres la fin de la Premiere
Guerre mondiale, lorsque le Burundi et le
Rwanda, anciennes colonies allemandes,
furent placés sous mandat belge par une
décision de la Société des Nations.

Ce qui n’a cependant pas changé, c’est la
valeur attribuée a la vache qui,
aujourd’hui encore, symbolise le prestige
social, bien qu’elle n’ait pas apporté a
I'agriculture le profit attendu. En premier
lieu, la race a longues cornes introduite au
Burundi par les Batutsis nomades — appelé
chez nous beeuf Watussi — ne fournit pas
pour la nourriture de la population ce qui
serait nécessaire pour éviter la famine a
longue échéance. Il semble que toute la
force de I’animal se concentre dans ses
magnifiques et imposantes cornes.

Aujourd’ hui

Isolation et individualisme

Le tourisme est inconnu au Burundi, bien
que le pays, avec sa terre d’un rouge briilé,
ses trés nombreuses collines et sa capitale
Bujumbura, située sur les rives du lac Tan-
ganyika, soit d'une tres grande beauté. Les
premiers Européens a faire la connais-
sance de ce pays, grand comme les deux
tiers de la Suisse, furent Richard Burton et
John Speke qui, a la recherche des sources
du Nil, découvrirent le lac Tanganyika en
1858. A part les quelques hotels qui exis-
tent dans la capitale habitée aujourd’hui
par de nombreux Belges et Grecs, il n’y a
aucune possibilité de se loger si ce n’est
dans les postes de missions dispersés dans
tout le pays. L’absence de réseau ferro-
viaire et les routes partiellement tracées
rendent les voyages difficiles. Pour les
habitants du pays, en revanche, aucun



De grands efforts sont faits pour intensifier
le recrutement de nouveaux donneurs. Le
président de la Croix-Rouge du Burundi,
M. Fr. F. Buyoya, s’engage personnelle-
ment dans cette campagne. Nous le voyons
ici dans un poste de mission ou il ras-
semble, sous une haie d’eucalyptus, tout un
groupe de personnes auxquelles il explique
que le sang permet souvent de sauver un
malade et que la prise de sang ne présente
aucun danger. A la suite de cet exposé
chacun peut poser des questions. Plus tard
seulement, apres que I'on aura discuté en
famille ou entre amis les avantages et les
inconvenients du don de sang, il y aura des
votations; ensuite aura lieu la prise de sang.

Au Burundi, donner de son sang demande
un effort particulier. Il n’est pas rare, en
effet, qu’un donneur doive parcourir un
trajet aller-retour de 30 km, sous un soleil
de plomb et par des sentiers mal tracés au
travers des collines. Une prise de sang
organisée dans un poste de mission,
quelque part a U'intérieur du pays, est
considérée comme une féte! Le drapeau
Croix-Rouge est hissé, les donneurs
chantent en marchant. L’an dernier, on
dénombrait au Burundi 1723 donneurs de
sang, alors qu’ils n’étaient que 379 en
1969.

La remise des médailles honorifiques aux
donneurs ayant offert plusieurs fois de leur
sang est un événement important. Le
«médaillé» montre ficrement son insigne.
Celui-ci est en bronze apres la deuxieme
prise de sang, en argent apres la cinquieme,
enor apres la dixieme. Ces insignes sont
offerts par le Rotary Club burundais.

La plupart des transfusions de sang sont
administrées aux parturientes et en
pédiatrie. 1l n’est pas rare de voir arriver au
centre de transfusion une jeune mére
accompagnée d’un enfant souffrant
d’anémie grave. On lui préleve quelques
gouttes de sang au bout d’un doigt pour
déterminer son groupe sanguin, puis I'on
procede a la transfusion. On rend les
parents du patient attentifs au fait que le
sang ne peut étre acheté. En revanche, on
leur demande de trouver un donneur dans
leur famille ou dans leur cercle d’amis en
espérant que celui-ci se mettra a disposition
plus d’une fois.



probleme de déplacement ne se pose. Ils
sont habitués a marcher des heures durant
sous le soleil brilant, portant sur la téte,
avec une grace infinie, des marchandises
de tout genre. Bien des facteurs rendent
un réel progres difficile. Ainsi le probleme
des transports et celui de I"approvisionne-
ment en eau. Aussi longtemps que l'on
devra parcourir des dizaines de kilometres
dans des terrains sans chemins, pour aller
chercher de I'eau a la fontaine la plus
proche, I'on ne pourra guere développer
I'hygiene. On déplore, en plus de la tres
forte densité de population de 129 per-
sonnes au kilometre carré, le fort accrois-
sement du taux de la natalit¢ — 3 % — et le
fait que les surfaces de sol fertiles soient
entierement exploitées. A cela s’ajoute le
fait que les Burundais sont des individua-
listes irréversibles qui préferent vivre a
I’écart et isolément plutdt que dans de
grandes agglomérations. On ne se groupe
pas en grande famille, mais on habite avec
ses seuls proches, un simple «rugo» fait de
terre, de branchages et d’eau. On voit par-
tout ces habitations rondes, cachées der-
riere des bananciers. Les exigences vitales
étant extrémement modestes, celles-ci
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peuvent étre couvertes par les produits de
I'exploitation  familiale.  Aujourd’hui
encore, plus du 90 % des quelque 3,6
millions d’habitants du Burundi travaillent
dans I'agriculture pour la seule couverture
de leurs propres besoins. Outre le café et
le thé, on cultive des bananes, un peu de
coton et du manioc; ce dernier sera moulu
et cuit en bouillie ou sous forme de pain.
Les champs sont cultivés péniblement a la
pioche. Il n’existe pas de machines agri-
coles. Les deux auteurs de I'ouvrage paru
en 1968 sur le Rwanda et le Burundi et
que nous avons déja cités, Karl-Heinz
Hausner et Béatrice Jezic (une Suissesse
qui a ¢tudi¢ a Bujumbura et a fait dans
cette cité un stage en psychologie de plu-
sieurs années) relevent les nombreuses
difficultés de caractere économique, struc-
turel et social qui entravent I'introduction
de mesures décisives pour I'amélioration
du niveau de vie. Autre aspect — toujours
d’actualit¢ — le développement de l'agri-
culture qui revét une grande importance:
«... 'avenir du Burundi est li¢ aux progres
de I'économie agricole. Si 'on ne réussit
pas a accroitre rapidement et sensiblement
la production agricole, la population ne

sera pas épargnée du destin qui est celui
des régions d’Asie frappées par la
famine...»

Aide extérieure

Le Burundi bénéficie d’aides diverses: aide
des gouvernements, aide d’institutions
confessionnelles et privées.

A ce propos, celui qui a la possibilité
d’examiner de plus pres divers projets de
développement, que ce soit sur le plan de
I’éducation ou de la médecine, de la
science ou de I’économie, observe de nou-
veaux criteres d’appréciation du travail de
développement: il faut, en effet, tenir
compte de lefficacité du coopérant. Si
celui-ci accomplit son travail comme une
chose allant de soi et avec un maximum
d’engagement personnel, son attitude a
évidemment des répercussions favorables
sur les résultats. Si 'on tient compte de ce
mode d’appréciation trop souvent négligé,
il est permis de dire que les coopérants
suisses au développement méritent un
éloge particulier. Il y a par exemple cet
ancien guide de montagne valaisan qui vit
depuis des dizaines d’années a Bujum-
bura. Il appartient a un ordre religieux et
travaille comme entrepreneur. Malgré son
grand age, il se rend chaque jour au travail
et a notamment construit I'Université de
Bujumbura et le foyer des étudiants, en
collaboration avec un architecte zuricois.
Un Neuchatelois et un géometre formé
par ses soins s’occupent de la topographie
du pays. Un autre Valaisan enseigne a
'université de la capitale, les deux organi-
sations «Freres sans frontieres» et «Inter-
team» sont représentées par plusieurs
jeunes volontaires qui se sont engagés
pour plusieurs années.

L’éventail des professions représentées va
du menuisier a Pagriculteur, de linstitu-
trice a la couturiere. De tous coOtés, on
exprime le veeu que la Suisse accroisse
encore son aide au développement. Cela
prouve combien 'on apprécie la présence
des Suisses au Burundi et le travail qu’ils
accomplissent dans ce pays, malheureuse-
ment tombé pour beaucoup en discrédit a
la suite des troubles raciaux qu’il a connus
en 1972.

La mise en ceuvre d'un projet précis de



développement a une raison; il doit servir
d’exemple pour I'Afrique et doit égale-
ment, pour d’autres pays, servir de modele
a une aide médicale appropriée.

Le service de transfusion de sang
du Burundi, mis sur pied en
1972/1973 grdce a la part active
de la Croix-Rouge suisse et de la
Confédération, est considéré
aujourd’hui comme un modele
de service de transfusion de sang
organisé sur la base du volonta-
riat dans un pays en voie de
développement. Signalons que
'OMS a, de son cote, mis a la
disposition du centre de transfu-
sion sanguine, pour une période
de quatre ans, une laborantine
médicale chargée d’organiser le
service sur la base du don de
sang gratuit et volontaire.

Les taches et les activités du
nouveau centre de transfusion
sanguine du Burundi feront
lobjet des lignes qui suivent.

Grace a une aide massive de la Confédéra-
tion helvétique et de la Croix-Rouge
suisse, mais avec 'aide aussi du Gouver-
nement et de la Société nationale de
Croix-Rouge du Burundi, on a réussi a
mettre sur pied un service national de
transfusion de sang en faisant appel a des
donneurs volontaires et bénévoles, a une
€poque ou des sociétés privées s'instal-
laient dans plusicurs pays africains en vue
d’y créer des services de transfusion de
sang payants et de vendre avec de grands
bénéfices le plasma recueilli a des pays
industrialisés.

Les inimitiés raciales n’ont pas cours ici, et
les donneurs ne craignent pas de parcourir
des kilometres pour se soumettre a une
prise de sang; ces deux seuls facteurs méri-
tent un éloge. Il faut ajouter encore que
les Burundais considerent le développe-
ment de ce service de transfusion de sang
comme leur ceuvre, malgré la présence
d’une animatrice suisse, en l'occurrence
une laborantine médicale mise a disposi-

tion pour une durée de quatre ans par
I’Organisation mondiale de la santé. Ils
veillent aussi qu’aucune goutte de sang ne
soit gaspillée. Le service devant fonc-
tionner vingt-quatre heures sur vingt-
quatre, ses collaborateurs assurent volon-
tairement, a tour de role, la permanence
de nuit. Si un hopital a besoin de sang —
seul le laboratoire du service de transfu-
sion de sang est autorisé a entreposer les
réserves — on controle le lendemain matin
si ce sang a bien ¢été utilisé, faute de quoi,
il doit étre restitué. Alors que chez nous,
une transfusion de sang est souvent consi-
dérée comme un adjuvant, au Burundi,
elle est considérée comme un médicament
indispensable. «Précisément chez les
femmes et les enfants qui présentent une
anémie grave, une transfusion de sang
représente quelque chose comme un don
du ciel», nous a dit I'infirmiére-chef d’un
poste de mission. Bien entendu, le service
de transfusion de sang mis sur pied au
Burundi ne saurait étre comparé au notre
qui doit tenir compte de mesures médi-
cales et de possibilités beaucoup plus
développées. On vy travaille avec des
moyens simples, souvent on improvise; le
service devrait encore étre développé et
on s’efforce d’accroitre le nombre des
donneurs de sang dont I'effectif actuel est
de 1103 personnes enregistrées. Mais
n’est-ce pas justement cette modestie qui,
avec le grand dévouement personnel de
ses collaborateurs, est plus convaincante
que si le projet se présentait sous forme
d’un immeuble luxueux?

Depuis la création du service, la Croix-
Rouge de la République fédérale alle-
mande et la section de Sion' de la Croix-
Rouge suisse ont chacune offert un
minibus destiné aux prises de sang effec-
tuées a l'intérieur du pays. Le Rotary Club
du Burundi, dont font surtout partie des
Européens, a offert des médailles qui sont
remises a titre de récompense aux don-
neurs ayant offert de leur sang a plu-
sieurs reprises, apportant par la un soutien
non négligeable au recrutement de nou-
veaux donneurs. Le «téléphone de
brousse», en effet, transmet par la voie la

" Voir également p. 27, «Contact».

plus naturelle et la plus directe la nouvelle
qu’une remise de médailles a eu lieu, sti-
mulant ainsi chez beaucoup le désir de
devenir a leur tour donneurs de sang.

Un dessinateur frangais, venu au Burundi
pour le compte du Gouvernement de son
pays afin d’illustrer des manuels scolaires,
a récemment offert de collaborer a une
exposition improvisé€e sur la transfusion de
sang; une doctoresse belge a mis une part
importante de son salaire a disposition
pour la construction d’un petit centre de
transfusion régional. C’est ainsi que de
tous cOtés arrivent des propositions d’aide,
et le service burundais de transfusion de
sang — c’est la aussi une de ses particula-
rités — représente une ceuvre commune
soutenue par les milieux les plus divers.
Evidemment, on doit considérer ce service
dans le cadre de la situation d’ensemble du
service de santé; il faudra combler encore
bien des lacunes, en partant de la forma-
tion médicale jusqu’aux campagnes de
vaccination menées systématiquement.
Ces quelques données permettent de se
faire une idée de ce qu’il reste encore a
faire en matiere de médecine préventive;
alors qu’en Suisse, nous disposons d’un
médecin pour 1000 habitants, le Burundi
dispose d’'un médecin pour 39 000 per-
sonnes. Sur les 74 médecins enregistrés en
1974, moins de la moitié étaient autoch-
tones; a I'Université de Bujumbura, les
études s’arrétent au début du semestre cli-
nique; et ou trouver aujourd’hui a
I'étranger des postes de formation pour
des médecins? On compte un unique lit
d’hopital pour 800 habitants, et la situa-
tion serait plus précaire encore s’il n’y
avait pas les postes de missions. Un signe
de la dureté des conditions de vie est le fait
que le nombre des déces parmi les petits
enfants au cours de la premiere année de
vie est proportionnellement le plus élevé.
La cause en est avant toute chose la sous-
alimentation et les vers. «Accomplir du
travail de développement signifie, dans ce
pays, commencer quelque part et faire
quelque chose de raisonnable a une toute
petite échelle», disent toujours les indi-
genes comme les étrangers. «A  quoi
accorder des priorités quand tout est
urgent?» E.B.S. &
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