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Un grand remue-ménage, ce matin, dans la
salle de bibliotheque de I'Ecole d’infirmicres
Croix-Rouge du Lindenhof, a Berne. Les éleves
de troisitme année, qui vont prochainement
passer leurs examens finals, sont convoquées a
une visite de recrutement (une «revue d’organi-
sation» comme on dit en jargon «militaire»), en
prévision de leur incorporation dans les rangs
du Service de la Croix-Rouge, en abrégé le
SCR.

Deux fois par an, soit au printemps et en
automne, I’Office du Médecin-chef de la Croix-
Rouge organise en effet dans tout le pays, de
telles «revues d’organisation», a l'intention de
jeunes infirmieres et d’autres intéressées.

Deux médecins et une doctoresse travaillant a

I’hopital du Lindenhof se sont mis a disposition
pour les controles sanitaires qui auront lieu
aujourd’hui. Le Dr Mauderli, qui préside
depuis de nombreuses années déja la Commis-
sion de visites sanitaires, explique bricvement
aux jeunes filles présentes ce qui va se passer:
«Tout d’abord, rendez-vous dans la salle d’a
cOté, pour les examens du sang; vous serez
ensuite convoquées par groupes pour la visite
de controle. Avant de passer sous la toise et sur
la balance, vous oOterez vos chaussures. Celles
d’entre vous qui auront été déclarées «aptes au
service» recevront un bon qui leur permettra de
retirer uniforme et équipement. Les essayages
auront lieu dans la salle de gymnastique ou
attend également un photographe qui tirera les

photos qui seront apposées sur les cartes
d’identité.»

Les échantillons de sang prélevés au cours de la
visite seront envoyés pour controle au Labora-
toire central du Service de transfusion de sang
de la CRS, a la suite de quoi le groupe sanguin
de chaque nouvelle recrue sera inscrit dans son
livret militaire. La «revue d’organisation»
prend un certain temps, car chaque candidate
doit étre mesurée, pesée, passer un controle de
la vue, de louie, étre auscultée. Par petits
groupes, les candidates attendent dans le cor-
ridor, devant le «cabinet de consultation» im-
provisé. Cela nous permet de nous entretenir
evec elles du Service de la Croix-Rouge.




Une importante partie de notre
service sanitaire

CRS: Pourquoi vous étes-vous annoncée
pour faire partie du SCR?

...« A lécole d’infirmiéres, on nous a dit des
le début que nous y étions obligées.»

...«J’ai passé mon examen de diplome il y a
Six mois, mais n’ai pu me présenter a la
visite de recrutement pour raison de sante.
C’est pourquoi on m’a a nouveau convo-
quée pour aujourd’hui. A I'école, dans ma
classe, lorsque I'on nous parla du Service
de la Croix-Rouge en nous encourageant a
nous mettre a disposition, mes camarades
ne montrerent pas un trés grand enthou-
siasme! Pour ma part, je fus d’emblée
décidée, et finalement presque toutes les

autres s’annoncerent elles aussi, estimant
que si moli, étant déja mariée, jétais préte a
entrer au Service de la Croix-Rouge, elles,
encore célibataires, ne pouvaient guere ne
pas en faire autant...»

..«Jai suivi un cours de Samaritains, et
participé ensuite a un cours et a des exer-
cices de la Société suisse des troupes de
santé. Cela m’a tellement plu que je me suis
inscrite au Service de la Croix-Rouge. J'es-
pere beaucoup pouvoir bientot étre appelée
a «faire du service» comme auxiliaire soi-
gnante, peut-étre lors du prochain camp de
vacances pour invalides qui sera organisé
par les troupes sanitaires.»

...«Pendant le dernier Service actif, ma
mere était automobiliste de la Croix-Rouge
et nous a souvent parlé de ses expéricnces.
Cela m’a décidée a entrer au SCR comme
infirmiere en soins psychiatriques.»

Volontaire ou non? Il y a quelques années,
les infirmieres diplomées sortant de la plus
grande partie des €coles reconnues par la
Croix-Rouge suisse — celle-ci €tant tenue
de soutenir le Service sanitaire de I'armée
en mettant a sa disposition tout le per-
sonnel soignant féminin nécessaire —
étaient plus ou moins obligées de se faire
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incorporer dans les rangs du SCR, pour
autant bien entendu qu’elles aient été
déclarées aptes au service. Aujourd’hui,
cette incorporation se fait uniquement sur
la base du volontariat. Cela vaut pour les
infirmieres des trois catégories profession-
nelles: pour le personnel soignant auxi-
liaire (infirmiéres-assistantes CC CRS,
samaritaines, auxiliaires-hospitalieres CR,
aides-hospitalieres), pour les spécialistes
(laborantines, aides de laboratoire, assis-
tantes techniques en radiologie, assistantes
techniques de salle d’opération, aides de
dentistes, aides et secrétaires de méde-
cins), pour les éclaireuses, les femmes
médecins, les pharmaciennes et pharma-
ciennes-assistantes.

Comme le précise larticle «La Croix-

Rouge suisse et la formation profession-
nelle du personnel soignant» (p. 6 et 7),
I’engagement de la Croix-Rouge suisse a
I’égard du service sanitaire de I’armée
découle d’'un développement historique.
Actuellement, il ne figure plus au nombre
des principaux domaines d’activité de
notre Société nationale de Croix-Rouge,
mais représente encore une importante
tache statutaire. Ajoutons encore qu’une
étroite collaboration entre le service sani-
taire de 'armée et les services sanitaires
civils (installations de la Protection civile
et hopitaux) est prévue en prévision de
guerre ou de catastrophe; de ce fait, les
membres féminins du SCR ne seraient pas
appelés, lors d’une situation d’urgence, a
soigner des militaires uniquement, mais
des civils aussi. Selon la conception de
base du Service sanitaire coordonné, le
service sanitaire de I'armée complete au
besoin, renforce ou, si nécessaire, rem-
place 'infrastructure mise en place par les
autorités civiles.

Les membres féminins du SCR sont incor-
porés dans les détachements Croix-Rouge,
alors que les hommes — soldats astreints au
service complémentaire — forment les
colonnes Croix-Rouge. Il y a, d’une part,

les détachements Croix-Rouge d’hopital,
de l'autre les détachements territoriaux de
la Croix-Rouge. Composées de 124, res-
pectivement 175 femmes, ces unités
seraient en mesure, au besoin, d’assurer
Pexploitation d’un hopital territorial de
500 lits ou d’un hopital de base de 1000
lits.

Les détachements du Service de la Croix-
Rouge groupent en premier lieu le per-
sonnel soignant, mais également comme
nous I’avons vu plus haut, des spécialistes
qui toutes doivent étre recrutées par la
Croix-Rouge suisse sur la base du volon-
tariat.

L’incorporation au Service de la Croix-
Rouge entraine quelques obligations: en
cas de mobilisation ou d’autre service
ordonné par I’Assemblée fédérale, les
membres des détachements de la Croix-
Rouge doivent entrer en service et,
comme les hommes, sont tenus d’annoncer
tout changement de domicile ou d’état
civil et doivent également signaler les
séjours de longue durée a I’étranger.
Comme les infirmiéres et les autres spécia-
listes du Service de la Croix-Rouge ont
acquis dans la vie civile les connaissances
qu’elles doivent avoir pour assumer leur
fonction dans le cadre des détachements,
elles ne sont pas appelées a suivre des
cours d’introduction. En revanche, il est
souhaitable que chaque infirmiere ait par-
ticipé au moins a un cours de complément
d’une durée de treize jours avec le régi-
ment d’hopital auquel elle est affectée,
cela pour se familiariser avec sa place de
travail, faire la connaissance de ses supé-
rieurs et de ses camarades, apprendre l'or-
ganisation et les «régles de jeu» de
I’armée, et se préparer a appliquer ses
connaissances professionnelles dans des
conditions parfois difficiles. Les infir-
mieres ont en outre une tache importante
a assumer: former le personnel auxiliaire,
les soldats sanitaires notamment. Chaque
unité est placée sous la direction d’une
chef de détachement qui a le rang d’offi-
cier. Celle-ci est secondée par cinq ou six
chefs de section, une intendante et une
comptable. Les candidates a ces fonctions
suivent 2 titre volontaire des cours de
cadres de deux a trois semaines.

L’effectif réel des détachements du Ser-
vice de la Croix-Rouge s'élevait a 5630
femmes a fin 1975. Parmi celles-ci, les
infirmieres sont les plus nombreuses. L’an
dernier, les «revues d’organisation» ont
permis de recruter 327 «nouvelles» du
SCR. Ces «nouvelles» ne seront jamais
trop nombreuses, car il ne suffit pas de
déclarer: «En cas de besoin je serai la.»
L’intention est bonne mais ne tient pas
compte de la réalité; I'aide doit étre effi-
cace. Pour cela, ceux qui I'apportent doi-
vent étre préparés a leur tache. Clest la le
«pourquoi» du SCR.
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