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Pour une meilleure information du public:

Des bureaux de renseignements et d’orientation

pour les professions paramédicales

Le recrutement du personnel hospi-
talier est 'un des problémes actuels
les plus difficiles a résoudre. Aussi
préoccupe-t-il en premier chef tous
les milieux intéressés a la question.

Déja, des écoles préparatoires des-
tinées aux précandidates aux pro-
fessions paramédicales se sont ou-
vertes a Berne (voir Revue La
Croix-Rouge suisse du 15 avril 1965),
a Geneéve, & Sion. Dans cette der-
niére ville, le succés du premier
cours d’'un an, officiel et gratuit, ou-
vert aux jeunes filles ayant ter-
miné leur scolarité obligatoire est
tel que sa durée sera vraisemblable-
ment portée a deux ans dés le prin-
temps prochain et que sa capacité
numérique sera doublée.

Car l'une des raisons de linquié-
tante pénurie de personnel soignant
et médical auxiliaire en général est
certainement la difficulté de faire
« attendre » pendant prés de trois
ans les jeunes filles s'intéressant a
T'une ou lautre de ces « professions
en blanc » dont 'étude malheureuse-
ment ne peut étre entreprise avant
Tage de 19 ans.

Que faire pendant ce délai de trois
ans? Poursuivre la scolarité jus-
quau baccalauréat, le diplome ou
la maturité commerciale? Suivre des
cours: ménagers, de langues, de se-
crétariat? Se rendre dans un autre
canton ou a l'étranger pour y ap-
prendre une, voire deux autres
langues?

Tant de jeunes filles se posent la
question sans pouvoir la résoudre. Et
trop souvent encore, les parents con-
sultés, influencés par des tabous
surannés disent «non» a leur fille
de 16 ans qui souhaiterait devenir
plus tard infirmiére ou aide-soi-
gnante. Pourquoi? Parce que trop
souvent encore, les parents ne con-
naissent de l'infirmiére ou de l'aide-
soignante modernes ni le statut pro-
fessionnel ni les conditions de tra-
vail ni les avantages et les satis-
factions ni non plus le réle exact.

Voici 15 ans que la Croix-Rouge
suisse, en particulier, lutte contre la
survivance de ces tabous, lutte pour
élever le niveau des professions mé-
dicales auxiliaires, lutte pour inten-
sifier la reléve de forces jeunes.

Ces efforts, s’ils n’ont pas encore
porté tous les fruits souhaitables et
escomptés n’ont toutefois pas été
vains et se soldent aujourd’hui par
des résultats tangibles, puisque
chaque année la Croix-Rouge suisse
délivre un nombre plus élevé de
dipléomes d’infirmiéres en soins géné-
raux et d’aides-soignantes pour éta-
blissements médico-sociaux.

Mais tout n’est pas fait par la.

Aussi deux sections de la Croix-
Rouge suisse — deux sections ro-
mandes, nous sommes heureux et
fiers de le dire —, celles de Lau-
sanne et de Neuchdtel, Vignoble et
Val-de-Ruz, ont-elles pris ces der-
niers mois I'heureuse initiative d’ou-
vrir, des « Bureaux dinformation
pour les professions paramédicales »,
a lintention des jeunes filles, des
parents et de tout autre personne
s’intéressant aux professions médi-
cales auxiliaires.

A Lausanne, ce bureau créé d’en-
tente avec le Service de la Santé
publique, fonctionne depuis le mois
de septembre 1965; il est dirigé par
Mlle G. Augsburger, 'ancienne direc-
trice de I'Ecole d’infirmiéres ro-
mande de la Croix-Rouge suisse « La
Source », que sa longue expérience
pédagogique rend particuliérement
apte a conseiller et & diriger jeunes
et moins jeunes.

Nous sommes allés la trouver un
jeudi apres-midi — le bureau ne
fonctionne pour le moment qu’une
demi-journée par semaine —, au
siége du secrétariat permanent de
la section lausannoise.

Si nous avions été «cliente» que
nous aurait-elle répondu?

A la mére d'une jeune fille qui

aura tantot 16 ans, actuellement
éléve d’'une école ménagére, qui
souhaite beaucoup devenir infir-

miére mais ne sait comment uti-
liser intelligemment le «pont» des
trois ans:

— Passer une année dans un home
d’enfants, en Suisse, dans wune
station pas trop éloignée du do-
micile familial, puis @ 17 ans par-
tir en Suisse allemande — pour
une année aussi — oun elle ap-
prendra la langue. A cette époque,

— Encourager vivement

la jeune fille qui aura alors 18
ans pourra suivre le cours de
raccordement pour précandidates
aux professions paramédicales
dont Uouverture prochaine est
projetée ¢ Lausanne également.
A Monsieur C. qui doute que sa
fille de 20 ans ait les capacités
nécessaires pour suivre une école
d’infirmiéres:

— Proposer un cours d'aide-médi-
cale ou une école d’infirmiéres en
hygiéne maternelle et en pédia-
trie dont les programmes, du
moins pour le moment sont moins
poussés que ceux des écoles d'in-
firmieres en soins généraux.

A Mlle M., secrétaire, qui ne dé-
sire plus travailler comme telle:

— Conseiller une formation d’ergo-

thérapeute, de physiothérapeute
ou de laborantine et donner des
renseignements précis sur cha-
cune de ces trois professions.

A une demoiselle de 38 ans qui
de tout temps aurait voulu de-
venir infirmiére mais n’a pu
entreprendre d’études pour avoir
dt s’occuper de ses parents:

— Suggérer une école d’aides-soi-

gnantes pour établissements mé-
dico-sociaux — pas de limite
d’dge supérieure! — Une profes-
sion au service des malades dont
Vexercice lui donnera autant de
satisfaction que celui de la pro-
fession dinfirmiére, mais 4 la-
quelle elle pourra se préparer en
18 mois au liew de 36.
A Mlle B.C. qui hésite a suivre
le Gymnase et demande des ren-
seignements sur différentes pro-
fessions paramédicales:
la pour-
suite des études, ce qui lui ou-
vrira plus tard une porte a toutes
les professions médicales auxi-
liaires auxquelles elle s'intéresse.
A Mme V. enfin qui, retoucheuse
de métier, est libre tous les aprés-
midi et voudrait soigner des ma-
lades:
— Proposer de suivre un cours d’au-
xiliaire-hospitaliere de la Croix-
Rouge.

Ce ne sont la que quelques
exemples piqués parmi bien d’au-
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"A‘ve‘zfvmisy' déjé choisi votre y?qie?»

Couverture de la plaquette publiée par le Service de la Santé publique du Canton de Vaud @ Uintention des jeunes
filles qui aimeraient embrasser une profession paramédicale, soit une profession passionnante, faisant appel @ la
fois @ leur cceur et a leur intelligence: infirmiére en soins généraux, en psychiatrie, en hygiéne maternelle et en
pédiatrie, aide-hospitaliére, adide-soignante pour établissements médico-sociaux, sage-femme, physiothérapeute, ergo-
thérapeute, laborantine médicale, assistante technique en radiologie.

tres. Le nombre des « Consultations »
données par le bureau lausannois
de renseignements au cours des pre-
miéres semaines de son activité,
prouve indiscutablement la néces-
sité de créer de telles centrales d’in-
formations.

Car nous touchons ici un autre
point crucial dans le probléme qui
nous occupe: le manque d’informa-
tion générale du public. L’on dis-
pose certes de prospectus, de bro-
chures, de dépliants, de documen-
tation de toute sorte en abondance
mais encore faut-il qu’ils soient dis-
tribués a bon escient et parviennent
aux intéressés directs!

Deuxieme en date, la section de
Neuchatel, Vignoble et Val-de-Ruz
ouvre elle aussi son « Bureaw d’in-
formation et d’orientation pour les
professions paramédicales ».

Il s’agira en fait de la transforma-
tion de l'ancien « Bureau de place-
ment d’infirmiéres » de la Croix-
Rouge neuchéateloise dont la création
date de 1902 mais dont lactivité
allait se réduisant d’année en an-
née faute d’infirmiéres a placer!
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La destination nouvelle de ce Bu-
reau a été décidée d’entente avec les
Autorités cantonales et communales
qui lui accordent leur plein appui.
Dépendant des sections Croix-Rouge
du canton de Neuchatel et, particu-
lierement, de la section de Neuchétel,
Vignoble et Val-de-Ruz, il exercera
son activité dans tout le canton des
le printemps 1966 et se propose une
mission qui aura trois aspects dis-
tincts:

Sur le plan de la propagande, tout
d’abord, il entend faciliter et sou-
tenir l'information faite par les ser-
vices officiels d’orientation profes-
sionnelle en faveur des professions
paramédicales qui recevront de la
documentation sur le sujet. Son ac-
tion devra toucher le plus grand
nombre possible d’écoles et de mi-
lieux, soit en particulier les classes
de fin de scolarité obligatoire, les
écoles supérieures, de commerce et
autres.

Quant a son programme d’activité
proprement dite, celui-ci est prévu
au bénéfice des jeunes Neuchate-
loises tout d’abord, en faveur de

jeunes filles d’autres cantons en-
suite.

Et cet aspect est particulierement
intéressant et nouveau. Il mérite
quon s’y arréte.

Le Bureau ¢élaborera des pro-

grammes pratiques a l'intention des
jeunes Neuchdteloises libérées des
écoles: pour celles qui désirent et
peuvent parfaire leur éducation dans
des écoles payantes (écoles ména-
géres, écoles de langues, écoles de
secrétariat et de commerce), d’'une
part, pour celles qui doivent gagner
leur vie sans délai, de l'autre, en
assurant leur placement dans des
familles ou des établissements hospi-
taliers du canton ou de Suisse alle-
mande et en leur procurant la pos-
sibilité de suivre des cours de lan-
gues et d’instruction générale, tout
en gagnant un petit salaire en
espéces en plus de leur entretien,
Aux jeunes filles d’autres can-
tons — de Suisse alémanique en
particulier ou du Tessin —, le Bu-
reau s'efforcera de trouver de bons
placements dans des écoles, des fa-
milles, des établissements du canton



de Neuchatel. Il organisera a leur
intention des cours de langue fran-
caise, de soins au foyer, de Samari-
tains, de secrétariat, etc.

It tout au long de leur sé¢jour, les
jeunes filles seront surveillées, ai-
dées, guidées et conseillées.

Toutetois, le Bureau d’'information

et de placement neuchitelois ne
pourra exercer lactivité compléte
qu'il se propose de déployer que

lorsque d’autres sections de la Croix-
Rouge suisse auront de leur c6té
créé une organisation analogue, 'en-
semble de ces bureaux s’assurant la
réciprocit¢ de leurs services.

Le programme de travail mis au
point & Neuchatel et qui, espérons-le
fera bientot école dans tout le pays,
s’adresse aux jeunes filles de tout
milieu, quelle que soit leur forma-
tion scolaire. L’éventail des profes-
sions paramédicales est en effet
assez ¢tendu pour que chacune y

trouve un débouché lui convenant
parfaitement.

La Croix-Rouge suisse qui sera
bientdét centenaire se doit néanmoins
de demeurer toujours jeune et actuelle.
Dans le domaine de la formation de
personnel médical auxiliaire, elle
g’adresse aux jeunes filles d’aujour-
d’hui, a celles de demain. Elle doit
par conséquent comprendre la men-
talité actuelle de notre jeunesse.
La jeune fille de 1966, la jeune fille
« dans le vent » appréciera peut-étre
la musique des Beattles, montera
les pistes neigeuses en empruntant
les moyens de remonte-pentes méca-
niques, ira quelquefois dans un Bar
a café. Elle n'en aura pas moins le
sens du dévouement, de la douceur,
de la tenue.

Et les Neuchatelois de conclure:
« Nous sommes la, nous Croix-Rouge
suisse, pour nous adapter au monde
actuel et ceci aussi dans le domaine

préprofessionnel, en mettant sur pied
une organisation gaie, vivante et
jeune. »

Mme Henry DuPasquier, vice-pré-
sidente de la section de Neuchdtel,
Vignoble et Val-de-Ruz, a présenté
le « Bureau d'information et d'orien-
tation pour les professions para-
médicales » neuchdtelois a la Confé-
rence nationale d’automne des Pré-
sidents de section de la Croix-Rouge
suisse, réunie ¢ Berne le 14 novem-
bre 1965. Les sections de la Croix-
Rouge suisse que la proposition de
réciprocité entre les bureaux qui
pourraient se créer dans diverses
régions du pays intéresse peuvent
prendre contact avec le bureau neu-
chdtelois en s’adressant soit: au Se-
crétariat de la section CRS, 2, avenue
du ler-Mars, Neuchdtel, téléphone
(038) 542 10, soit 20, rue Edmond de
Reynier, Neuchdtel, téléphone (038)
514 35.

Des infirmieres bien formées pour soigner nos malades

La 25e Conférence des Ecoles en
soins généraux s’est déroulée a Lau-
sanne les 6 et 7 décembre, dans le
nouvel immeuble de I'Ecole d’infir-
miéres et d’infirmiers de 1'Hopital
cantonal. Plus de 110 directrices
d’écoles, moniteurs et monitrices,
médecins et administrateurs d’hd-
pitaux ont participé a cette impor-
tante réunion qui fut présidée par
Mlle Kéthi (Bri, directrice de I'Ecole
d’infirmiéres du Lindenhot a Berne,
et par Mlle R. de Roulet, infirmiére-
chef générale de I'Hopital cantonal
de Genéve et qui, pour la premiére
fois, s’est tenue pendant deux jours
consécutifs. C’est que les thémes pré-
vus au programme avaient un inté-
rét tout particulier. Il s’est agi no-
tamment de discuter le projet des
nouvelles directives concernant la
formation des infirmiéres en soins
généraux a 'étude depuis un certain
temps déja. Ces derniéres années, la
médecine moderne a en effet subi un
tel essor sur le plan du diagnostic,
de la thérapie et de la médication,
que les exigences posées au person-
nel soignant et aux écoles se sont
accrues parallelement, rendant né-

cessaire une revision des directives
qui fixent les conditions d’admis-
sion des candidates, leur formation
et le role des hopitaux-écoles et dont
la derniére version date de 1955.

Les  directeurs et directrices
d’écoles ont approuvé par ailleurs
I’amélioration préconisée du controéle
de la santé des éléves, notamment
en ce qui concerne les vaccinations
préventives et les mesures propres a
leur éviter des déformations de la
colonne vertébrale et des pieds.

L’assemblée a également examiné
et approuvé la matiére du pro-
gramme d’enseignement prévue par
les nouvelles directives. L’'on a sou-
ligné a ce propos que durant leurs
stages pratiques dans les services de
I'hopital-école et des stations exté-
rieures, les éléves doivent étre en
premiére ligne considérées comme
telles et non comme de la main
d’ceuvre peu colteuse.

Une attention toute spéciale a été
consacrée a la question actuellement
trés controversée que pose la limite
d’age inférieure d’entrée dans les
écoles d’infirmiéres, ainsi qu’au ni-

veau d’instruction des candidates.
Compte tenu des grandes responsa-
bilités qui incombent aujourd’hui
non seulement aux infirmiéres diplo-
mées mais aux éléves aussi, et
compte tenu également de la résis-
tance psychique qui leur est néces-
saire pour affronter la souffrance, la
mort et les difficultés personnelles
des patients, la Conférence a recom-
mandé & l'unanimité a la Croix-
Rouge suisse de maintenir la régle-
mentation actuellement en vigueur.
Celle-ci fixe a 19 ans 'dge d’entrée
des candidates dans les écoles d'in-
firmiéres, tout en laissant a ces der-
niéres la possibilité d’accepter des
candidates plus jeunes lorsqu’elles
paraissent réellement qualifiées et
témoignent d'une maturité suffisante.
A ce propos, une enquéte faite en
Suisse par la Croix-Rouge suisse, en
aolt et septembre 1965 aupres de
plus de 460 éléves infirmieres, a
montré que le 82 % des éléves estime
qu’il faut maintenir I’dge d’admission
a 19 ans; le 14 % préconise l'abaisse-
ment a 18 ans; le 4 % n’a pas d’opi-
nion. Le 99 % considére que le temps
d’attente est un enrichissement utile
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