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POURQUOI?

Pourquoi le lancement, par la Croix-Rouge suisse,
d’'une campagne nationale de recrutement de membres
cotisants et de collaborateurs bénévoles qui se déroule
ces semaines-ci dans l’ensemble du pays? Parce que,
au seuil de son deuxiéme siécle d’existence, la Croix-
Rouge, tout en se penchant sur son passé, ses origines,
son évolution, se doit de préparer ’avenir.

De l'idée, de l’espoir qu’elle fut au début, la Croix-
Rouge, en 100 ans, s’est muée en une institution uni-
verselle. Elle est devenue une réalité vivante et agis-
sante dans 92 pays, groupant plus de 125 millions de
membres.

Cependant, une institution qui vivrait de sa seule
histoire, sans continuer son ceuvre créatrice, ne sau-
rait survivre. Alors que le monde entier commémore
I'événement historique célébré en cette année 1963,
année de son Centenaire, la Croix-Rouge se doit de
tourner son attention vers l’avenir; tout en faisant
face a ses taches actuelles, elle doit préparer ses
activités futures; celles-ci s’annoncent nombreuses et
certaines seront nouvelles car, a «temps nouveaux,
besoins nouveaux ».

Née de la souffrance de soldats blessés, la Croix-
Rouge, au cours des ans, est devenue bien plus qu’une
tdche du temps de guerre. Elle est également une
institution du temps de paix et travaille pour la paix:
pour cette paix universelle a laquelle tous aspirent.
Mais pour que cette paix mondiale régne entre les
nations, elle doit tout d’abord exister parmi les
hommes eux-mémes. Elle doit naitre de la compré-
hension de lindividu &a I’endroit de I'individu, d’un
amour bien compris du prochain, de la charité sincére-
ment et justement pratiquée, de la tolérance aussi.

Mouvement universel, puissance mondiale, la
Croix-Rouge repose en grande partie sur les actes
quotidiens, parfois modestes, souvent obscures, perpé-

trés par ses membres et ses collaborateurs: cette
armée pacifiste qui fait sa vraie force et la maintient
vivante.

La théorie est une chose, I’action en est une autre,
nécessaires toutes deux.

Point n’est besoin de réaliser de grandes choses
pour prouver son appartenance et son attachement
au mouvement: il suffit de donner bénévolement,
volontairement, avec son cceur: donner un peu de son
sang pour sauver une vie, un peu de son temps pour
soigner un malade, pour s’occuper d’'un déshérité,
pour suivre une formation qui se révélera utile a la
communauté, d’abandonner un peu de son superflu,
et, pourquoi pas, du nécessaire aussi en faveur d’'un
plus malheureux que soi.

Si I'ceuvre commencée il y a 100 ans a pu se réaliser
et prendre I'importance qu’elle a aujourd’hui, c’est grace
uniquement aux multiples bonnes volontés qui, au cours
des ans, ont accepté spontanément et généreusement de
la servir, en lui donnant le meilleur de soi-méme, de la
soutenir, de la porter de 'avant.

Chaque époque est marquée par de nouvelles né-
cessités, auxquelles les pouvoirs publics ne sont pas
toujours en mesure ou autorisés a parer.

La Croix-Rouge, fidele a sa mission, vise a pré-
venir, & soulager, a combattre la souffrance sous
toutes ses formes: la souffrance physique comme la
souffrance morale. Et la souffrance humaine, hélas,
existe toujours.

L’on devient membre ou collaborateur de la Croix-
Rouge de par sa propre volonté, en toute liberté. Parce
que l'on sait qu’elle est un bien, une nécessité, qu’elle
doit vivre et se développer toujours plus.

« Le volontaire est une personne qui, de sa propre
initiative, se met au service du bien commun. »

LES SEPT PRINCIPES DE LA CROIX-ROUGE

Le Conseil des délégués de la Croix-Rouge internationale réuni ¢ Prague en automne 1961
adoptait les sept principes suivants:

Humanité. Née du souci de porter secours sans
discrimination aux blessés des champs de bataille, la
Croix-Rouge, sous son aspect international et mational
s’efforce de prévenir et d’alléger en toutes circons-
tances les souffrances des hommes. Elle tend d proté-
ger la vie et la santé, ainsi qu’a faire respecter la per-
sonne humaine. Elle favorise la compréhension mu-
tuelle, 'amitié, la coopération et wune paix durable
entre tous les peuples.

Impartialité. Elle ne fait aucune distinction de
nationalité, de race, de religion, de condition sociale
et d’appartenance politique. Elle s’applique seulement
G secourir les individus d la mesure de leur souffrance
et a subvenir par priorité aux détresses les plus
urgentes. s

Neutralité. Afin de garder la confiance de tous,
elle s’abstient de prendre part aux hostilités, et, en

tout temps, aux controverses d’ordre politique, racial,
religieux et philosophique.

Indépendance. La Croix-Rouge est indépendante.
Auxiliaires des pouvoirs publics dans leurs activités
humanitaires et soumises aux lois qui régissent leurs
pays respectifs, les Sociétés nationales doivent pour-
tant conmserver une autonomie qui leur permette
d’agir toujours selon les principes de la Croix-Rouge.

Caractére bénévole. La Croix-Rouge est une institu-
tion de secours volontaire et désintéressé.

Unité. Il ne peut y avoir qu’'une seule Société de la
Croix-Rouge dans un méme pays. Elle doit étre ouverte a
tous et étendre son action humanitaire au territoire entier.

Universalité. La Croix-Rouge est une institution
universelle, au sein de laquelle toutes les Sociétés ont
des droits égaux et le devoir de s’entraider.



DONNER DE SON SANG: la vie qui maintient la
vie. Les opérations quasi miraculeuses qui sont
pratiquées aujourd’hui ne sont rendues possibles que
grace aux transfusions de sang. D’innombrables ma-
ladies, encore incurables il y a gquelques années,
peuvent désormais étre jugulées par l'administration
de produits dérivés du sang. En Suisse, I'un des rares
pays ou l'exploitation d'un service national de la
transfusion de sang est confiée a la Croix-Rouge
suisse, I'on pratique une transfusion toutes les 4 mi-
nutes en moyenne et ces interventions nécessitent an-
nuellement le concours de plus de 150000 donneurs
bénévoles.

SECONDER LES INFIRMIERES DANS LES HOPI-
TAUX: le rbole de l'auxiliaire-hospitaliére Croix-Rouge
qui met bénévolement ses services a disposition,
apres avoir suivi un enseignement théorique et pra-
tique de 130 heures. I’auxiliaire-hospitaliére (la Croix-
Rouge suisse en a formé plus de 600 jusqu’ici, dont
une trentaine en Suisse romande et douze au Tessin)
est préte a intervenir en temps de paix comme en pé-
riode de service actif, soit dans les hépitaux civils,
soit dans les établissements sanitaires militaires.
Dans le premier cas, elle dépend d’une section de la
Croix-Rouge suisse, dans le second, du médecin-chef de
la Croix-Rouge.

PORTER LES PREMIERS SECOURS: en cas d’acci-
dent, sur la route, dans I'’eau, a la montagne, les sa-
maritains et les samaritaines — ils sont plus de
50 000 en Suisse — se portent immédiatement a laide
des blessés. Quiconque a suivi un cours de 30 heures
de T’Alliance suisse des Samaritains, principale ins-
titution auxiliaire de la Croix-Rouge suisse, peut de-
venir un membre utile de la communauté sachant
agir au moment opportun.

En Suisse, chaque 5 minutes un samaritain, une
samaritaine, se porte a l'aide d’'un blessé. La circula-
tion, le sport, la vie moderne...

Au total, 100 000 interventions par an!

ENTOURER LES VIEILLARDS ISOLES, LES MA-
LADES CHRONIQUES: une vingtaine de sections de
la Croix-Rouge suisse déja ont introduit un service
d’assistance aux personnes agées, aux malades chro-
niques, aux handicapés. Prés de 1000 assistantes et de
40 assistants bénévoles, prétent régulierement leur
concours. Leurs interventions sont diverses, adaptées
aux besoins locaux: visites a domicile ou dans les
homes, transports en automobiles, clubs et matinées
pour personnes ageées, travaux manuels avec les pa-
tients, collaboration aux services d’ergothérapie des
sections de la Croix-Rouge suisse ou des hopitaux.

Assistantes et assistants bénévoles de la Croix-
Rouge sont conviés a quelques conférences médico-
sociales en vue de se préparer a leur role.



LES VOLONTAIRES
QUI SONT-TLS?
QUE FONT-ILS?
POURQUOT?...?

ASSISTER LES VICTIMES DE GUERRES OU DE
CATASTROPHES: les formations féminines du Ser-
vice Croix-Rouge composées d’infirmieres, de sama-
ritaines, d’auxiliaires-hospitalieres Croix-Rouge, d’é-
claireuses, de spécialistes (laborantines médicales,
assistantes techniques en radiologie, aides de méde-
cins, de dentistes) sont subordonnées & l'armée. Leur
réle toutefois est purement humanitaire. Les détache-
ments du Service Croix-Rouge composés exclusivement
de volontaires ne sont pas prévus pour le seul temps de
guerre, mais peuvent également étre appelés a inter-
venir en période de paix: a la suite d’une catastrophe,
d’un afflux de réfugiés.

Donneur ou donneuse de sang — Auxiliaire-hospitaliere
Croix-Rouge — Samaritain, Samaritaine — Assistante
ou assistant bénévole — Membre d’une formation sani-
taire féminine du Service Croix-Rouge — Collaboratrice
d’un vestiaire, d’'un ouvroir, d'un dépo6t régional.
Homme ou femme, chacun peut soutenir la Croix-
Rouge. La Croix-Rouge, ceuvre universelle est
'ceuvre de tous ceux qui la soutiennent. Pas le
temps de collaborer activement? L’on peut également
participer efficacement a l’activité de la Croix-Rouge
en devenant membre cotisant, & titre individuel ou
collectif.

POURQUOI PAS VOUS?

RECUEILLIR ET PREPARER DES DONS EN NA-
TURE: tous ces dons, presque quotidiens, généreuse-
ment remis par la population, des effets vestimen-
taires encore en bon état, si nécessaires en Suisse et a
I'étranger. La plupart des sections de la Croix-Rouge
suisse entretiennent un vestiaire, un ouvroir, un dépot
de matériel sanitaire au profit de notre propre popu-
lation. Les collaboratrices s’occupant de ce secteur
d’activité fournissent un travail considérable, indis-
pensable. Trier, ranger, réparer, emballer, expédier,
distribuer... les divers actes d'une activité dont on
mesure toute la portée en compulsant les statistiques.
Préparer en quelque trois semaines les 235 tonnes de
vétements qui rempliront 30 wagons de chemin de
fer, cela vous dit quelque chose?
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