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ECOLE DES INFIRMIERES DE BERNE BN 1901,

Elle vient d’accomplir sa troisicme
annéee, et la subvention de fr. 6000
(qui lui a éteé accordée cetle annce,
grace a l'allocation de la Confédéra-
tion, lui a ¢té fort bienvenue en écar-
tant pour I'exercice tout souci finan-
cier,

Les statuts ont été modifiés, et le
temps d’¢tudes prolonge d’'un semes-
tre ; il embrasse ainsi deux années
complétes.

lin 1904 I'lcole, en vertu d’un con-
trat de location, avait repris 'exploi-
tation de 'hopital de Lindenhof. Ge
fait a entrainé beaucoup de change-
ments, d’aménagements divers et une
grande somme de travail. Actuelle-
ment la marche est redevenue régu-
lietre et normale.

Quinze ¢léves ont obtenu le di-
plome de I'ticole aprés une annce ef
demie d’instruction. Toutes les infir-
mieres diplomeées sont engagées i
servir comme infirmi¢res dans les
hopitaux militaires en cas de guerre.
Le nombre des candidates auxquelles
il n'est pas possible de faire une
place pose sérieusement devant le
Conseil la question de l'agrandisse-
ment de U'licole. Cette mesure aurait
aussi le grand avantage de permet-
tre de faire face plus complétement
aux nombreuses demandes d’infir-
micres que le Conseil est actuclle-
ment impuissant & satisfaire.

[En connexitée avec I'lscole d’infir-
mié¢res s’exerce activité du bureau
de placement pour infirmicres. Les
recours a cet intermeédiaire ont éteé
nombreux et dans 59 cas les deman-
des sont venues d’assez loin.

62

Les recettes de ['leole ont été de
15,230 15 et les dépenses de 14,670 20.
Le fonds d’éeole s’est trouve aug-
mente de lexcédent et a ¢i¢ ainsi
porté & fr. 8,415 38,

[ bureau do-placement do [Beole infimibres

Les services de ce bureau s’éten-
dent de plus en plus; on a fait appel
a lul pour obtenir des gardes de loin
comme de prés, non sculement en
dehors du canton. mais méme de
Pétranger. Le nombre des infirmic-
res (ui se sont inscrites s’est accru,
et le personnel s'est, d’une manicre
générale, montré a la hauteur de sa
tache.

Ein 1904, 93 infirmiéres se sont ins-
crites pour bénéficier du service
d’intermédiaires du bureau; 362 pla-
cements ont ¢t faits par ses soins,
représentant 10,423 jours et un salaire
total de 23,995 francs.

Souvent les particuliers ne répon-
dent pas au questionnaire qui leur
est envoy¢ touchant la maniére dong
le personnel envoyé chez eux s’est
acquitté de ses fonctions. Le public
s¢ montre treés exigeant pour les
veilles de nuit, ne comprenant pas
qu’il faut que la garde ménage ses
forces pour pouvoir continuer son
service fatigant. La tache des gar-
des auprés des convalescents est sou-
vent délicate, 'car on ne comprend
pas toujours quapres les efforts et la
tension que leur impose une grave
maladie, il leur faille un peu plus de
détente et de repos que n’en com-
porte le roglement de service.

—_— N



	Le bureau de placement de l'École d'infirmières

