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Neuorientie-
rung in der
Krankenpflege

Der Personalmangel in Krankenanstalten
einerseits, die verdnderten Anforderungen
an das Pflegepersonal anderseits, haben in
den letzten Jahren in der Offentlichkeit und
in politischen Gremien (Motion Flubacher
zum Beispiel) zu lebhaften Diskussionen
und bei den Verantwortlichen fiir das Pflege-
wesen zu ernsthaften Studien Anlass gege-
ben. Das Schweizerische Rote Kreuzals von
den Kantonen beauftragte Instanzzur Uber-
wachung der Ausbildung in den wichtig-
sten Pflegeberufen versucht den Tendenzen
Rechnung zu tragen und in den Ausbil-
dungsrichtlinien den Bediirfnissen sowohl
der Patienten als des Personals und der Spi-
téler, wie auch den Forderungen des Publi-
kums moglichst gerecht zu werden. Nach-
dem sich die Probleme kompliziert haben
und die ganze Entwicklung in schnellem

Flusse ist, war es notig, einmal eine griind-

liche Standortbestimmung vorzunehmen

und sich auf das Wesentliche der Kranken-
pflege — losgelost von allen bestehenden

Gegebenheiten — zu besinnen. Das geschah

letzten Sommer anlésslich der anderthalb-

tdgigen Sitzung der Kommission fiir Kran-
kenpflegein Sigriswil,ausderdassogenannte

«Sigriswiler Modell» resultierte. Die Kom-

mission fiir Krankenpflege ist das Fach-

organ, das die Politik des Schweizerischen

Roten Kreuzes im Gebiete der Berufskran-

kenpflege festgelegt und wichtige Grund-

satzentscheide vorbereitet. Sie hatte bereits

im Friithling 1971 gewisse Empfehlungen

ausgearbeitet, die als Grundlage fiir die Dis-

kussionen in Sigriswil dienten.

Der Verband diplomierter Krankenschwe-

stern und Krankenpfleger seinerseits hatte

in einer « Erkldrung», die von den Delegier-
ten am 27. Mai 1972 angenommen wurde,
seine Ansichten zu den Fragen der Kran-
kenpflege dargelegt und zum gemeinsamen

Suchen nach Losungen fiir die Probleme

aufgerufen. Es wurden drei Hauptziele ge-

nannt:

— moglichst viele Anwirter fiir die Pflege-
berufe anzuziehen;

— Ausbildungsgelegenheiten zu bieten, die
den verschiedenartigen Féihigkeiten und
Beweggriinden entsprechen;

— das ausgebildete Pflegepersonal dem Be-
ruf zu erhalten.

Im Hinblick auf die Zukunft der Kranken-

pflege formuliert die Erkliarung folgende

Uberzeugungen:

— Die Forschung in allen Bereichen der
Krankenpflege soll ausgebaut werden.

_ Die Vorbeugung gegen Krankheit, die
Erziehung zur Gesundheit wie auch die
Wiedereingliederung miissen gefordert
werden, und die Krankenschwestern/
Krankenpfleger sind aufzufordern, dabei
mitzuwirken.

— Vermehrte Pflege der Patienten im eige-
nen Heim («Hospitalisierung zu Hause»)
soll den Kranken erlauben, in ihren Fa-
milien zu bleiben oder, wo es moglich ist,
zu diesen zuriickzukehren.

- Die Patienten miissen ermutigt werden,
selber moglichst viel zu ihrer Genesung
beizutragen, was ihre Riickkehr ins nor-
male Leben erleichtert.

— Angehorige und Freunde der Patienten
sind aufzufordern und zu ermuntern,
aktiv bei der Pflege mitzuwirken, damit
die affektiven Bindungen erhalten blei-
ben und sie sich mit der Krankheit und
deren Behandlung vertraut machen kon-
nen.

Grosse Bedeutung wird der Organisation
(und stindigen Uberpriifung dieser Organi-
sation) der Pflegedienste beigemessen, der
Ausbildung und Fortbildung und der Zu-
sammenarbeit mit den nicht pflegerischen
Dienstzweigen ; das Bild, das sich die Offent-
lichkeit vom Beruf der Krankenschwester
oder des Krankenpflegers macht, ist {iber-
holt und muss korrigiert werden. Der Ver-
band nimmt auch Stellung zur soziologi-
schen und wirtschaftlichen Einstufung des
Pflegepersonals.
Die oben angefiihrten fiinf Punkte sind Aus-
druck einer eigentlichen Neuorientierung
in der Krankenpflege. Mit Riicksicht auf die
neuen Funktionen und Verantwortungen,
die der diplomierten Schwester (dem diplo-
mierten Pfleger) heute schon und in Zukunft
noch vermehrt zufallen, bedarf auch die
Ausbildung einer neuen Konzeption. Im
Schema des «Sigriswiler Modells» wird der
mogliche Aufbau einer ungebrochenen und
den verschiedenen schulischen Vorausset-
zungen angepassten Berufsausbildung ge-
zeigt. (Siehe Artikel «Das Sigriswiler Mo-
dell».)

Sowohl die «Erkldrungy als das «Sigriswi-

ler Modelly waren fiir die Fachleute be-

stimmt. Es erwies sich aber als wiinschens-
wert und dringlich, das Publikum mit den
angestellten Uberlegungen vertraut zu ma-
chen und ihm das Bild der heutigen und an-
gestrebten Krankenpflege vor Augen zu
fithren. Der Schweizerische Verband diplo-
mierter Krankenschwestern und Kranken-
pfleger und das Schweizerische Rote Kreuz
luden zu diesem Zweck gemeinsam zu einer

Pressetagung ein, die am 13. Marz 1973

unter der Leitung von Regierungsrat Dr.

B. Hunziker, Prisident der Sanitdtsdirek-

torenkonferenz, stattfand. Kompetente Re-

ferenten &dusserten sich zu verschiedenen

Aspekten der Krankenpflege und die Teil-

nehmer hatten Gelegenheit, Fragen, Kriti-

ken und Kommentare anzubringen. Ein

Teil der Referate ist in diesem Heft abge-

druckt. Das Schweizerische Rote Kreuz

hofft, durch die Pressetagung und die Ver-
offentlichung der Beitrige die Anliegen der
modernen Krankenpflege in weiten Kreisen
bekanntmachen zu konnen, damit eine
fruchtbare Zusammenarbeit zur Weiterent-
wicklung des Pflegewesens in unserem Land
moglich wird. E.T.
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