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mit diesem Plakat auffordern, dem Roten Kreuz auch ein
wenig zu helfen.

Ein nenes Haus

Auf der ganzen Welt gibt es Tausende von Kindern, die
kein Zuhause haben. Sie sind arm und bekommen nur das
Notigste zu essen. Diese Kinder haben es nicht so schén
wie wir und sind doch zufrieden. Sie lachen jetzt und
sind tiberaus gliicklich, denn das Rote Kreuz spendet viel
Geld. Das Rote Kreuz ist immer hilfsbereit. Jetzt freuen
sich besonders der Neger, ein Chinese und noch ein an-
derer Knabe. Diese Drei durften nimlich zuerst in das
Haus ziehen. Das Haus wurde natiirlich nicht nur mit
den drei Kindern besetzt. In ein solches Haus kommen
noch unzihlige Kinder. Und dieses weisse Tuch, das sie
um sich haben, erklirt, dass sie noch mehr Geld wollen.
Auf jeden Fall sammelt das Rote Kreuz kriftig weiter.

Drei in einem Sack

Drei Knaben stehen in einem Sack. Auf dem Sack ist ein
rotes Kreuz. Alle drei lachen. Der hinterste hat strahlend
weisse Zihne,

Das Rote Krenz — ein Spital

Das Rote Kreuz ist vielleicht ein Spital, in dem Neger
und Chinesen und andere kranke oder verletzte Auslin-
der darin sind. Vielleicht darf die Schweiz Geld sammeln.
Es sieht lustig aus, wie die Kinder in einem Sack stehen.
Vielleicht sind auch Soldaten im Spital, die vom Krieg
verletzt wurden. Ich hoffe, dass diese Auslinder bald ge-
sund werden.

Ein Neger, eine Tibetermdidchen und . . .

Die drei Kinder hat man photographiert, dass man ein
Plakat herstellen kann. Die seltsamen Buchstaben am
Rand des Plakates nennen wahrscheinlich die Stadt der
Kinder, in der sie wohnen. Man hat den Kindern ein
Rot-Kreuz-Tuch umgewickelt, dass es auf dem Plakat auf-
fillt. Diese Worter «No Frontiers For Red Cross» sind
wahrscheinlich die Namen der drei Kinder. Das sind drei
verschiedene Rassen.

Krankenpflege
ohne Zusatzgepick

Liebe Chronischkrankenpflegerinnen,
liebe Chronischkrankenpfleger in der Schweiz

Wir werden kiinftig durch die Zeitschrift «Schweizerisches
Rotes Kreuzy mit Ihnen in Verbindung stehen, denn in
jeder Nummer sollen fortan einige Spalten unserem Ver-
band gewidmet sein. Fiir die Moglichkeit, auf diese W eise
mit unserenVerbandsangehdorigen, die in der ganzen Schweiz
verstrent arbeiten, Kontakt pflegen zu kdnnen, was uns sehr
wertvoll ist, danken wir dem Schweizerischen Roten Kreuz.
So konnen wir in Zukunft unsere Mitglieder diber alles, was
im Verband geschiebt, auf dem laufenden halten, Neuig-
keiten aus dem Beruf mitteilen und allen Gelegenbheit bieten,
ihre Anliegen vorzubringen. Wir evwarten viel von diesem
Gedankenaustansch und ziblen auf die Mitarbeit aller.

Wir wollen uns aber auch an die iibrigen Leser der Zeit-
schrift wenden und ibnen unsere Téitigkeit und auch den
kiirzlich gegriindeten Berufsverband vorstellen. Das Fol-
gende wird vielen Chronischkrankenpflegerinnen® bekannt
sein, doch glauben wir, es sei nicht diberfliissig, fiir ein
weiteres Publikum die Entwicklung unseres Berufes und
seinen Platz innerbalb der Spitalwelt aufzuzeigen.

Das komplexe Problem der Ueberalterung der Bevdlke-
rung beschiftigt unsere Behorden schon seit geraumer
Zeit. Die Zahl der Betagten nimmt stindig zu und damit
auch das Bediirfnis nach Pflege. Die Hospitalisierung des
Chronischkranken, also des Patienten, dessen Krankheit
mehrere Monate oder Jahre andauert (im Gegensatz zum
Akutkranken), stellt ein gleiches Problem wie das der
Pflege von Betagten: Es braucht mehr Spitiler.

Wenn dieses Problem auch eine Losung findet, so ist da-
mit doch noch lange nicht alles gewonnen, denn dann
zeigt sich als neue Schwierigkeit, dass Pflegepersonal ge-
funden werden muss, und dieses letztere Problem ist noch
schwieriger zu I16sen. Es kommt vor, dass Spitalabteilungen
wegen Personalmangels geschlossen werden miissen. Die
Pflegeheime leiden besonders unter dieser Knappheit.
Der stets wachsende Mehrbedarf an Krankenschwestern
macht sich tiberall bemerkbar, doch wir glauben sagen
zu durfen, dass die Altersheime und Chronischkranken-
pflegestationen dies ganz besonders stark zu spiiren be-
kommen. Die Schwestern werden von den Spitilern und
Kliniken «aufgesogen», und nur wenige fiihlen sich von
einem Posten bei alten Pflegebediirftigen oder Chronisch-
kranken angezogen.

* Wenn wir von Chronischkrankenpflegerin sprechen, denken wir
naiirlich auch an die minnlichen Kollegen, die Chronischkranken-
pfleger



Wir verstehen das, denn wir wissen, dass sie dort bessere
Gelegenheit haben, alle Kenntnisse, die sie wihrend der
Ausbildung erwarben, anzuwenden. Die Akutspitiler bie-
ten tatsdchlich ein weiteres und abwechslungsreicheres Be-
titigungsfeld als ein Pflegeheim.

Im Bestreben, dem Mangel an qualifiziertem Personal
abzuhelfen, erliess das Schweizerische Rote Kreuz im
Sommer 1961 Richtlinien fur die Ausbildung in Chro-
nischkrankenpflege. Bis Ende 1968 wurden im ganzen
800 Pflegerinnen und Pfleger fiir Betagte und Chronisch-
kranke ausgebildet. Der Fihigkeitsausweis wird vom
Schweizerischen Roten Kreuz, das weiterhin die Ausbil-
dung und das Schulprogramm iiberwacht, unterzeichnet.
Heute bestehen 15 Schulen, nimlich 12 in der deutschen
und 3 in der welschen Schweiz; 3 neue sind geplant.
Die Chronischkrankenpflegerin erwirbt ihre Berufskennt-
nisse in einer achtzehnmonatigen Ausbildung. Sie ist
vor allem in Pflegeheimen anzutreffen, doch sind ihr seit
einiger Zeit auch andere Titigkeitsgebiete offen, zum Bei-
spiel in der Orthopidie, der Neurochirurgie und der
Dermatologie. Es ist jedoch wiinschbar, dass sie sich vor-
zugsweise den sozialmedizinischen Krankenhdusern zu-
wende.

Vielleicht sagen nun einige: schon wieder ein neuer Be-
ruf, oder noch eine Spezialisierung! In Wirklichkeit liegt
die Sache etwas anders. Die Chronischkrankenpflegerin
erlernt die «Grundpflege»; das entspricht ungefihr der
Ausbildung der ersten Krankenschwestern, allerdings mit
den fiir die heutigen Verhiltnisse notwendigen Anpas-
sungen. Medizin und Chirurgie haben cine so umwilzende
Entwicklung durchgemacht, dass von der Krankenschwester
unserer Tage ein grosses Wissen, eine viel umfassendere
Ausbildung als frither verlangt wird. Die Wartung von
Betagten und Chronischkranken kann auf solches «Zu-
satzgepick» verzichten. Damit ist natiirlich nicht gemeint,
dass diese Kategorie von Patienten nicht Anrecht auf
sorgfiltige Pflege durch fachkundiges und verstindnis-
volles Personal hitte. Ganz im Gegenteil: Um die psych-
ischen und physischen Bediirfnisse dieser Patienten be-
friedigen zu konnen, erhilt die Chronischkrankenpflegerin
eine griindliche Schulung. Man erwartet von ihr, dass sie
Herzensbildung habe, Geduld, Beobachtungsgabe, eine
praktische Veranlagung, den Wunsch, dem Nichsten bei-
zustehen, seine Personlichkeit zu achten und ihm mit
Takt und Freundlichkeit zu begegnen. Sie wacht iiber das
korperliche und seelische Wohlbefinden der ihrer Pflege
anvertrauten Menschen. Unsere Berufsangehdrigen haben
also die Moglichkeit, in Erfiillung einer schénen Auf-
gabe eine grosse Liicke zu schliessen.

Die Chronischkrankenpflegerinnen rekrutieren sich aus
verschiedenen Schichten und Berufen. Das Alter der Schii-
lerinnen ist ebenfalls sehr unterschiedlich. Wer in diesem
Beruf die ihm entsprechende Titigkeit gefunden hat, er-
fahrt grosse Befriedigung. Es wire falsch, anzunehmen,
die Pflege von Betagten oder Chronischkranken miisse
traurig sein. Gewiss gibt es iiberschattete Augenblicke,
aber diesen stehen helleuchtende Stunden gegeniiber.
Jeder von uns kann in die Lage kommen, dass er ins
Spital eingeliefert wird, dass er selber altershalber oder
wegen einer chronischen Krankheit Pflege benotigt. Dann
wird er wissen, welche Bewandtnis es mit der Chronisch-
krankenpflegerin hat, deren Beruf wir in kurzen Ziigen
vorstellten.

Josiane Brunner

Prisidentin des Schweizerischen Verbandes
der Chronischkrankenpflegerinnen und
Chronischkrankenpfleger
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