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Pflege Kranker unter der Leitung von diplo-
mierten Krankenschwestern oder Betreuung ho-
spitalisierter Patienten in den sogenannten medi-
zinisch-sozialen Betrieben: Altersasyle und -heime,
Heime fiir geistig und korperlich geschidigte Kin-
der, Invalidenheime usw.

Wegen des in unserem Lande herrschenden
Mangels an Pflegepersonal und als Folge der Fort-
schritte in der Medizin fehlt es in den medizinisch-
sozialen Betrieben besonders stark an gelernten
Kriften. Man ldsst heute die Invaliden ihre Tage
nicht mehr untitig im Bett oder auf dem Stuhle
zubringen. Man nimmt sie auf, ldsst sie einige
Schritte gehen, man unterzieht sie der Bewegungs-
und der Arbeitstherapie. Fiir all das konnen die

HILFSPERSONAL IN DER

Um unseren Leserinnen und Lesern einen
Ueberblick iiber die in den letzten 15 Jahren ge-
schaffenen Kategorien von Hilfspersonal in der
Spitalkrankenpflege zu geben, lassen wir einige

kurze Definitionen folgen:

1. Schwesternhilfen sind Vorschiilerinnen, junge
Midchen zwischen 18 und 19 Jahren, die sich
besonders in Schulspitilern einem Praktikum
unterziehen, um ihre Neigung und Fignung fiir
den Krankenpflegeberuf abzuklaren.
Weisungen, herausgegeben von der Kommis-
sion fiir Krankenpflege des Schweizerischen
Roten Kreuzes am 6. November 1951.
Einfithrung kurz, nur einige Stunden.

2. Spitalgehilfinnen nehmen der Krankenschwe-
ster alle mit der Pflege in Zusammenhang ste-
hende Haushaltarbeit innerhalb und ausser-
halb des Krankenzimmers ab.

In einzelnen Spitilern kénnen bewiihrte Abtei-
lungsmédchen zu Spitalgehilfinnen aufsteigen.
Richtlinien fiir den Beruf und die Ausbildung
der Spitalgehilfin, herausgegeben von der Sa-
nititsdirektorenkonferenz am 14. Februar 1958
auf Grund eingehender Vorarbeiten des Schwei-
zerischen Verbandes diplomierter Kranken-
schwestern und Krankenpfleger und der Veska.

Ausbildung: 1 Jahr, vor allem praktisch mit
rund 73 Unterrichtssiunden.

Pflegerinnen fiir Betagte und Chronischkranke
eingesetzt werden. Heute verlingert man auch das
Leben unserer Greise; ihre Zahl in den Asylen
wichst daher bestindig. Auch ihrer muss man sich
annehmen, obgleich sie noch gesund sind und
selbst zum Kiosk an der Ecke gehen kénnen, um
ihre Zeitung zu kaufen. Und die zuriickgebliebe-
nen Kinder: mehr und mehr ist man bemiiht, sie
zu schulen, ihnen zu ermdéglichen, einen Platz in
der menschlichen Gesellschaft einzunehmen.
Welch grosse Geduld, wieviel ausdauernde Pflege
erfordern doch FErziehung und Anpassung ge-
schidigter Kinder! Den Hilfspflegerinnen, den
Hilfspflegern steht also heute ein weites und scho-
nes Titigkeitsfeld offen.

SPITALKRANKENPFLEGE

Arbeitskleid von der Veska vorgeschlagen:
beiges Waschkleid mit weisser Schiirze und
beige Kopfbedeckung.
3. Hilfspflegerinnen (Pflegerinnen fiir Betagte
und Chronischkranke).
Richtlinien, herausgegeben von der Sanitiitsdi-
rektorenkonferenz am 14. Oktober 1960 auf

Grund der Vorarbeiten der Kommission fiir
Krankenpflege des Schweizerischen Roten
Kreuzes.

Reglement fiir die Anerkennung von Schulen
fiir Pflegerinnen fiir Betagte und Chronisch-
kranke, erlassen von der Direktion des Schwei-
zerischen Roten Kreuzes am 20. April 1961.
Richtlinien fiir die Ausbildung von Pflegerin-
nen fiir Betagte und Chronischkranke, heraus-
gegeben vom Zentralkomitee des Schweizeri-
schen Roten Kreuzes am 6. Juni 1961.
Ausbildung: 18 Monate mit mindestens 240
Stunden theoretischem und praktischem Unter-
terricht.

4. Rotkreuz-Spitalhelferinnen.
Richtlinien zuhanden der Sektionen, vom Zen-
tralkomitee des Schweizerischen Roten Kreu-
zes fiir 2 Jahre herausgegeben am 1. Juni 1962.
Ausserberufliche Ausbildung in theoretisch-

praktischem Kurs (14 Doppelstunden Unter-
richt und 14tigiges Spitalpraktikum) im Hin-
blick auf die Bediirfnisse des Rotkreuzdienstes,
des Zivilschutzes und der Spitdler im Kata-
strophen- und Kriegsfall.
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