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SIA-Mitteilungen/Wettbewerbe

Schweizer Ingenieur und Architekt  49/82

STA-Mitteilungen

Ermittlung der Soll-Arbeits-
zeit fiir das Jahr 1983

Das nebenstehende verkleinerte Formular
ist eines von zwolf Administrativ-Formula-
ren, die im «SIA-Administrativ-Ordner» ent-
halten sind. Es dient der Ermittlung der Soll-
Arbeitszeit in einem Geschéftsbetrieb. Das
gezeigte Beispiel ist typisch fiir einen Betrieb
in der Stadt Ziirich. Wir gehen von der An-
nahme aus, dass am Freitag nach Auffahrt
und in der Zeit zwischen Weihnachten und
Neujahr nicht gearbeitet und die dadurch
ausfallende Arbeitszeit iiber das ganze Jahr
verteilt kompensiert wird.

Die zwolf Administrativ-Formulare des
«SIA-Administrativ-Ordners» dienen fol-
genden Zwecken:

Stundenrapport

Regie- und Teilleistungsrapport
Soll-Arbeitszeit (wie abgebildet)
Arbeitsstatistik

Spesenrapport (Maschinenauswertung)
Spesenrapport (Handauswertung)
Spesensammelrapport (Handauswertung)
Auftragskontrolle

Ermittlung der Kalkulationsbasis
Ermittlung der Gemeinkosten
Ermittlung Selbstkosten-Stundensatz je
Mitarbeiter

Chefzahlen

Z ZCORIQUMUUOWX

Die Formulare kénnen auch einzeln bezo-
gen werden.

Einzelpreis je Sorte Fr.-.25
(SIA-Mitglieder) Fr.-.20
- bei Bezug von 100 Exemplaren
und mehr Fr.-.20
(SIA-Mitglieder) Fr.-.17
- bei Bezug von mindestens 500 Ex. Fr.-.18
(SIA-Mitglieder) Fr.-.15

Der gesamte «SIA-Administrativ-Ordner»
gilt als Nachschlagewerk fiir Planungs- und
Projektierungsbiiros. Er umfasst eine Samm-
lung aller Publikationen des SIA fiir die ad-
ministrative Tétigkeit. Sein Preis: Fr. 350.-
(SIA-Mitglieder Fr. 210.-)

Die vollstindige Preis- und Bestell-Liste ist
beim SIA-Generalsekretariat erhaltlich. Tel.
017201 1570.

Wettbewerbe

Kirchliches Begegnungszentrum in Grabs

Die Katholische Kirchgemeinde Buchs SG
erteilte an sieben Architekten Projektauftré-
ge fiir ein Begegnungszentrum in Grabs. Er-
gebnis:

1. Preis (2500 Fr. mit Antrag zur Weiterbear-
beitung): H. Bischoff und B. Baumann, St.
Margrethen

2. Preis (2000 Fr.): D. Eggenberger, Buchs;
Mitarbeiter: A. Loretan

3. Preis (750 Fr.): F. Berger und W. Fuchs,
Buchs

4. Preis (750 Fr.): H. Morant, St. Gallen; Mit-
arbeiterin: L. Paniagua

Alle Teilnehmer erhielten eine feste Ent-
schidigung von 2000 Fr. Fachexperten wa-
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Sid

Arbeditszedt 1983

I
Bedspiel
Kompensation liber das ganze
Jahr verteilt

SoH-ArbqnsgehfﬁrdaﬁJah(1983 Normalarbeitszent - per Woche - perTag
Temps théorique pour I'année 19 8 3 | femos noimal de avail - par semaine coarow 813 Form. C
Monat Brutio Arpertszeit  |Bezahite und zu kompensierende
e Kompensation - S
Stunden und Feiertage SR e
Mois Temps brut de Jours feries payés et heures Compensation Heures
travail a compenser Iheonf;ues
Tage |Stungen Feier-und Freitage Bezanite Sid 2Zu komo | Kempensauonsaniass. Swnagen | Stuncen
Jours | Heures Jours lenes Heures payees Z“;g%\e—n Moul de l1a compensation Heures Heures
censer
Januar
Janvier
21 178,5 355 182
Februar
Février
20 170 4 174
Marz
Mars 31. Grin- 1,0
23 195;5 donnerstag 3,5 198
April 1. Karfreitag 8,5
Avril 4. Ostermontag 8,5
b1 178,5 18. Sechselduten| 4,25 2. 74 160
I. Mai So =
Mai 11. Mittwoch L0
Mai 12. Aauffahrt 8,5
b2 187 13. Freitag 875
23. Pfingstmo. 8,5 ) 164
Juni
Juin
22 | 187 1 188
Juli
Juillet
21 | 178,5 3,5 182
August
Aot 1. August Mo 8,5
23 | 195:5 3 190
September
Septembre 12. Knaben-
schiessen 4,25
22
187 4,25 187
Oktober
Octobre
21 | 178,5 4,5 183
November
Novembre
22 |187 5 192
Peseriten 31w BI 8,5 |8,5
Décembre 28. Mi.| kom- 8,5
29. Do.\| pensie-| 845
22 187 '
) 30. Fr.J ren 8,5 4 148,5
Total
260 |2210 61,5 42,5 #2,5 | 2148,5

ren A. E. Bamert, Kantonsbaumeister, St.
Gallen, R. Bichtold, Rorschach, A. Weisser,
St. Gallen.

Lehnenviadukt Sitenstudenwald, National-
strasse N3, Tiefenwinkel-Walenstadt

Das aufgrund einer Pressemitteilung in Heft
47 verdffentlichte Ergebnis war leider nicht
vollstindig. Wir ergdnzen die Mitteilung
entsprechend den Angaben des Preisge-
richtsberichtes. Ergebnis:

1. Preis (25 000 Fr. mit Antrag zur Weiterbe-
arbeitung): Edy Toscano Ingenieurbiiro AG,
Ziirich; Mitarbeiter: F. Schneller, U. Reber
2. Preis (23000 Fr.): D. J. Banziger und A. J.
Koppel, Buchs; Mitarbeiter: A. Bacchetta
und P. Tobler

3. Preis (22 000 Fr.): Firer und Bergflddt, St.
Gallen; Mitarbeiter: H. P. Koppel; Beratung
ausfiithrungstechnische Fragen: Kurt Weber,
Locher & Cie AG, Ziirich

4. Preis (17000 Fr.): Ingenieurgemeinschaft
Haas und Tschupp, Jona; Schneller Schmid-
halter Ritz, Brig; Mitarbeiter: Dr. J. Grob;
Geotechnische Beratung: R. Mengis und R.
Schmidt, Luzern

5. Preis (15000 Fr.): Ingenieurgemeinschaft
Knopfli und Eugster Ingenieurbiiro AG, St.
Gallen; Hansruedi Signer, St. Gallen

6. Preis (10000 Fr.): Brunner und Koller, St.
Gallen; Mitarbeiter: H. R. Kunz

7. Preis (7000 Fr.): Zihner und Wenk, St.
Gallen
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