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Psychisch beeintrachtigten Jugendlichen
soll der Einstieg in die Ausbildung gelingen

Die Friherkennung und berufliche Eingliederung von Jugendlichen zwischen 16 und 25 Jahren ist
ein zentrales Thema der Weiterentwicklung der Invalidenversicherung (IV]. Eine neue Studie liefert
Hinweise zu geeigneten Interventionsstrategien an der Nahtstelle zwischen Schule und Ausbildung.

Mit der Weiterentwicklung der IV sollen Jugendliche mit gesund-
heitlichen Einschrinkungen méglichst friihzeitig erfasst und auf
ihrem Weg in eine Erstausbildung geférdert werden (siehe Kas-
ten). Eine besondere Herausforderung in der Fritherkennung stel-
len fiir alle beteiligten Institutionen Jugendliche mit psychischen
Beeintrichtigungen dar. Hiufig tiberlagern sich bei diesen Ju-
gendlichen soziale, psychische und kognitive Probleme. Die Defi-
zite treten hiufig erst beim Ubergang von der Schule in die Ausbil-
dung zum Vorschein, wenn keine passenden Anschlusslésungen
gefunden werden konnen. Bis es zu einer IV-Anmeldung kommt
oder der IV-Anspruch geklirt ist, fillt die Zustindigkeit in den Be-
reich der Sekundarstufe II (Subsidiarititsprinzip). Die Jugendli-
chen absolvieren dann verschiedene Briickenangebote, Motivati-
onssemester oder haben verschiedene Lehrabbriiche hinter sich,
bis es schliesslich doch zur IV-Anmeldung kommt. Eine Friiher-
kennung ist daher bei dieser Zielgruppe von besonderer Bedeu-
tung, damit es zu keinen «Drehtiireffekten» kommt und die Ju-
gendlichen aufgrund von Misserfolgen resignieren und
ausbildungslos bleiben. Die Lehrpersonen spielen eine entschei-
dende Rolle, um eine allenfalls IV-relevante psychische Beein-

DIE STUDIE

Gemass der «Botschaft zur Anderung des Bundesgesetzes
tber die Invalidenversicherung» vom 15. Februar 2017 (Wei-
terentwicklung der IV) sollen unter anderem Jugendliche

mit gesundheitlichen Einschrankungen méglichst frihzeitig
erfasst und auf ihrem Weg in eine Erstausbildung gezielt mit
beruflichen Massnahmen der IV unterstiitzt werden. Eine im
Auftrag des Bundesamtes fiir Sozialversicherungen (BSV)
erstellte Studie liefert zum einen Hinweise zu den Verlaufen
der betroffenen Jugendlichen am Ubergang | und schlagt
entsprechende Friiherkennungsstrategien vor. Zum anderen
identifiziert die Studie Unterschiede in den kantonalen Ange-
botsstrukturen und verweist auf Handlungsfelder, die sich
fur die wirkungsvolle Unterstiitzung der Jugendlichen beim
Einstieg in eine Erstausbildung eignen. Um den verschie-
denen Untersuchungsdimensionen Rechnung zu tragen,
wurden sowohl quantitative als auch qualitative Forschungs-
ansatze eingesetzt.
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trichtigung friihzeitig zu erkennen und die Erziehungsberechtig-
ten fiir eine Anmeldung bei der IV zu sensibilisieren. Den
Lehrpersonen fehlen jedoch griffige Kriterien, die ihnen mindes-
tens Hinweise liefern wiirden, bei welchen (gesundheitlichen)
Einschrinkungen eine IV-Anmeldung angezeigt sein kénnte. Dies
betrifft vor allem diffuse Beeintrichtigungen wie psychische Prob-
leme, Verhaltensauffilligkeiten oder schulische Defizite.

Die IV-Stellen stehen hingegen vor der Schwierigkeit, die
grosse Zahl an Lehrpersonen zu erreichen, diese iiber die Pro-
zesse und Leistungen der IV auf dem Laufenden zu halten und
sicherzustellen, dass die Informationen bis zur Basis durchdrin-
gen. Dennoch gibt es in einzelnen Kantonen bereits gute Ansitze,
diese Hiirden zu iiberwinden. Insbesondere sollte in einem ersten
Schritt die Zusammenarbeit mit dem kantonalen Volksschulamt
gesucht werden. Dabei gilt es, gemeinsam das operative Vorgehen,
Gefisse und Kriterien fiir die Fritherkennung zu definieren sowie
eine Kommunikationsstrategie gegeniiber den Schulen festzule-
gen. Dabei sollten die foderalen Strukturen beriicksichtigt und das
Vorgehen auf die bestehenden Strukturen abgestimmt werden.
So iibernimmt beispielsweise in einigen Kantonen das Case Ma-
nagement Berufsbildung (CM BB) eine Art Filterfunktion an der
Schnittstelle zwischen IV-Stelle und obligatorischer Schule. Ziel ist
es, Jugendliche mit klarem Leistungsanspruch frithzeitig zu erfas-
sen. Gleichzeitig sollen durch diese «Vortriagierung» unnétige IV-
Anmeldungen verhindert werden. Dariiber hinaus hat das CM BB
einen niederschwelligen Zugang zu den Erziehungsberechtigten,
die so friihzeitig einbezogen und im Prozess einer IV-Anmeldung
des Kindes unterstiitzt und begleitet werden kénnen. Eine dhn-
liche Funktion iibernehmen in anderen Kantonen der Schulpsy-
chologische Dienst, die Schulsozialarbeit oder die schulinternen
Heilpiddagoginnen und -pidagogen.

Drohende Lehrabbriiche erkennen

Im Rahmen der beruflichen Grundbildung stehen mit fachkundi-
ger individueller Begleitung, Stiitzunterricht oder Lehrstellen-
coaching verschiedene Massnahmen zur Verfiigung, die einen dro-
henden Lehrabbruch friihzeitig identifizieren kénnen. Kommt es
schliesslich tatsichlich zu einem Lehrabbruch, so ist zunichst die
Ausbildungsberatung (Berufsinspektorat) zustindig. Probleme
stellen sich vorwiegend dann, wenn nach dem Lehrabbruch keine
passende Anschlusslosung gefunden werden kann. Fiir diese Ju-
gendlichen sind entweder die RAV zustindig, in einigen Kantonen
werden sie an die Triagestelle oder an das CM BB weitergeleitet.
Eine Herausforderung bei Lehrabbriichen zeigt sich vor allem in
der Zustindigkeitsfrage: erstens bis erkannt wird, dass eine ge-
sundheitliche Einschrinkung vorliegt. Zweitens bis es zu einer V-
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sich bei diesen
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Anmeldung kommt, und drittens bis der IV-Anspruch geklart ist.
Damit Jugendliche, die wegen gesundheitlichen Einschrinkun-
gen die Ausbildung abbrechen, nicht aufgrund von Koordinations-
defiziten die Regelstrukturen verlassen, wird in der Studie vorge-
schlagen, einerseits die an einem Lehrabbruch beteiligten
Institutionen (Schulberatung und Berufsinspektorat) stirker fiir
die Thematik zu sensibilisieren. Anderseits sollten Triagestellen —
wo vorhanden — oder die CM BB als erste Anlaufstellen stirker ge-
nutzt werden. Voraussetzung dafiir ist allerdings, dass die beteilig-
ten Akteure Jugendliche mit einem Lehrabbruch und ohne
Anschlusslésung konsequent an diese Stellen weiterleiten.

IV-interne Prozesse angepasst

Die IV-Stellen haben teilweise ihre Prozesse auf die Bediirfnisse
der Jugendlichen ausgerichtet. Dazu zihlen etwa eine vorrangige
Behandlung der Anmeldungen fiir erstmalige berufliche Ausbil-
dungen, verkiirzte Anmeldeprozedere fiir Sonderschiilerinnen
und -schiiler oder die Einrichtung eines Fritherfassungsteams, das
die Jugendlichen direkt in die Berufsberatung triagiert. Einzelne
IV-Stellen haben zudem provisorische Anmeldungen eingefiihrt,
um Vorabklirungen mit den Jugendlichen, Erziehungsberechti-
gen und Lehrpersonen treffen zu kénnen und langwierige Abkli-
rungsprozesse zu vermeiden. Dadurch kénnen Zustindigkeitsdefi-
zite wihrend der IV-Abklirungsphase vermieden werden. &
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