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Berichte

Der alte Mann im Heim

Neue Erkenntnisse im Betreuungs- und Pflegebereich

Mdnner sind in Heimen eine Minderheit. Die

Jrauenorientierten Heimstrukturen decken
sich nicht mit threr Erlebniswelt, thren Ritua-
len und ihrer Sprache. Eine Tagung der Pro
Senectute legte das Konfliktpotential offen.

Nur 10 bis 20 Prozent der Heimbewoh-
ner sind Manner. Als Betreuungs- und
Pflegepersonal begegnen ihnen vor-
wiegend Frauen, und die bestehenden
Strukturen sind frauenorientiert. Man-
ner haben jedoch eine eigene Erleb-
niswelt, eigene Rituale, sprechen eine
eigene Sprache, auch wenn sie alt und
vielleicht dement sind. Dies wurde bisher
zuwenig beachtet.

Dass Pro Senectute, der Heimverband
Schweiz sowie das Krankenheim Sonn-
weid mit der Tagungsthematik «Mann
und Frau im Rollenkonflikt» einen wun-
den Punkt ansprachen, bewies die hohe
Teilnahme von 80 im Heimbereich ta-
tigen Personen. Das Thema wurde auf
den Heimalltag bezogen diskutiert. Sehr
schnell stellte sich heraus, dass neue For-
men gefunden werden miussen, damit
sich Minner im Heim wohler fihlen.
Mianner brauchen Titigkeiten, die ih-
rem Rollenverhalten und ihren Fahigkei-
ten entsprechen. Sonst fiithlen sie sich
herabgewtirdigt, werden aggressiv oder
ziehen sich vollig zurtick.

Das Krankenheim Sonnweid in Wetzi-
kon hat bereits einen Schritt in diese
Richtung gemacht. Mit dem Ziel, das
Wohlbefinden ihrer demenzkranken
Manner im Heim zu verbessern, wurden
Miénnergruppen gebildet, die den ge-
schlechtsspezifischen Bediirfnissen ent-
gegenkommen. Minner sind es ge-

wohnt, sich nach aussen zu orientieren
und regelmadssig unter sich zu sein (fri-
her: Stammtisch, Vereinsleben). Deshalb
werden gemeinsame Ausfluge, regelmas-
sige Restaurantbesuche und gemeinsa-
me Aktivititen im Heim unternommen.
Der Erfolg ist ermutigend: Die Teilneh-
mer konnen sich tber langere Zeit auf
etwas konzentrieren. Sie kommunizieren
vermehrt untereinander, zeigen in der
Gruppe Fahigkeiten, die ihnen niemand
mehr zugetraut hitte und erbringen ko-
gnitive Leistungen, die vorher ausserhalb
der Gruppe nicht beobachtet werden
konnten.

Tabuthema Sexualitat

Dass das Thema Sexualitat im Alter noch
immer ein Tabu ist, bestatigte das Refe-
rat von Véréne Zimmermann, Leiterin
der unabhingigen Beschwerdestelle fir
das Alter, in eindrucklicher Weise. Nicht
selten kommt es im Altersheim zu sexu-
ellen Attacken eines Heimbewohners
gegenuber der Betreuungsperson, wie
dies im Fachjargon heisst. Spatestens
dann muss das Thema zur Sprache kom-
men, und zwar in einem direkten Dialog.
Meist zeigt sich, dass Manner anders den-
ken als Frauen und demzufolge das Ver-
halten der Betreuerin falsch deuten. Die
Auseinandersetzung verlangt von der
Betreuungsperson ein hohes Mass an So-
zialkompetenz. Sie muss sich zudem mit
ihrer eigenen Sexualitit auseinanderset-
zen und ihre eigene Verhaltensweise re-
flektieren — eine hohe Anforderung,
die unbedingt Unterstiitzung seitens
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der Heimleitung erfordert. Die Referen-
tin pladierte daftr, solche Vorkomm-
nisse nicht einfach «unter den Tisch zu
wischen» oder totzuschweigen. Im Ge-
genteil: Es ist wichtig, nicht nur mit allen
Beteiligten offen dartiber zu reden, son-
dern auch in der Offentlichkeit. Nur so
wird eines Tages vollig selbstverstandlich
sein, dass auch alte Menschen ihre Se-

xualitit haben und das Recht darauf, die-
se in wardiger Weise zu leben, auch im
Heim. pd
Info-Adressen: Heinz Burgstaller, Pro Senectu-
te Kanton Ziirich, Forchstrasse 145, 8032
Zuirich, Tel. 01/283 89 89, Vérene Zimmer-
mann, Unabhdngige Beschwerdestelle fiir das
Alter, Malzgasse 10, 8045 Ziirich, Tel. O1/
46300 11.

Pilotprojekte mit Leistungsvertriagen laufen 1999 an

Anderung der IV-Verordnung schafft Basis fiir NPM-Vertrige

Ab 2001 soll im Bereich der IV-Beitrige an die
Organisationen der privaten Behindertenhilfe
das New Public Management Einzug halten.
Ab 1999 schliesst das Bundesamt fiir Sozial-
versicherung mit interessierten Organisatio-
nen Pilotvertréige ab.

Die geplante Umstellung der Finanzie-
rung der privaten Behindertenorganisa-
tionen tber Leistungsvertrage mit den
gesamtschweizerischen Dachorganisatio-
nen bedingt eine Anderung der IV-Ver-
ordnung. Diese Anpassung hat der Bun-
desrat nun vorgenommen und damit die
rechtliche Grundlage fir die bis Ende
2000 geplanten Pilotprojekte geschaffen.

Die Pilotprojekte bauen auf Leistungs-
vertragen mit Pauschalbeitragen autf.
Diese basieren grundsatzlich auf den
Honorarkosten der betreffenden Orga-
nisationen im Betriebsjahr 1996. Die Bei-
trige werden im Voraus festgelegt und
im Betriebsjahr ausbezahlt werden.

Das neue Beitragssystem beschrankt
ab dem Jahre 2001 den Kreis der Bei-
tragsempfiangerinnen auf nationale und
sprachregionale Dachorganisationen.
Diese konnen die zu erbringenden Lei-
stungen vertraglich an andere Organisa-
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tionen der privaten Behindertenhilfe
delegieren. Das neue System entspreche
den Empfehlungen der Geschaftspri-
fungskommission des Standerates und
sei in Zusammenarbeit mit Mitgliedern
einzelner Organisationen und unter Ein-
bezug der Kantone erarbeitet worden,
schreibt das BSV. Vom neuen System er-
hofft sich der Bund eine bedarfsgerech-
te Finanzierung sowie eine wirksame
Kontrolle der erbrachten Leistungen. Da
der bevorstehende Systemwechsel mit
einer grossen Umstrukturierung verbun-
den ist, wird den Organisationen eine
Ubergangszeit bis zum Jahr 2001 einge-
raumt. Das neue Beitragssystem kann al-
lerdings auf freiwilliger Basis bereits ab
1999 realisiert werden.

Neue Basis fiir IV-Berechnung

Bei Fruhinvaliden, die keine Berufsaus-
bildung und -praxis erwerben kénnen,
stitzte sich die IV bei der Berechnung
der Rente bisher auf die Lohn- und Ge-
haltserhebung (LOK) des ehemaligen
BIGA ab. Im Jahre 1994 wurde die LOK
durch die neue Lohnstrukturerhebung
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