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und immer wieder in Vergessenheit geriet, niumlich die gemeine
Brennessel.

Bereits Nestor gedenkt des aus Nesselgarn erzeugten Segel-
leinens; die bayerischen Intelligenzblitter der Jahre 1775, 1784,
1786, 1806 bringen neben Duisburgischen  gelehrten und
vemeinnitzigen Beitriigen des Jahres 1779 so ziemlich alles aber
den Aubau, die Pflege und Ernte der Brennessel, aber dic Faser-
gewinnung und Verspinnung, sowie Yerwertung ihrer Blatter und
Abfille uls Futter far Vieh und Gelligel, so ziemlich alles, was
in dem 1831 zum zweitenmal erschienenen Buche ,Ramie. Rheea.
Chinagras und  Nesselfaser von Bouchée und Grothe, und
nach ihnen in der neuern Literatur der jiingsten Zeit als Novum
erwithut wird. '

G. R, Bohmer berichtet im Jahe 1794 in seiner ,Technischen
Gieschichte der Ptlanzen® von einer Nesselmanufaktur. die bereits
1723 in Leipzig bestanden hat und eine fite die damalige Zeit be-
trichtliche Anzahl von 7 Gesellen beschiiftigte. Auch den Kng-
liindern war eine Wichtigkeit, der Nesselpllanze eine verspinnbare
Ifaser abzuringen, nicht entgangen; sie schricben Iinde der 60er
Jahre einen sehve namhaften Preis fite eine brauchbare FFaserantschlief-
nngsmethode aus, doch scheint es den englischien Fachleuten nicht
gelungen zu sein, den Siegespreis davon zu tragen.  Fast gleich-
zeitig hatten die Deutschen die I'ragweite der Nesselfrage erkannt
und 1876 eine eigene Behorde, die Nesselkommission zu Berlin mit
der Losung dieser Frage, und zwar unter der Fiithrung Bouchées
und Grothes betraut, Hand in Hand mit den Deutschen gingen
die  Osterreicher,  Hevvorragende Gelehrte wie Wiesner und
Habervlandt wandten dem Nesselproblem ihre vollste Aufmerk-
samkeit zu und wenn die letztgenannten zwei Forscher demselben
nicht die gleiche Bedeutung beimaBen wie ihre deutschen Kollegen,
g0 erschien diese I'rage dennoch in den Mittelpunkt der offentlichen
Aufmerksamkeit geriickt,

dem

(Fortsetzung folgt.)

" Kg "y ‘# iy
a3eo @fo oo

olw oYw o3fe  Sprechsaal S

Anonymes wird nicht berticksichtigt. Sachgemiifie Antworten
sind stets willkommen und werden auf Verlangen honoriert.

I'rage 201.%)

Aus Theorie und Praxis.

Ich bin in der Schaftweberei mehr oder weniger noch
ein Neuling. In meiner beruflichen Titigkeit kommen mir
in der jiangsten Zeit oft krasse Widerspriiche vor gegeniiber
den allgemein geltenden (rrundsiitzen. Dabei gelange ich je
linger je mehr zu der Ueberzeugung, dal> die Theorie wber
die Dispositionslehre, wic sie z. B. an einzelnen Fachschulen
gelehrt wird, absolut nicht mit den praktischen Anordnungen,
Neuerungen und Verbesserungen, wie sie in einem fort-
schrittlichen Betrieb zu finden sind, ibercinstimmt, Ich
gestatte mir daher an die Herren Theoretiker und Praktiker
einige I'ragen:

Wir haben ein Streifenmuster, sog. Pékin, mit 8er Atlas-
bindung und Gros de Tours. Bei der Gros de Tours-Bindung
sind einzelne Bindepnnkte weggelassen, so daly dieselbe als
Armiire wirkt., Der Atlas ist bei 7Her-Stich per frz. Zoll zu
4 und 6 l'aden Ifach, der Gros de Tours zu 1 IFaden 3fach
per Rohr eingestellt. Beide Bindungen werden auf 8 Fligel
cingezogen. Die totalen Iadenverhiltnisse sind folgende:

Satinkette 8552 Kiden Ifach

Armirekette 1092 IFiden 3fach — 3276 I'dden 1fach.

Die Hebung betriigt bei der Atlashindung 3552:8 =414
I'iiden per Schul.

Bei der Avmiire ist dieselbe folgendermalien:

*) Mit dieser Frage lassen wir wieder eine Rubrilk in un-
sever Zeitung erstehen, die in friihern Jahren ifters eingeschaltet
wurde, infolge der nicht geniigend ausgiebigen Beniitzung dann
aber nach und nach wegfiel. Indem sie nun wieder aufgenommen
wird, hoffen wir auf fleifsige Beniilzung seitens der Frager und
Beantworter auf den verschiedenen Gebieten wnserer schweize-
vischen Textilindustyie,

1. und 2. Schuly 273 dreifache Fiaden

3.und 4. 546 » "

b, bis 8., 409 & s

9.und 10. -, 546 " ,,
somit ergibt sich bei dieser Bindung eine durchschnittliche
Hebung von 4356,6 oder aufgerundet 437 dreifachen Fiden
per Schuls. Die Iebung der Armiire ist also durchschnift-
lich fast genau drei Mal so schwer wie diejenige des Satins,
d. h. bei der Satinkette wird per Schuls !/s der gesamten
Iiden und ein Flugel = 12'/2 Prozent gehoben, bei der
Armiirekette aber schwankt die Hebung zwischen 273546
dreifachen Fiaden = 25—50 Prozent der Kette und 2—4
I'liigel, somit ebenfalls 25—50 Prozent des Geschirres.

Ich bin nun der Ansicht, dals nach dem Grundsatz: schwere
‘Hebung vorn auf die Maschine (Hochfachmaschine), der Satin
ins 1. Chor (hinten) und der Gros de Tours, bezw, die Amiire
ins 2. Chor (vorn) einzuzichen seien.

Fin élterer, erfahrener Theoretiker ist gegenteiliger An-
sicht; er wiirde die Satinkette vorn anordnen, weil dieselbe
nur einfach ist und weil infolge der dichten Linstellung die
Reibung im Geschirr cine grofiere sei. (?)

Welches ist nun die richtige Anordnung und welches sind
dic maligebenden Griinde, die fiir dieselbe sprechen? Sind
die Verhiltnisse bei Hoch- und Tieffachmaschine dieselben?

Ferner ersuche ich noch vm gefl. Beantwortung folgender
I'vagen: Welches ist bei Duchesse, double face, die vorteil-
haftere Greschirranordnung, chorweise getrennt, d. h. leichte
Hebung hinten urnd schwere Ilebung vorn, oder die beiden
Chore in einander gemischt, d. h. ein Fliigel leichte Hehung
und ein I'ligel schwere Hebung? Was fir Grinde sprechen
fir die erstere und was fiir Giritnde fir letztere Anordnung?
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Zwanzig Jahre Stellenvermittlung.

Die Verwaltungskommission der Stellenver-
mittlung des Schweizerischen Kaufminnischen
Vereins hilt alljihrlich eine Anzahl Sitzungen ab, um die
jeweils vorliegenden vielerlei Traktanden zu erledigen, welche
die Ueberwachung und zeitgemafle lintwicklung dieser wich-
tigen Institution mit sich bringt. Der Verwaltungskommission
gehoren, in verschiedenen Hauptorten unseres Landes wohn-
shafte, bewahrte Vertrauensmiinner des zurzeit 20,000 Mit-
glieder (wovon °/7 in Stellungen und '/7 selbstindig) zah-
lenden Schweizer. Kaufm#nnischen Vereins an. Sie wird
seit Jahren durch Herrn Jacques Aebli in Ziirich prisidiert,
schon seit 1870 Mitglied und seit langer Zeit Ehren-
mitglied des Schweizer. Kaufmdunischen Vereins. Da die
Stellenvermittlung des Schweizer. Kaufmannischen Vereins
seit der Griindung des Vereins ehemaliger Sei-
denwebschiiler Ziirich auch die Stellenvermittlung fur
dessen Mitglieder besorgt, so ist letzterer durch eine von
der Generalversammlung bestimmte Personlichkeit mit be-
ratender Stimme in der Verwaltungskommission vértreten,
zurzeit durch Schreiber dies. Dieses zur Orientierung fir die
Mitglieder des Vereins e. S. Z. und die Industriellen, die
iiber den Kontakt dieses Vereins zur Stellenvermittlung des
Schweizer. Kaufminnischen Vereins vielleicht noch unge-
niigend informiert sind.

Die letzte Sitzung der Verwaltungskommission der Stellen-
vermittlung fand Sonntag den 11. Februar im Sitzungszimmer
des prichtigen neuen Vereinshauses, licke Talacker-Peli-
kanstralle in Zirich statt. Nach Lrledigung der offiziellen
Traktanden, was bis mittags 1 Uhr dauerte und nach Ein-
nahme eines gediegenen Mittagsmahles im Gesellschaftszimmer
des unten befindlichen Restaurants, das dem Wirt, Herrn Baer,
alle Iohre machte, schlols sich ein kleiner Festakt an, der hier
besondere Iirwidhnung verdient.

Mit dieser Sitzung zusammenfallend sind es nimlich ge-
radeaus 20 Jahre gewesen, seit Herr Albert Hofammann
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die Leitung des Stellenvermittlungsbureaus des Schweizer.
Kaufminnischen Vereins iibernommen und dasselbe in ge-
trever Pflichterfillung in vorbildlicher Weise zu schoner Ent-
wicklung und grolfem Ansehen in der Geschiftswelt gebracht

hat. Herr Aebli gab diesem lireignis in beredten Worten-

Ausdruck, an alte Lirinnerungen ankniipfend, wie Herr Hof-
ammann nach Absolvierung seiner L.ehrzeit in einer ziirche-
rischen Seidenstoff-Iabrik nach L.ondon gelangte und dort
interimistisch  die stark verfahrene Filiale der Stellenver-
mittlung wieder ins Geleise gebracht hatte. Als es dann vor
20 Jahren galt, den geeigneten Mann als Leiter fiir die Stellen-
vermittlung des Schweizer. Kaufminnischen Vereins zu finden,
da habe man sich an Herrn Hofammann erinnert, der in-
zwischen, nach Ziirich zuriickgekehrt, in einer Seidenstoff-
Firma sich betitigte. Herr Hofammann habe sich damals
bereit erklirt, das Amt zu ibernehmen und man konne sich
dazu nur begliickwiinschen, denn er sei der richtige Mann
fiir dieses verantwortungsvolle Amt gewesen. Wer sich einer
solchen Titigkeit widme, miisse aus sich heraus mehr geben
konnen, als dafiir als Anerkennung geboten werde und das
habe Herr Hofammann stets getan. Mit diesen Worten iiber-
reichte Herr Aebli als Zeichen der Wertschiatzung seitens des
Kaufminnischen Vereins ein prichtiges Geschenk, das Herr
Hofammann sichtlich bewegt und erfreut entgegennahm,
dabei das, wie er meinte, zu reichlich gespendete lob ab-
wehrend.

Auch die andern Mitglieder der Verwaltungskommission
wiirdigten anschlieBend die Verdienste des Herrn Hofam-
manns um die Entwicklung der Stellenvermittlung  des
5. K. V. in mancherlei anerkennenden Worten.

Was den Verein ehemaliger Seidenwebschiiler
Zirich betrifft, so diirfen auch wir uns diesen ehrenden
Aeullerungen zur 20jihrigen Titigkeit des Herrn Hofam-
mann voll und ganz anschlielen. Es sind nun bereits 22 Jahre
verflossen, wie Herr Acbli bei diesem Aunlaly erwithnte, seit
unser Verein durch die Stellenvermittlung mit dem Schweizer,
Kaufminnischen Verein in Verbindung steht. In dieser langen
Spanne Zeit ist nie etwas vorgekommen, das zu irgend-
welcher Verstimmung AnlaBl gegeben hatte und man darf
woh! sagen, dafl Herr Hofammann durch sein jederzeit takt-
volles entgegenkommendes Wesen dazu sein bestes beige-
tragen hat,

Schreiber dies gab hievon anlaBlich dicses kleinen Fest-
aktes Ausdruck, dabei einige der Punkte beriihrend, deren
Vorhandensein bis anhin die Dienste des Stellenvermittlungs-
bureau fiir unsere Vereinsmitglieder nicht so voll und ganz
zur Entfaltung bringen lieBien, wie es wiinschenswert ge-
wesen wiire. Iliner dieser Punkte liegt in der Art unserer
Seidenindustrie als Modenindustrie begriindet. Wenn die
Seidenindustric gut geht, liegen gewohnlich wenig Anmel-
dungen von Stellensuchenden beim Stellenvermittlungsbureau
vor, weil dann meistens alle Leute beschiiftigt sind. Trotz
wiederholtem I<rsuchen melden sich in solchen Zeiten wenig
Stellensuchende beim Stellenvermittlungsbureau an und kiénne
dann allfilligen Anfragen von Firmainhabern nicht geniigend
entsprochen werden. Umgekehrt, wenn die Industrie nur
flau beschiiftigt ist, liegen vielleicht ziemlich Anfragen von
Stellensuchenden vor, aber diese kénnen nicht plaziert werden,
weil man keine Leute braucht. So kann man es in erstem
Fall den Prinzipalen, im letztern den Stellensuchenden nicht
recht machen und dann kommen die Kritiken, die die Stellen-
vermittlung fiir das verantwortlich machen wollen, was in
der Macht der Verhiltnisse begriindet liegt. Hie und da
vernimmt man auch eine AeuBerung, als ob die Stellenver-
mittlung die Mitglieder des Kaufminnischen Vereins vor den
Mitgliedern des Vereins ehemaliger Seidenwebschiiler be-
giinstige. Auch dieses ist hinfillig, denn wie Schreiber dies
wiederholt konstatieren konnte, werden in unparteiischer
Weise diejenigen Bewerberpapiere eingereicht, die in den
vorliegenden Fillen wohl am besten entsprechen und ist die
Entscheidung doch jeweils Sache der Firmainhaber,

Wenn seit Kriegsausbruch die Stellenvermittlung . von
Seite der Mitglieder des V. e.S. Z. wenig beniitzt worden
ist, so ist das dem Einflul des Krieges auf den Gang der
Seidenindustrie zuzuschreibéen. Wie die Gegenwart neuer-
dings zeigt, ist man nie vor Stockungen sicher, dazu kommt
die fortwahrende Mobilisation, so daf} die Situation fiir Stellen-
wechsel in der Textilindustrie nicht sehr einladend ist. Mit
Iinfuhrung des abgekiirzten Lehrganges an der Zircher
Seidenwebschule, der anstatt zwei Jahre nur noch zehn Monate

- betrigt, werden zudem weniger l.eute. und diese weniger

umfalbend ausgebildet als friiher, was natiirlich auf die I're-
quenz der Stellenvermittlung auch von Einfluf ist. Nach
Friedensschluf} diirfte in den obwaltenden Verhaltnissen sich
manches dndern und der Kontakt mit der Stellenvermitt'ung
des Schweizer. Kaufmannischen Vereins wieder reger werden.
Zum Schlulb duBerte Schreiber dies bei dicsem Anlall
die Anerkennung fir die rege Uuterrichtstitigkeit des
Schweizer. Kaufminnischen Vergins und den zeitgemilen
Ausbau derselben, und wiinschte den mancherlei vorbild-
lichen Institutionen des Kaufminnischen Vereins in Ziirich,
wozu der Zentralsitz der Stellenvermittlung mit seinen zahl-
reichen Filialen im In- und Ausland gehort, ein ferneres
gutes Gedeihen. Diesen Wiinschen werden sich die Mit-
glieder des Vereins Ehemal. Seidenwebschiiler Ziirich gerne
anschlieBen und werden wir gerne auch fernerhin in gutcm
Kontakt mit der gemeinsamen Stellenvermittlung und ihrem
tiichtigen Lciter zu verbleiben suchen. F. K.

@g@g% Kaufminnische Agenten g@g@g@

Vertreterprovision und Kriegs-
ernahrungsamt.

Iine vom Verein Berliner Agenten einbernfene Ver-
sammlung von Vertretern der [ebensmittelgewerbezweige,
die kiirzlich in der Berliner Handelskammer stattfand, be-
schiftigte sich mit den von einer Reihe von Konserven-
fabriken mittels Rundschreiben an ihre Vertreter erlassenen
Kiindigungen, die in dem Rundschreiben auf das Kriegs-
ernihrungsamt zuriickgefiihrt worden waren, das sich geven
dic Agentenprovision ausgesprochen habe.

In der Versammlung wurde von dem Vorsitzenden des
Zentralverbandes deutscher Handelsagentenvereine, Gfrorer,
Mitglied der IHandelskammer Berlin, und Generalsekretiir
Dr. Behm iiber die beim Kriegsernihrungsamt unternom-

menen  Schritte berichtet.” Il habe sich dabei herauns-
gestellt, dalh die von den Konservenfabrikanten in ihrem
Rundschreiben dargelegte Auffassung iiber die Stellung-

nahme des Kriegsernithrungsamtes nicht richtig sei.  Die
volkswirtschaftliche Abteilung des Kriegsernihrungsamtes
habe nach der mit ihr gehabten Besprechung nicht die Ab.
sicht, einen Stand auszuschalten, der niitzlich wirkt, I<s wurde
ausdriicklich erklirt, da$, falls jetzt Konservenfabrikanten
ihren Vertretern die Provision zahlen, die volkswirtschaft-
liche Abteilung des Kriegsernihrungsamtes nicht im min-
desten daran denke, daraus den Schluf) zu ziehen, dall die
Konservenindustric noch zu hohe Gewinne erziele und deshalb
die Preise herabgesetzt werden miissen. Es wiire im Gegen-
teil sehr winschenswert, daf} die Konservenindustrie aus
den ihr zugestandenen Gewinnen den Vertretern dic Pravision
zahle, damit diesen iiber die schwere Zeit hinweggeholfen
werde.

Der Zentralverband deutscher Handelsagenten hat, wic
der Vorsitzende weiter mitteilte, zugesagt, sich seinerseits
ebenfalls mit der Konservenindustrie ins Kinvernehmen zu
setzen, damit die offenbar unrichtige Auffassung der Kon-
servenfabrikanten iiber die Sachlage klargelegt und die An-
gelegenheit damit beigelegt wird. Das Kriegsernihrungsamt
erkennt, wie der Vorsitzende weiter bemerkte, den Vertreter-
stand, so weit er titig ist, durchaus an,
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