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affaires
federales

Assistance des Suisses
de I'étranger

En 1977, la division fédérale de
la police a traité, en vertu de la
loi fédérale sur |'assistance des
Suisses de |'étranger, 1300 cas
d'assistance. Les dépenses se
sont élevées a 2453 mil-
lions de francs, réparties entre
74 pays. Environ 1000 avances
remboursables ont été accor-
dées en outre a des citoyens
suisses séjournant provisoire-
ment a |'étranger et tombés
dans le besoin. Les dépenses
ainsi occasionnées se sont éle-
vées a 280 000 francs. Ce mon-
tant comprend la somme de
51 000 francs (18,2 %), débitée
a la caisse de la Confédération
au titre de créances irrece-
vables.

Ces chiffres ne refletent qu'im-
parfaitement la somme de
temps et de travail que chaque
cas d'assistance colte aux
représentations suisses a
|'étranger et a la section de
|'assistance a la division fédé-
rale de la police, déclare le
Département de justice et
police. L'accomplissement de
cette tache est rendue plus dif-
ficile par les grandes distances
qui séparent souvent le siége
de la représentation suisse du
lieu de domicile ou de séjour de
la personne qui a besoin d'as-
sistance.

Et pourtant, une aide doit étre
apportée, compte tenu des cir-
constances et des possibilités,
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a toutes les personnes qui se
trouvent dans le besoin au sens
de la loi. (ats)

La Suisse transforme en dons
les dettes de sept pays
en voie de développement

La Suisse a décidé de convertir
en dons les dettes en cours de
sept pays en voie de dévelop-
pement : Inde, Pakistan, Bangla-
Desch, Kenya, Népal, Cameroun
et Indonésie.

Les accords bilatéraux ayant été
signés, cette transformation est
maintenant effective. Dans un
communiqué publié a Geneve,
la Cnuced (conférence des
Nations Unies sur le commerce
et le développement) rappelle
que cette mesure adoptée par
la Suisse s'inscrit dans le cadre
des engagements pris par les
pays développés en faveur des
pays en développement a faible
revenu a la conférence sur la
coopération économique inter-
nationale de Paris.

La valeur totale des crédits
concernés est de 180 millions
de francs. (ats)

1 000 francs de récompense
pour celui qui se déclare
non indispensable

Depuis environ quelque temps,
le fonctionnaire fédéral peut es-
pérer recevoir une récompense
de 1000 francs s'il déclare qu'il
n'est pas absolument indispen-
sable la ou il travaille et qu'il
pourrait étre plus utile a un

autre poste de l'administration.
Mais, a-t-on précisé a |'office du
personnel de la Confédération,
il ne s'agit pas ici de « chasse
aux sorciéres ». Si une telle
déclaration est faite — aucun
fonctionnaire n'a encore fait
usage de cette possibilité pour
I'instant —, le cas signalé fera
I'objet d'un examen approfondi
et s'il n'est pas prouvé que l'in-
téressé pourrait étre transféré
dans un service ou il serait plus
efficace et utile, le changement
ne se fera pas. En 1977, il y a
eu 190 transferts a l'intérieur
des départements et 23 d'un
département a |'autre. Mais
aucune prime n'était alors pré-
vue. Ce n'est que depuis peu
que le Conseil fédéral a donné
le feu vert pour I'octroi de
récompenses, et cela dans le
but de favoriser une meilleure
rentabilité du travail.

L'Union fédérative du personnel
des administrations et des en-
treprises publiques, interrogée
a ce sujet, juge « douteuse » et
méme « condamnable » la nou-
velle pratique. Les chefs sont de
toute facon tenus de diriger
leur service de fagon rentable.
Pourquoi denner |'impression au
public qu'il y aurait dans |'admi-
nistration des fonctionnaires
inutiles ? Un tel systéme contri-
buera a développer un climat de
calomnie. (ats)

Les efforts de la Confédération

La Confédération qui est, avec
ses 125000 agents, le plus
grand employeur de Suisse,
s'est efforcée d'augmenter ses
places d'apprentissage dés |'ap-
parition en 1975 d'un goulet
d'étranglement dans ce secteur.
180 nouvelles places d'appren-
tissage ont été offertes en 1976.
Actuellement, une cinquantaine
de postes de stagiaires vont
étre créés au sein de |'adminis-
tration générale de la Confédé-
ration. La dépense ne dépassera



pas un million de francs. Les
P.T.T. et les C.F.F. engageront
aussi des stagiaires, mais, en
nombre moins élevé. Leur enga-
gement ne durera pas plus d'une
année. lls seront occupés a des
taches pour lesquelles ils ont
été formés durant leurs études
ou leur apprentissage ou a
d'autres taches spéciales. La
rétribution ne pourra pas dépas-
ser 20 000 francs par année.

Le marché
des places d’apprentissage

C'est en 1976 que les places
d’'apprentissage ont été relative-
ment rares et le choix des pro-
fessions offertes s'est le plus
rétréci. Ce « goulet d'étrangle-
ment » était d0 d'une part a la
récession — qui a fait la sentir
ses effets avec deux ans de
retard — et d'autre part au
nombre plus élevé des jeunes
terminant leur scolarité. Le nom-
bre des nouveaux apprentis
avait diminué, en 1976, pour la
premiére fois depuis 10 ans.
Mais |'année passée a été mar-
quée par une amélioration de la
situation sur le marché. Il y a
une nette tendance a la reprise.
Mais il n'est pas exclu qu'un
nouveau goulet d'étranglement
apparaisse a la fin des années
septante, vu que d'ici 1981 le
nombre des jeunes qui achéve-
ront leur scolarité et devront
entreprendre une formation pro-
fessionnelle augmentera chaque
année d'environ 3 000. L'effectif
total des apprentis et apprenties
dépasse le seuil des 150000
contrats d'apprentissage, soit
une augmentation de 2,7 % par
rapport a l'année passée. Avec
55 874 nouveaux contrats d'ap-
prentissage un nouveau record
a été atteint (+ 7,7 %). Contrai-
rement a certaines opinions fort
répandues, le taux de crois-
sance est |égérement plus élevé
chez les jeunes filles. (ats)

L2 probléeme des jeunes sans
emploi les mesures prises
par la Confédération

Le probleme des jeunes qui,
ayant achevé leurs études ou
leur apprentissage, ne trouvant
pas d'emploi se pose d'une
facon aigué dans la plupart des
pays européens. La Suisse con-
nait aussi ce genre de chomage
des jeunes, quoique dans une
mesure un peu moins grande
qu'ailleurs — 26,7 % des ché-
meurs ont moins de 24 ans. La
Confédération a pris des
mesures depuis 1976 pour venir
en aide a cette catégorie de
sans emploi, mesures qui ont
été commentées au cours d'une
conférence de presse tenue a
Berne sous la présidence du
directeur de « ['Ofiamt », Mon-
sieur Jean-Pierre Bonny. Ce pro-
gramme d'aide a été établi et
exécuté conformément aux don-
nées fournies par le groupe de
travail « les jeunes et le marché
de I'emploi» institué par
« |'Ofiamt ».

5 millions a disposition

Le Parlement a mis a la disposi-
tion de «[|'Ofiamt », pour les
années 1976-79, une somme de
5 millions de francs. Pour l'ins-
tant, 3,2 millions ont été dépen-
sés ou sont en voie de |'étre.
1,2 millions ont servi ou servi-
ront a financer des mesures de
perfectionnement professionnel
qui visent a élever le niveau de
qualification ou a permettre le
passage dans une profession
autre que celle qui a été ap-
prise. A cet effet, on a créé des
cours de perfectionnement, des
cours d'orientation profession-
nelle, des cours pour le person-
nel de service et de buffet, des
cours destinés au personnel de
vente semi-qualifié, des stages
d'une année dans des entre-
prises, des classes de rattra-
page, des cours de commerce,
des cours de langue, des cours

de macon pour dessinateurs en
batiment, etc. on estime a 5 000
le nombre de chdomeurs ayant
suivi ces cours qui sont orga-
nisés par les autorités canto-
nales, des associations profes-
sionnelles ou des institutions
privées. En outre deux millions
de francs servent a la prise de
mesures d'occupation tempo-
raire telles que des travaux pour
protéger la nature ou l'environ-
nement, sauvegarder le patri-
moine national, aider les
paysans et en particulier ceux
des régions de montagne, ainsi
qu'a faire exécuter d'autres
taches d'utilité publique. (ats)

Bourses d’'études
pour jeunes musiciens

La Fédération des coopératives
Migros et la Fondation Ernst
Gohner offrent cette année
aussi des bourses d'études pour
jeunes musiciens.

Seuls les instruments a cordes,
a vent et a percussion peuvent
entrer en compétition.

Le concours s'adresse aux musi-
ciens suisses (ou étrangers rési-
dant en Suisse depuis 5 ans au
moins) pouvant justifier d'une
formation professionnelle (di-
plome d'enseignement ou titre
équivalent) et n'ayant pas en-
core accompli leur 27¢ année au
31 décembre 1978. Ces bourses
sont destinées a la poursuite
des études en Suisse et 2
|'étranger.

Délai d'inscription
tembre 1978.

(Les inscriptions recues aprés
cette date ne pourront étre
considérées).

Dates de l'audition : 13 et 14 dé-
cembre 1978.

Demandez le réglement et le
bulletin d'inscription en indi-
quant votre instrument aupres
de la Fédération des coopéra-
tives Migros, service de la pro-
motion culturelle, case postale
266, 8031 Zurich

(tél. : 01-44-44-11, int. 495).

15 sep-
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Aux pianistes, organistes et cla-
vecinistes l'inscription sera de
nouveau ouvert |'année pro-
chaine.

Fédération des coopératives
Migros, Zurich

Offre
de [l'industrie pharmaceutique
suisse : réaction a '0.M.S.

L'offre de I'industrie pharmaceu-
tique suisse révele une évo-
lution favorable et nous nous en
félicitons, a déclaré, a Geneve,
un porte-parole de |'organisation
mondiale de la santé (O.M.S.).
Le porte-parole se référait a
|'offre faite a I'O.M.S. par Ciba-
Geigy, Hoffmann-La-Roche et
Sandoz de mettre a la disposi-
tion des pays les plus défavo-
risés des médicaments particu-
lierement importants pour eux a
des conditions particuliéres.
Dans la mise en ceuvre de cette
offre, I'on jouera un réle d'inter-
médiaire et de coordinateur.
Cette offre s'inscrit donc en
fait dans le cadre d'un dialogue
avec les industries pharmaceu-
tiques dont l'assemblée mon-
diale de la santé a souligné la
nécessité pour satisfaire les
besoins de santé de vastes sec-
teurs déshérités de la popula-
tion mondiale.

Les trois firmes baloises sont
les premiéres représentantes
de l'industrie pharmaceutique a
répondre a un appel du docteur
H. Mahler, directeur général de
I'O.M.S., qui avait été invité en
janvier dernier par le Conseil
exécutif de cette organisation a
intervenir auprés des gouverne-
ments et de |'industrie pharma-
ceutique pour qu'ils participent
au programme d'action de coo-
pération technique visant a
mettre des médicaments et vac-
cins essentiels a la disposition
des gouvernements des pays
moins développés a des condi-
tions favorables. (ats)
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Les Chinois lachent le dollar
pour le franc suisse

Les Chinois exigent de plus en
plus que leurs exportations
soient facturées en francs suis-
ses, en raison des incertitudes
pesant sur le dollar, apprend-on
de source bien informée.

Dans les milieux économiques
de Pékin, on ne croit pas cepen-
dant que cette tendance
annonce une volte-face impor-
tante de la politique chinoise
qui s'est toujours tournée vers
les monnaies fortes en période
d'incertitudes monétaires. Les
Chinois comptent en francs
suisses, ajoute-t-on de méme
source. Mais ce n'est pas nou-
veau, c'était déja le cas I'an der-
nier. Cependant cette année,
|'accent est mis sur le franc
suisse.

Dans les mémes milieux écono-
miques, on avance une explica-
tion : les Chinois chercheraient
par ce biais a se procurer les
francs suisses nécessaires a la
couverture de leurs importa-
tions en provenance de la Con-
fédération. En 1977, ces der-
nieres se sont élevées a 90 mil-
lions de francs suisses (contre
90,4 mio en 1976) tandis que la
Confédération a vendu pour
170 millions de francs suisses
(contre 130,1 mio en 1976) de
marchandises sur le marché chi-
nois (principalement des machi-
nes, des instruments de préci-
sion, des montres et des insec-
ticides). (ats)

e Caquelon

Restaurant de spécialités
suisses
fondues — raclettes
43, grande rue 78240 Chambourcy

Tél. 965-28-41
Fermé le dimanche soir et le lundi
Au centre du village prés de
|'église, a2 2 km de ST GERMAIN EN
LAYE par la RN 13, direction
Mantes.

9° révision de I'’A.V.S. :
mise en vigueur
le 1 janvier prochain

Le Conseil fédéral a fixé au
1" janvier prochain |'entrée en
vigueur de la loi fédérale sur
I'A.V.S. dont la 9¢ révision vient
d'étre approuvée par le peuple.
Rien ne s'oppose plus de ce fait
a ce que plusieurs ordonnances
modifiées, relatives a cette ins-
titution, a I'A.l. et aux presta-
tions complémentaires, entrent
en vigueur a la méme date.

Contrairement aux révisions
précédentes, |'entrée en vigueur
de cette loi modifiée n'apporte
aucune augmentation générale
du montant des rentes. Le Con-
seil fédéral ne pourra ordonner
une telle adaptation que lorsque
I'indice suisse des prix a la
consommation calculé sur |'an-
cienne base atteindra 175,55
points. A la fin de février 1978,
le niveau de cet indice était de
169,3 points. Les améliorations
de prestations qui deviendront
effectives des le début de 1979
porteront sur la remise de
moyens auxiliaires aux invalides
touchant une rente de vieillesse,
les subventions destinées a en-
courager l'aide a la vieillesse
ainsi que sur l|'extension du
droit aux allocations pour les
aveugles et les grands invalides.

De méme, les mesures desti-
nées a consolider les finances
de I'AV.S. auront elles aussi
force de loi des le 1™ janvier.
Parmi ces derniéres, il convient
de mentionner |'extension aux
rentiers exercant une activité
lucrative de |'obligation de coti-
ser. Cependant, grace a la fran-
chise de 750 francs par mois ou
9000 francs par année, cette
imposition des bénéficiaires de
rentes encore actifs sera passa-
blement adoucie. Au cours de
|'automne prochain, une infor-
mation plus détaillée sera faite
concernant ce point et d'autres



modifications relatives aux coti-
sations et aux prestations.

Ce qui est certain, c'est que les
droits a des rentes constitué
pendant |'année en cours sont
inviolables et ne seront pas tou-
chés par I'entrée en vigueur de
la révision.

Enfin, I'acceptation de la 9° révi-
sion a pour effet d'inciter la
Confédération a relever progres-
sivement sa contribution a cette
institution sociale a son niveau
antérieur de 15 % des dépen-
ses. (ats)

La R.F.A. garantit a la Suisse
des autorisations

pour I'exportation d’énergie

en cas de crise

La République fédérale d'Alle-
magne a donné certaines ga-
ranties a la Suisse en cas de
difficultés d'approvisionnement
dans le domaine énergétique.
Ces garanties sont contenues
dans wun protocole d'accord,
signé depuis plus de 20 ans et
remis a jour chaque année. Le
Conseil fédéral I'a publié pour
la premiére fois récemment. I
figure dans son dernier rapport
sur le commerce extérieur. La
R.F.A. s'y déclare préte a auto-
riser |'exportation & destination
de la Suisse des combustibles
fossiles et solides (charbon et
coke), ainsi que des laminoirs
et de la fonte brute jusqu'a
concurrence d'un volume, de
production moyen calculé sur
la base des trois derniéres an-
nées. Si les besoins de la
Suisse en charbon et en coke
dépassent cette moyenne, une
plus grande quantité sera accor-
dée.

En outre, I'Allemagne fédérale
est disposée a consulter le Gou-
vernement suisse lorsqu'elle
entendra introduire le systéme
d'autorisation obligatoire pour
I'exportation de produits pétro-
liers (carburant, huile de chauf-
fage, etc.) Si l'exportation de

gaz naturel et de gaz de ville
devait étre soumise a autori-
sation, le Gouvernement ouest-
allemand accorderait de telles
autorisations « pro rata tempo-
ris » jusqu'a concurrence d'un
volume de production des 12
derniers mois.

La R.F.A. garantit également, en
cas de situation critique, le libre
transit (en quantité limitée aux
besoins), de pétrole brut, de
produits pétroliers de toutes
sortes ainsi que du gaz naturel
et du gaz de ville. Cette autori-
sation est valable tant pour les
livraisons oléoducs, par che-
mins de fer, par la route que
par voie maritime. La R.F.A. se
déclare enfin d'accord d'expor-
ter jusqu'a 20000 tonnes de
coke dérivé du pétrole. Elle
constate également qu’en rai-
son de l'accord de libre-échange
conclu entre la Suisse et les
communautés européennes, des
réductions massives d'exporta-
tion de bois ne se produisent
plus. (ats)

Le médecin général de I'armée
allemande fait I’éloge du serviee
sanitaire suisse

Dans une déclaration publiée
récemment, le médecin général
et inspecteur du service de
santé et d'hygiene de l|'armée
fédérale allemande, le profes-
seur Rebentisch a tenu a faire
I'éloge du service sanitaire
suisse. Rendant, pendant une
semaine, la visite que lui avait
faite I'an dernier le médecin en
chef de l'armée suisse, le divi-
sionnaire André Huber, le pro-
fesseur Rebentisch s'est dit im-
pressionné par notre service
sanitaire dont il a pu examiner
tous les rouages. Voici la décla-
ration du médecin général alle-
mand :

« Aprés avoir présenté, l'an
passé, le service de santé de
I'armée fédérale allemande au
médecin en chef de |'armée

suisse, le divisionnaire André
Huber, j'ai eu l'occasion, ce prin-
temps, d'apprendre a connaitre
le service sanitaire suisse, du
recrutement a |'étude des pro-
blémes concernant le service
sanitaire coordonné, en passant
par l'instruction des soldats,
sous-officiers et officiers. Mon
séjour a en outre été complété
par la visite du service ac et
d'une école des troupes blin-
dées.

« J'ai été impressionné par la
diversité et la qualité de l'ins-
truction, par la discipline exem-
plaire des militaires de tout
grade et par la volonté d'enga-
gement des cadres et de
leurs subordonnés. La coopéra-
tion entre le service sanitaire
suisse et les sciences médi-
cales, a laquelle le traditionnel
systeme de milice contribue
grandement, est 2 ma connais-
sance le fondement essentiel
pour le développement constant
de lintervention médicale en
faveur des soldats malades et
blessés.

« L'intégration du service sani-
taire de l'armée suisse dans la
défense générale et les taches
dévolues au médecin en chef
de I'armée dans le service sani-
taire coordonné contribuent
dans une large mesure a la
consolidation des forces de
résistance physiques et morales
de toute la population en cas
de catastrophe.

« J'ai tiré d'utiles enseigne-
ments de ce voyage et suis cer-
tain que nous pourrons appli-
quer nombre d'expériences
suisses aussi chez nous dans
l'intérét de nos soldats et de
notre population.

« De concert avec le médecin
en chef de I'armée suisse, j'ap-
prouve la poursuite de |'échange
d'expériences en vue de mainte-
nir en bonne santé et de réta-
blir les hommes qui nous sont
confiés ». (ats)
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Ouverture du musée
des troupes suisses d’aviation

Le musée des troupes suisses
d'aviation a ouvert ses portes
a Duebendorf. Destiné non pas
seulement aux spécialistes
mais également aux néophytes,
il informe de maniere approfon-
die sur |'évolution de |'armée
de |'air, notamment sur les dif-
férents types d'avions, les mo-
teurs de construction suisse et
étrangére et tous les équipe-
ments et « gadgets » de l'avia-
tion militaire.

Installé dans deux hangars
datant de |'entre-deux-guerres,
le musée se trouve a peu de dis-
tance de |'administration cen-
trale de |'aéroport militaire de
Duebendorf. Les quatre salles
d’'exposition présentent les trou-
pes d'aviation tant présentes
que passées. Une collection
sans faille de photographies
illustre les armes, les avions,
les moteurs et les équipements
dont disposaient jusqu'a présent
les forces aériennes suisses.
L'exposition consacrée a la pho-
tographie aérienne et la recon-
naissance aérienne remonte
jusqu'a I'époque des troupes de
ballons, vers 1900. Le musée
présente également le premier
radar transportable utilisé en
Suisse, des consoles de surveil-
lance de |'espace aérien, des
goniometres, des appareils de
transmission, des photo-
graphies, des installations
usuelles que les troupes d’avia-
tion utilisent actuellement, ainsi
que des instruments électro-
niques de navigation.

Le promoteur de ce musée est
M. Hans Giger, directeur du
service fédéral des aérodromes
militaires. (ats)

La Suisse a la Commission des
sociétés transnationales de I'0.N.U. pour
la premiére fois membre de plein droit

La Suisse est le pays d'origine
de nombreuses multinationales.
Jusqu'au 26 mai, la Commission
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des sociétés transnationales
des Nations-Unies a tenu sa
session annuelle a Vienne. Elle
était composée de 48 pays.
Jusqu'ici, la Suisse avait le
statut d'observateur. Cette an-
née et pour la premiére fois
elle figurait comme membre de
plein droit. Elle a en effet été
élue pour une période de trois
ans a partir du 1 janvier der-
nier. La délégation suisse est
dirigée par le ministre Philippe
Levy de la Division du com-
merce du département fédéral
de I'économie publique.

Les travaux de la commission
ont été concentrés sur cing
grands problémes. Il s’agissait
de la mise au point et de |'utili-
sation d'un systéme d’informa-
tion complet sur les sociétés
transnationales par le centre
des Nations-Unies, de la possi-
bilité d'établir des normes uni-
fiées en matiére de comptabi-
lité et de présentation de rap-
ports et de coopération tech-
nique que le centre de I'O.N.U.
sur les sociétés en question
fournit aux pays en développe-
ment avec notamment des pro-
grammes d'éducation et d'assis-
tance. S'y ajoutent |'étude du
centre des Nations-Unies sur le
role des sociétés transnatio-
nates dans |I'économie mondiale
et le rapport du centre sur les
activités des entreprises multi-
nationales en Afrique australe.
Le code de conduite pour les
entreprises transnationales et
la lutte internationale contre la
corruption — qui sont actuelle-
ment étudiés par des groupes
de travail spécialisés — n'ont
pas été discutés de maniére
substantielle.

Elle accueille aussi un nombre
important de filiales étrangéres.
L'étroitesse de son marché
I'oblige a porter son activité a
I'étranger. Aujourd’hui, par téte
d’'habitant, elle dispose du plus
grand portefeuille d’investisse-
ments directs a |'étranger de

tous les pays industrialisés.
L'importance que la Confédéra-
tion accorde a cette question
est d'ailleurs prouvée par le fait
qu'elle a conclu jusqu'a présent
33 accords bilatéraux de protec-
tion des investissements avec
les pays en développement. Ces
accords prévoient notamment un
traitement non discriminatoire
des investissements suisses, le
libre transfert des revenus et
des amortissements des inves-
tissements, la protection contre
des nationalisations arbitraires
et sans indemnité ainsi que le
recours a des procédures d'arbi-
trage en cas de litige. (ats)
Mais la Suisse soutient aussi
les efforts multilatéraux dans
le domaine de la coopération
intergouvernementale en ma-
tiere d'investissements. Elle a
ceuvré dans ce sens au sein de
I'O.C.D.E. pour la libéralisation
entre pays industrialisés. Elle a
activement participé a |'élabora-
tion de la déclaration ministé-
rielle sur l'investissement inter-
national et les sociétés multi-
nationales. Elle a été a |'origine
d'une déclaration, lors de la
conférence nord-sud de Paris,
soulignant l'importance des in-
vestissements privés dans le
processus de développement
des pays du tiers monde et
celle de la création et du main-
tien d'un bon climat d'investis-
sement. Enfin, la Suisse soutient
aussi la déclaration de principe
tripartite sur les entreprises
multinationales et la politique
sociale adoptée par le B.L.T.

La Suisse espére notamment
que les travaux de la commis-
sion permettront de renforcer
les contributions positives des
investissements au développe-
ment du tiers monde, d'analyser
positivement les conflits d'inté-
rét potentiels, de chercher a
régler ou éviter de tels conflits
et d'améliorer ainsi le climat et
la sécurité des investissements.
(ats)
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