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H+ Bildung: Fort- und Weiterbildung auf höchstem Niveau

H+ Bildung ist die höhere Fach- und Führungsschule

von H+ Die Spitäler der Schweiz. Mit seinen jährlich
über 70 verschiedenen Lehrgängen und Seminaren

ist das Bildungszentrum auf die Fort- und Weiterbildungen

in allen Bereichen des Gesundheitswesens

spezialisiert.

H+ Bildung bietet jährlich an 1400 Seminartagen für weit

über 1000 Studierende Weiterbildung auf höchstem Niveau

an. Damit leistet das Bildungszentrum einen wichtigen Bei¬

trag zur Steigerung der beruflichen Kompetenz von Mitarbeitenden

in Spitälern, Kliniken, Heimen, Spitex und Arztpraxen.

Das Weiterbildungsangebot von H+ Bildung ist praxisnah

und nachhaltig. Viele Lehrgänge können die Studierenden

mit eidgenössischen Prüfungen abschliessen. Das Angebot

ist vielfältig und reicht von den Themen Führung und

Management über Pflege, Medizintechnik, Berufspädagogik,

Hôtellerie und Technik bis hin zur Betriebswirtschaft/Administration

sowie zur kaufmännischen Grundbildung.

H+ Bildung ist mit neuen, innovativen Seminaren und

Lehrgängen immer am Puls der Zeit. Weitere Informationen zum

Bildungsangebot finden Sie unter: www.hplus-bildung.ch.
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Personaldienstleistungen im Gesundheitswesen

Die Permed AG ist seit bald 30 Jahren auf dem Schweizer

Markt tätig und spezialisiert auf Personaldienstleistungen im

Gesundheits- und Sozialwesen. Sie verfügt in der Region

über ein breites Netzwerk für Arbeitgeber und Arbeitnehmer.

Nebst der klassischen Stellenvermittlung betreibt die Permed

AG eine private Spitex-Organisation. Die beiden Geschäftsfelder

werden mit den Markennamen Permed Jobs und

Permed Care unterschieden.

Permed Jobs - Temporär- und Dauerstellen im

Gesundheitswesen

Namhafte Spitäler, Altersheime, Arztpraxen und Wohngruppen

vertrauen seit Jahren der Kompetenz der Permed, deren

Personalberaterinnen alle ihre Grundausbildung im

Gesundheitswesen absolviert haben. Als branchenälteste

Personalvermittlerin, spezialisiert auf den medizinischen und

paramedizinischen Bereich, verfügt Permed über die notwendige

Erfahrung und über ein eingespieltes Netzwerk. Sie wählt für

ihre Auftraggeber die besten Gesundheitsspezialistinnen,

die optimal ins Unternehmen passen. Als Schnittstelle

zwischen Personalangebot und -nachfrage ist sie aber auch

Ansprechpartnerin für Stellensuchende oder für Interessierte,

die sich eine berufliche Veränderung wünschen. Dabei sind

alle Dienstleistungen für Arbeitnehmer kostenlos. Die

Permed freut sich über Bewerbende, denen sie bei entsprechen¬

der Qualifizierung laufend attraktive Stellen im Gesundheitswesen

anbieten kann. Ein Auszug der aktuellsten Stellen

finden Interessierte unter: www.permedjobs.ch

Permed Care - private Pflege und Betreuung
Während die staatliche Spitex als öffentlich-rechtliches Un¬

ternehmen an den Grundkatalog der Spitexleistungen

gebunden ist, kann sich die private Spitex der Permed als

Ergänzung zur staatlichen Spitex nach den Bedürfnissen ihrer

Kunden richten und Dienstleistungen auch sehr kurzfristig

und rund um die Uhr anbieten. Diese Art von Pflege ermöglicht

es kranken und betagten Menschen, so lange wie möglich

zu Hause zu bleiben. Das steigert die Lebensqualität der

Betroffenen und senkt die Kosten im Gesundheitswesen. Die

Organisation ist vom Konkordat der Schweizerischen

Krankenkassen anerkannt. Entsprechend wird ein Teil der

Pflegeleistungen von der Krankenversicherung übernommen. Derzeit

beschäftigt die Permed in der Schweiz rund 200

Pflegerinnen, die Kunden zu Hause pflegen.

Dienstleistungen PERMED JOBS

• Vermittlung und Verleih von qualifiziertem Personal im

medizinischen und paramedizinischen Bereich

• Personalberatung im Gesundheitswesen

Dienstleistungen PERMED CARE

• bei sämtlichen Krankheitsbildern und Altersgruppen,

etwa Multipler Sklerose oder Demenz, auch Sterbebegleitung

• krankenkassenanerkannt, Kosten werden anteilig

übernommen

• Bezugspersonenpflege, der Kunde entscheidet, wer bei

ihm zum Einsatz kommt

• ergänzende Dienstleistungen wie zum Beispiel: Einkaufen,

Kochen, Haushaltsarbeiten aller Art, Reisebegleitung

Rufbereitschaft, schweizweit, sieben Tage,

24 Stunden Notfallzentrale für Kunden

Zertifikate: ISO, swissstaffing

Standorte: Aarau, Basel, Bern, Luzern,

Zürich, Genf, Lausanne

permed

Medikamente im Blister richten Die Lösung für mehr Sicherheit im Umgang mit Medikamenten.

Sie hatten genug davon, dem Verbrauchsmaterial hinterher

zu rennen, zu kontrollieren, ob alles seine Richtigkeit hat. Sie

haben stattdessen auf die Publicare gesetzt. Auch als der

MiGeL-Papierkrieg Einzug hielt, wussten Sie, dass Sie sich

auf die Unterstützung der Publicare verlassen können. Und

weil alle guten Dinge bekanntlich drei sind, haben wir auch

zum Thema Qualitätssicherung beim Richten von Medikamenten

eine Lösung für Sie bereit.

Dank den praktischen, variablen Fächern des XXL-MediDis-

pensers können Sie Tabletten im Blister richten. Mittels der

flexiblen Unterteilung, kann die Grösse der Fächer dem Be¬

darf angepasst werden. So besteht die Möglichkeit, beim

XXL-MediDispenser nebst der Grösse auch die Anzahl der

Fächer, zwischen einem bis maximal acht Fächern, selbst zu

bestimmen. Aufgrund des Richtens im Blister ist es möglich, die

Medikamente vor der Abgabe zu kontrollieren und dadurch

eine korrekte Einnahme sicherzustellen. Eine weitere

Orientierungshilfe zur Qualitätssicherung ist die Option, den XXL-

MediDispenser zu beschriften. Durch seine Eigenschaften

bietet der XXL-MediDispenser ein einmalig hohes Mass an

Sicherheit im Umgang mit Medikamenten. Vom Richten bis

zur Einnahme lassen sich Fehler in der Handhabung von

Medikamenten reduzieren.

Der XXL-MediDispenser

hat eine praktische

Grösse von 22,5 x 8 cm
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