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Les metiers de la santé
mi
Le Salon de la formation, rendez-vous incontournable de la formation et
de l'orientation professionnelle en Suisse romande, se déroulera du

30 avril au 4 mai 2014 à Genève. Cette année, il se concentre sur les métiers
de la santé et des soins à la personne.

sionnels du recrutement et

de la formation, ainsi que
des exposants et intervenants.

ndc. S'adressant aux
personnes qui cherchent à

définir leur voie, à se

perfectionner ou à se réinsérer
dans le monde du travail, le

Salon de la formation
présente également les filières

universitaires, les séjours

linguistiques, les Hautes

écoles spécialisées ou les

formations continues. Mais

surtout, dans un contexte

économique où l'acquisition
de compétences est devenu

un impératif, il veut donner

aux visiteurs la chance de

poser les bases d'un
véritable réseau professionnel.
Le Salon est donc désormais

conçu comme une plateforme

dynamique et conviviale

dans laquelle les

visiteurs peuvent nouer des

contacts avec des profes-

Des ateliers, des

animations: tout pour
nouer des contacts.

Les métiers de la santé

comportent une composante

relationnelle particulière, très recherchée aujourd'hui

par les jeunes auxquels se pose la question du choix d'une

filière. Parmi les espaces interactifs qui ont été prévus au

Salon de la formation, le «Zoom» lancera un coup de pro¬

jecteur sur ces métiers, en collaboration avec le magazine
l'Hebdo. On y présentera les professions actuelles et
futures de la santé et des soins à la personne, les possibilités
de formation initiale et de reconversion, les filières
innovantes et les stages dans les grandes institutions. La «Boîte
à outils» aidera les visiteurs à optimiser leur recherche

d'emploi en cernant leurs besoins en formation continue

et en les familiarisant avec les outils du web, notamment

pour renforcer leur réseau. Cet espace abordera les thèmes

de la formation et de l'employabilité aux différentes étapes
de la vie active, du junior au senior, en s'attachant notamment

à la transmission intergénérationnelle des compétences.

L'Organisation du monde du travail santé-sociale de

Genève (OrTra) et l'Office pour l'orientation, la formation

professionnelle et continue (OFPC) ouvriront le

débat des compétences manquantes dans le secteur des

soins à la personne. Ils évoqueront les possibilités
d'orientation, de reconversion et de formation dans ce

domaine. Des employeurs, tels que les Hôpitaux Universitaires

de Genève (HUG) et l'Institution genevoise de

maintien à domicile (imad), éclaireront la réalité de

l'exercice des professions de la santé. S'appuyant sur des

cas pratiques et des témoignages, ils présenteront éga¬

lement les métiers recherchés

et les perspectives
d'évolution professionnelle.

Autres points forts
de ce salon: des activités
de coaching en groupe,
des simulations d'entretien

individuel encadrées

par des spécialistes en ressources humaines, une animation

en continu sur la gestion corporelle, des ateliers sur
les stratégies de recherche d'emploi ou l'expérience à

l'étranger.
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