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Frohbotschaft

Geschenk — nicht Gebot!

Die meisten unserer Leser und Leserin-
hen kennen die folgenden Probleme gut.
Ich will versuchen, sie kurz zu beschrei-
ben. '

I

Der 19jihrige Michael M. aus L. kommt
Seit mehreren Monaten fast jeden Tag
auf die Beratungsstelle fiir Gehorlose. Er
hat Probleme, die er vor einem Jahr noch
gar nicht gekannt hat: Er hat keine Ar-
beit — genauer: weder Lehre noch Ar-
beit. Seit Monaten bemiihen sich ver-
schiedene Leute um seinen «Fall»: um-
Sonst, es scheint ausweglos zu sein.
Michael fragt immer wieder: Warum
das? Ich bin doch jung, ich kann arbei-
ten! Ich werde krank ohne Arbeit!
Meine Nerven gehen kaputt! Warum
will mich niemand haben?

Kiirzlich hat man eine Arbeit fiir Mi-
chael gefunden. Aber er will nicht. Er
will die Arbeit nicht annehmen. Warum
nicht? Zu wenig Lohn, zu weit weg, sagt
er. «Daflir arbeite ich nicht!» Schade,
Michael begreift nicht, dass er nicht
mehr auswihlen kann. Er hat noch gar
hicht begriffen, dass die Zeit anders ge-
worden ist.

IL .

Der 58jihrige Emil L. aus B., seit Mona-~
ten ohne Arbeit, liegt der Sozialarbeite-
rin fast stdndig in den Ohren. Er ist nicht
arm von Haus aus. Aber er hat doch keine
Arbeit. Frither konnte er den Arbeits-
platz schnell und gut wechseln, wenn es
ihm nicht mehr gefiel. Jetzt ist der Zug
abgefahren. Einen Wechsel gibt es nicht
mehr so leicht. Niemand will ihn haben.
Er spricht auch schlecht. Er ist sonst
in mancher Hinsicht ein «komischer»

Mensch. Alle finden ihn listig. Emil L. -

denkt: So ist mein Leben langweilig. Ich
habe nichts zu tun. Er tut vieles. Er
macht lange Spaziergénge. Er geht sogar
mit den Hunden der Nachbarn spazie-
ren. Er will sich niitzlich machen., Aber
Arbeit und Stelle, auch Lohn hat er
nicht.

III.

Die hiibsche Maria P. aus O., Hausfrau
und Mutter von drei schulpflichtigen
Kindern, ist seit einiger Zeit auch ohne
Arbeit. Natiirlich hat sie Arbeit, daheim
im Haushalt und mit den Kindern. Aber
das ist nicht jene «Arbeit», die sie sucht.
Der Haushalt bringt ihr-kein Geld ein.
Sie «verdient» nichts am Haushalt. Maria
hat ihre Halbtagsstelle vor zwei Monaten
verloren. Ein kleiner Krach mit der Che-
fin, ein paar dumme Worte geniigten.
Und jetzt ist sie ohne die «Arbeit» da-
heim. Sie hat genug zu tun. Aber sie

braucht Geld. Der Lohn ihres Mannes
geniigt nicht fiir alles, was sich die Fami-
lie leisten will: Ferien im Ausland, Ver-
gniigen, Kleider, Auto, Abzahlungs-
geschifte usw. Frau Maria P. spiirt: Wir
leben auf einem zu hohen Ross. So kann
es nicht weitergehen, wenn ich nicht
mehr arbeiten kann.

IV.
In einem Bericht der Pro Infirmis lese
ich:
«Um die Auswirkungen des Konjunktur-
riickganges auf den Beschiftigungsgrad
der Behinderten besser iiberblicken zu
konnen, hat das Zentralsekretariat von
Pro Infirmis von seinen 30 Beratungs-
stellen einen Fragebogen ausfiillen las-
sen, dessen Auswertung einen Einblick
in die gesamtschweizerische Entwick-
lung auf diesem Sektor des Arbeitsmark-
tes gibt.
Dadurch haben wir Kenntnis von 115
Entlassungen von Behinderten (77 Mé&n-
ner, 38 Frauen) aus der Privatwirtschaft.
Bei 29 Betroffenen wird der allgemeine
Konjunkturriickgang und bei 52 Perso-
nen bei diesen selbst liegende Eigen-
schaften (Leistungsfihigkeit, Charakter)
als Entlassungsgrund angegeben. —
Weitere Pro-Infirmis-Stellen meldeten
uns, dass auch viele der von ihnen be-
treuten Behinderten eine Entlassung be-
firchten. Darum setzen sich diese Men-
schen tiber das Mass ihrer Krifte ein.
Diese objektive Ueberforderung und die
damit verbundene seelische Not gehdren
auch zu den Auswirkungen des Kon-
junkturriickgangs.
Fiir 81 der 115 Entlassenen steht noch
keine Anstellung in Aussicht. Diese Tat-
sache wiegt noch schwerer, wenn man
daran denkt, dass alle Sozialarbeiter er-
schwerte Stellensuche fiir neue Klienten
beobachten, vom Riickgang der Stellen-
angebote allgemein beunruhigt sind und
weitere Entlassung von Eingegliederten
befiirchten. — Der erstaunlichste Punkt
unserer Umfrage ist die Tatsache, dass
nur einer der 128 arbeitslosen, arbeits-
fédhigen Behinderten gegen Arbeitslosig-
keit versichert ist. 51 der Betroffenen
beziehen eine IV- oder SUVA/EMV-
Rente, 11 wurden der IV neu angemel-
det. Was passiert mit denjenigen, die von
keinem Versicherungssystem geschiitzt
werden? Was passiert tiberhaupt mit ar-
beitslosen Behinderten?»

(Pressedienst, Mai 1975)
V.
Einen langen Kommentar brauche ich
hier nicht zu machen. Die meisten von
uns wissen genau, auf was es jetzt und

heute ankommt: sauberes Arbeiten, zu-
verlédssiges Pflichterfiillen, Piinktlich-
keit, und immer an die Zukunft denken.
Mir f&llt aber etwas anderes ein. Wir
kennen das Wort aus dem Alten Testa-
ment:

«Macht euch die Erde untertan!»
(Genesis 1, 28)

Dieses Wort haben wir gerne als ein Ge-
bot verstanden. Wir denken: Gott be-
fiehlt uns, zu arbeiten. («Im Schweisse
deines Gesichtes sollst du dein Brot es-
sen...».) Nicht alle Menschen arbeiten
gerne, das ist mir klar. Oft ist die Arbeit
eine ldstige Pflicht — gleichgiiltig, was
fiir eine Arbeit jemand hat.

Aber seitdem Arbeiten nicht mehr fiir
alle Menschen selbstverstiandlich ist, ver-
stehen wir dieses Wort der Bibel viel-
leicht etwas besser. «Ihr sollt arbeiten»
ist falsch, sondern es soll richtigerweise
heissen: «Ihr diirft arbeiten!» Es ist hier
nicht ein Gebot, sondern ein Geschenk
gegeben. Alle Gebote sind ja zuletzt Ge-
schenke. Schade, dass wir das nur in Kri-
senzeiten sehen und merken!

Rudolf Kuhn, Riehen

Abschieds- und Dankfeier
fur Herrn Pater Brem

Besammlung in Luzern am 15. Juni 1975
um 9.00 bis 9.15 Uhr beim Billettschalter,
wo das Schiff abfdhrt Richtung Fliielen.
Abfahrt um 9.30 Uhr. Ankunft auf Seelis-
berg um 11.24 Uhr. Gemeinsames Mittag-
essen um 11.45 Uhr im Hotel «Bellevuen.
Kosten fiir das Essen Fr. 10.—. Gemein-
samer Abschieds-Gottesdienst zirka um
14.00 Uhr mit Pater Brem in der Kirche
Seelisberg. Abfahrt auf Seelisberg um
15.55 Uhr. Ankunft in Luzern um 18.25
Uhr. Anschliessend gemeinsames Beisam-
mensein im Restaurant «Frohburg». Kol-
lektivbillett mit Mittagessen Fr. 25.20 und
fiir die AHV-Rentner Fr. 19.40. Durchfiih-
rung bei jedem Wetter. Es ist Ehrensache,
dass alle Mitglieder vom Verein aus Dank-
barkeit mitmachen. ‘Schriftliche Anmel-
dungen sind bis spétestens 10. Juni 1975
an Fréiulein Hedwig Amrein, Beratungs-
stelle, Zentralstrasse 28, 6002 Luzern, ein-
zusenden. Schone Reise mit Feier wiinscht
der Vorstand.

Kellerbar, Postgasse 56, Bern
Wir laden freundlich ein zum

Sommernachtsfest

Samstag, 14. Juni 1975, ab 20 Uhr,
bis zum Morgengrauen.

Tanz, Musik und Spiele. Bei giinstigem
Wetter im Garten.

Wir wiinschen viel Vergniigen.
Kellerbar-Equipe

Gehorloser Bursche, 22jihrig, wohnhaft in
Basel, sucht

Bekanntschaft

mit fréhlichem, gutaussehendem Médchen.

Offerten unter Chiffre 14 an die GZ, Post-
fach 52, 3110 Miinsingen.
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