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Schweiz

Junge Fachleute starken die Armee

Hinter den Kulissen der Armee sorgen viele Helfer fir einen
reibungslosen Ablauf des militarischen Tagesgeschaftes. Rund
9500 Mitarbeiter - rund zwei Drittel davon zivile — kiimmern
sich um die Bedirfnisse der Miliz. Darunter befinden sich
auch etwa 540 Auszubildende in verschiedensten Berufen.

Von Marc Santschi und Mirjam Menzi, Personalmarketing Verteidigung

Luana Stalder, Leiterin berufliche Grundbildung der FUB, im Gesprach mit den
beiden Lernenden Bashkim Muja und Jonas Jallard (Bild von Sabrina Mosimann).

Nicht alle Lernenden kommen in ihrer
Ausbildung in direkten Kontakt mit der
«traditionellen» Armee, der Truppe. Kauf-
leute oder Mediamatiker beispielsweise ha-
ben wenige Berithrungspunkte mit der
Miliz, wihrend Lernende in anderen
Berufsfeldern hiufig mit Angehérigen der
Armee zusammenarbeiten. So treffen Ler-
nende Fachleute Betriebsunterhalt regel-
miissig auf Uniformierte, da sie sich haupt-
sichlich auf den Waffenplitzen befinden
und dort Reparaturen, Unterhaltsarbeiten
und Reinigungen durchfiihren.

Auch die Kochinnen und Kéche, die
die Armee ausbildet, lernen die Truppe
kennen. Es werden auch Bicker oder
Metzger in die Armeekiiche eingeteilt.
Dies ist ein Vorteil fiir die jungen Berufs-

leute: Sie erhalten Einblicke in verschie-
dene Bereiche der Lebensmittelbranche
und lernen so mehr als ihre Berufskollegin-
nen und -kollegen in der Privatwirtschaft.

Im ALC Othmarsingen

Angehende Logistikerinnen und Logistiker
in den Armeelogistikcentren (ALC) arbei-
ten eng mit der Truppe zusammen.

Rolf Allimann, Leiter der beruflichen
Grundbildung im ALC Othmarsingen, er-
ldutert: «Bereits im ersten Lehrjahr werden
die Lernenden bei uns wie andere Mitar-
beitende eingesetzt. Neben der Berufs-
schule investieren wir pro Woche ungefihr
einen halben Tag fiir die Ausbildung, die
restliche Zeit arbeiten die Lernenden nor-
mal im Betrieb.» Sehr schnell wird den

Auszubildenden selbststindiges Arbeiten
abverlangt. «Ein Logistiker im dritten
Lehrjahr kann die WEMA gegen WK-
Ende bereits selbststindig anleiten und
iiberwachen», so Allimann. Die Zusam-
menarbeit von zivilen Mitarbeitenden und
der Truppe funktioniere sehr gut.

Auf dem Flugplatz Alpnach

Auf dem Militirflugplatz in Alpnach wer-
den hauptsichlich Polymechaniker ausge-
bildet. «Unsere Lernenden sind sehr kom-
petent», betont der Berufsbildner Rico
Kaufmann. Wenn die WK der LT-Truppen
anstehen, arbeiten die Lernenden parallel
mit der Miliz an den Helikoptern.

«Die Lernenden und die Miliz profi-
tieren voneinander und kénnen so wert-
volle Erfahrungen sammeln», meint Kauf-
mann. Er betont auch die Wichtigkeit der
Lernenden fiir den Nachwuchs in der Ar-
mee. Thre Fachkenntnisse bilden die Basis
fiir eine militdrische Fithrungsaufgabe.

Lernende bei der FUB

Die Lernenden der Fithrungsunterstiit-
zungsbasis (FUB) - so angehende Informa-
tiker - hatten bislang nur wenig mit der Mi-
liz zu tun. «Dies méchten wir nun dndern»,
erklirt Luana Stalder, Leiterin Lernenden-
ausbildung bei der FUB. «Es ist unerliss-
lich, dass sich die Lernenden mit der Ar-
mee identifizieren kénnen und verstehen,
was diese tiberhaupt macht.»

Unabhingig davon, ob die Lernenden
nun Kontakt zur Miliz haben oder im Hin-
tergrund titig sind: Sie sind ein Teil der Ar-
mee und helfen mit, dass diese ihre Aufga-
ben auch in Zukunft erfiillen kann. [+

Lehre in der Armee

Die Armee bildet in der ganzen
Schweiz rund 540 Lernende in 30 Be-
rufen aus. Vom ersten Tag an wird der
Berufsnachwuchs geférdert und von
Facbhpersonen betreut. Weitere Infor-
mationen zu einer Ausbildung, militéri-
schen sowie zivilen Berufen bei der Ar-
mee finden Sie unter: armee.ch/berufe.
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