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Liebe Leserin, lieber Leser

Das Fest riickt néher. Die Vor-
freude ist gross. Das darf uns in-
des nicht davon abhalten, lhnen
Rechenschaft tiber das verflosse-
ne SGF-Jahr abzulegen. Wir tun
es wie Ublich in der Aprilnummer
unserer Zeitschrift— in Zahlen
und in Worten. Mir liegt mehr
das geschriebene Wort denn
Zahlen. Das heisst nicht, dass ich
mich nicht auch stdndig mit der
Finanzlage unseres Verbandes
auseinandersetze und mich beim
Aufgreifen neuer Aufgaben im-

U

Inhalt

Jahresbericht 3
Rechnung 14
Ein Beruf

Betreuerin 16
Begegnung mit ... 18
Mode 20
Nachrichten aus Hindelbank 21
Zentralvorstand 22
Jubildums-Info 23
Vernehmlassung 24

Fotonachweis

Titel Verkehrsverein Baden
Jahresbericht: MUBA-Stand SGF
Hindelbank Seiten 16, 18, 19, Margrit
Baumann

mer an das finanziell Machbare
halte. Zugegeben, es fllt nicht
immer leicht, Ideen, die so sehr
am Herzen liegen, wegen Geld-
knappheit zu begraben.

Im Jahr 1987, im Jahr der Vorbe-
reitungen der Hundertjahrfeier,
wollten wir nicht knausern und
unseren SGF-Mitarbeiterinnen
aus allen Sektionen ein wiirdiges,
aber auch buntes und fréhliches
Fest organisieren. Um die Zen-
tralkasse moglichst zu schonen,
scheuten wir keine Miihe, an so
viele Tiiren fiir eine einmalige
Spende zu klopfen. Ergebnis En-
de Jahrimmerhin 55712.70
Franken auf unserem Jubildums-
fonds!

Mit der Offnung des SGF fiihlen
wir uns im Einklang mit vielen,
vielen Sektionsprésidentinnen.
Eine von ihnen, ndmlich Frau
Margrit Ulshofer, Ziirich-Oerli-
kon, darf ich als Beispiel zitieren.
Sie hat am 9. Februar folgende
Zeilen an den Zentralvorstand
gerichtet: «Ich begliickwiinsche
Sie zu lhrem Mut, die Jahrhun-
dert-Feier des SGF zu einem An-
lass zu gestalten, der weite Kreise
zieht und tber den die Medien
(hoffentlich ausgiebig) berichten.
Auch in unserem Vorstand be-
miihen wir uns immer wieder,
aus der «vornehmen Zurtickhal-
tung» auszubrechen und eine
breitere Offentlichkeit fiir unsere
Anliegen zu interessieren. Nicht
Stolz auf unsere Leistungen, son-
dern das daraus gewonnene
Selbstbewusstsein, individuelle
Initiative sowie eine gute Zusam-
menarbeit befahigen uns Frauen-
vereins-Frauen Neues in Angriff
zu nehmen und Bewdhrtes
durchzuziehen.»

Frau Ulshofer weiss natiirlich
auch, dass wir fiir den Ausbruch
aus der vornehmen Zuriickhal-
tung nicht nurimmer mehr unser
grosstes Kapital, ndmlich die Zeit,
aufwenden miissen, sondern
dass wir nicht ganz darum her-
umkommen, auch finanzielle
Mittel einzusetzen.

Unsere neue Qudstorin und «al-
te» Vizeprésidentin, Sylvia Blank,
gibt in einem Kasten zusdtzliche
Erlduterungen zu den Zahlen.
Priifen Sie unsere Rechnungen
1987 genau! Vielleicht lohnte

sich auch einmal ein Vergleich
mit den Jahresrechnungen ande-
rer privater Sozialinstitutionen.
Dies vor allem in bezug auf die
Kosten der Administration!

Ich danke fiir Ihr Vertrauen. So ist
es schon, Zentralprasidentin des
SGF zu sein.
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APOTHEKE D*UMUNZEL

INHABER: DRES. C. : ]J. BOSSY
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5401 Baden, Badstrasse 5
Telefon (056) 22 64 04

Waussten Sie, dass wir rund
800 Heilkrduter und Gewiir-
ze in auserlesener Qualitét
und verschiedenster Art und
Form fiithren?

Zum Titelbild

Leseraktion: Sammeln «Fiihrer» durch die Sektionen

Baden

Der Frauenverein Baden wurde 1917 gegriindet. Vorstand: 9,
Mitgliederzahl: 469.

Altershaushilfe seit 1956, heute 41
10771 Std.).

Brockenstube: seit 1919, Reingewinn im Jahr ca. 40000.—, nur
moglich dank ehrenamtlicher Arbeit von Leiterin und Vorstand
sowie zwei stundenweise entlohnten Verkduferinnen. Lokalita-
ten von der Stadt Baden gratis.

Liegenschaft «Sonnenblick»: Wurde 1937 gekauft, zuerst alko-
holfreies Restaurant, nach Er6ffnung von Vilan-, Migros- und
Eparestaurants in Baden Schliessung und Umbau in Biirordume.
Die Liegenschaft wird von einem Vorstandsmitglied ehrenamt-
lich verwaltet, kann daher aus Gewinn «gemeinnutzig» sein.
Letztes Jahr konnten Fr.3000.— fiir die Jubiliumsfeier in Aarau
dem AGF zugewiesen werden. Auch ein Altersnachmittag wur-
de damit finanziert.

Ferienhilfe fiir Frauen und Tochter: Wir unterstiitzen jedes Jahr
Frauen, die dringend einen Urlaub antreten miissen, finanziell
aber nicht abgedeckt sind. Betrag ca. 3000.— pro Jahr.
«Kleiner Kulturzirkel» seit 1986, 3 jahrlich von morgens 9.30—
11 Uhr. Besichtigung der Synagoge Baden, Fragestunde mit
dem kant. Giftinspektor, Besuch des Spielzeugmuseums Baden
im 1988.

Altersnachmittag fiir Frauen tber 75: Einmal im Jahr versenden
wir Einladungen (zwischen 600-700); Carreise an einen scho-
nen Ort mit Zvieri oder Einladung ins ref. Kirchgemeindehaus
Baden mit Theater und Zvieri.

Ausflug der Hausangestellten zusammen mit den Helferinnen
der Alters- und Betagtenhilfe.

Mitarbeit in folgenden Kommissionen: Kinderkleiderborse,
Aarg. Frauenzentrale, Verein Alterssiedlung Kehl Baden, Haus-
wirtschaftskommission.

Der ganze Frauenverein Baden, alle 469 Mitglieder haben das
Zentralblatt abonniert. Eine solidarische Aktion, die wir auch
allen anderen Frauenvereinen ans Herz legen méchten.

Helferinnen (1987




Jahresbericht 1987

Nach dieser Devise des franzosi-
schen Philosophen gingen wir die
zahlreichen Aufgaben an, die das
Jahr vor dem Jubildaum an uns
stellte. Dass wir dabei das Mitge-
hen, das Mitdenken und das Mit-
machen unserer Sektionen in so
reichem Masse erfahren durften,
hatten wir uns zuvor nie tradumen
lassen.

Die drei Wiinsche an unsere
Sektionen

waren nicht gerade anspruchslos.
Aber sie liberzeugten offensicht-
lich, riefen sie doch ein grosses
Echo hervor.

Wunsch Nr. 1: Von den Gemein-
deoberhduptern verlangten wir
fiir unsere besondere Festschrift
einen Beitrag tiber «ihren» Frau-
enverein. Ob der Vielfalt und
dem Ideenreichtum werden wir
alle ins Staunen geraten, wenn im
Jubildumsjahr das «Schéatzkést-
chen» aufliegt.

Der Wunsch Nr. 2 ging dahin,
dass wir um Gemeindefahnen
baten. Sie sollten an der Muba —
zu einem farbenfrohen Fahnen-
himmel zusammengekniipft — ein
spezieller Anziehungspunkt fiir
die Messebesucher/innen sein.
Die Gemeindewappen werden an
der Jubiliumsfeier ein Bild des
Zusammengehorens aller SGF-
Sektionen vermitteln.

Wunsch Nr. 3: Da war Fotomate-
rial gefragt aus den Aktivitaten
und Einrichtungen der Sektionen,
und gar viele Bilder flatterten ins
Haus. Die Selektion fiir die Muba
fiel nicht leicht. Am Fest in Aarau
wird simtliches Material seinen
gebiihrenden Platz finden.

Drei Wiinsche auf einmal — ein
bisschen viell Aber die unzihli-
gen Sendungen, meist begleitet
von ein paar lieben Zeilen, bewie-
sen: Der SGF ist eine Einheit, ein
Ganzes.

Ein weiterer Beweis der Solidari-
tatin unseren Reihen erbrachten
viele unserer Sektionen durch die

spontane Unterstiitzung
Unwettergeschéadigter

Dafiir, dass die Spenden auch
richtig ankamen, sorgte unsere
Biindner Kantonalprésidentin,
Marie Camenzind aus Schiers. Sie
nahm etliche Strapazen auf sich,
um die notigen Abkldarungen zu
treffen.
Nicht unerwédhnt lassen méchte
ich unsere mutigen Mitarbeiterin-
nen in Andeer. Im Herbst tiber-
nahmen sie die Gartnerei im
Dorf. Auch da sicherten etliche
unserer Sektionen durch finan-
zielle Zuschiisse das Weiterleben
des Betriebes.
Alles in allem, auch im Berichts-
jahr leisteten unsere Sektionen
wieder eine immense Arbeit.
Aber gefeiert wurde auch. Liebe
Erinnerungen sind in mir wach an
die Jubilden.
125 Jahre Laufenburg
100 Jahre Brittnau, Hongg,
Malans

75 Jahre Lyss, Montreux

50 Jahre Wikon, Uttigen, Feren-
balm und Umgebung

90 Jahre Rapperswil-Jona

80 Jahre Dietikon

Muba im Jubilaumsjahr

Eine PR-Chance sondergleichen
tat sich fiir uns auf mit der Teil-
nahme im Jubildumsjahr an der
Mustermesse in Basel. Gezielte
Offnung lautete das Motto unse-
res Ausschusses bei den Vorbe-
reitungen. Viele bunte Ideen
wurden zusammengetragen, um
— einer breiten Offentlichkeit zu
zeigen, wie zeitgemadss heute die
Aufgaben im SGF angegangen
werden

—noch mehr begeisterungsfahige
und aktive Frauen fiir unsere Sa-
che zu gewinnen

—zu Uberzeugen, dass ehrenamt-
liches Tun fiir eine menschliche
Gesellschaft notiger ist denn je

— Vorurteile abzubauen, die es da
und dort noch gegeniiber dem

Frauenverein allgemein gibt.

Wie weit es uns gelang, die ge-
steckten Ziele zu erreichen, wer-
den wir erst nach Ablauf der
Messe abschétzen kénnen. Posi-
tives ist jetzt hingegen schon zu
berichten: Die erspriessliche Zu-
sammenarbeit mit den Messever-
antwortlichen und die Begegnun-
gen mit Frauen anderer Dachver-
badnde. Zusammen mit ihnen
durften Marianne Waehry und
ich den «Tag der Frau» mitgestal-
ten helfen.

Die Jubilaumsvorbereitun-
gen

nahmen uns auch ordentlich in
Beschlag. Die Vorfreude auf das
Fest befliigelte uns, aber auch ein
bisschen der Stolz, einen so gros-
sen Geburtstag vorbereiten zu
diirfen. Das Leitmotiv unseres Ju-
biliumsausschusses, unter der
Leitung unserer so motivierten
und motivierenden Marianne
Waehry, war

—vor allen Dingen unseren vielen
Mitarbeiterinnen aus der ganzen
Schweiz ein Fest der Freude, der
Besinnlichkeit und der Frohlich-
keit zu bieten

— Aufgaben, Engagement und
Ideen des SGF unter die Leute zu
bringen

— Verstdndnis, Beachtung und
Anerkennung in der Offentlich-
keit auszulosen.

Die Tatsache, dass uns die PTT
auf das Festjahr eine Sonder-
briefmarke zueignen wiirden,
spornte zusatzlich an. Bei der Ge-
staltung des Jubildumsfestes be-
zogen wir viele Anregungen aus
der Mitte unserer Sektionen mit
ein. Die Vorbereitungen erforder-
ten nicht nur den ganzen Einsatz
unserer Zeit und Energie, sondern
auch Mittel. Um die Zentralkasse
nicht oder nur wenig belasten zu
missen, starteten wir ganz gross
angelegte Spendeaktionen. Ub-
licherweise gibt ja der Frauenver-
ein — zumindest auf Sektions-

Il ne suffit pas de faire le bien,
il faut encore le bien faire.
Diderot

und Kantonsebene — nur das aus,
was er selber verdient. Eine Aus-
nahme rechtfertigte sich im Hin-
blick auf unser Jubildum. Und
ganz umsonst schrieben wir uns
die Finger nicht beinahe wund...
Ob wir letzten Endes die richtigen
Massnahmen planten, wird sich
erweisen. Wir hoffen es fiir Sie,
fiir uns, fiir alle Festteilnehmer.
Als Plus darf ich aber auch da
schon verbuchen: Den bewun-
dernswertesten Einsatz der Aar-
gauerinnen und unserer Mitar-
beiterinnen im ganzen Kanton
Aargau. Wir fiihlten uns aufge-
hoben in diesem Kreis, und
freundschaftliche Beziehungen
werden die Hundertjahrfeier des
SGF tberdauern.

Die Arbeit im Zentralvor-
stand

wurde auch im Berichtsjahr kei-
neswegs vernachldssigt:

— In acht ganztdgigen Sitzungen
wurden die statutarischen Ge-
schafte behandelt, finanzielle und
strukturelle Beschliisse gefasst,
Informationen ausgetauscht und
Bericht erstattet liber Anldsse an-
derer Organisationen, in denen
der SGF einen oder mehrere Sitze
hat.

— Wir entsprachen im Berichts-
jahr sieben Gesuchen von Sektio-
nen und kantonalen Zusam-
menschliissen fiir die Unterstiit-
zung einer Krippe, einer Grossfa-
milie, fiir kantonale Weiterbil-
dungstagungen u. a. m., Gesamt-
betrag Fr. 16 488.40.

— Auch auf ein Gesuch aus dem
Biga-Fonds «Wiedereinstieg»
konnten wir eintreten.

—Zu einer Vernehmlassung nah-
men wir Stellung, namlich zur
«Revision der Ausverkaufsord-
nung und der Verordnung liber
die Bekanntgabe von Preisen».
— Der Zentralvorstand nahm auch
im Berichtsjahr eine Drehschei-
benfunktion fiir den vielseitigen
aktiven SGF ein. Ohne Kommis-




sionen und Ausschiisse, aber
auch ohne unsere Teilzeitsekreta-
rin Elisabeth Kupferschmid kénn-
te die Arbeit nie so speditiv und
effizient erledigt werden.

Der Kontakt zu den Kantonalpra-
sidentinnen ist fiir die Bericht-
erstatterinnen besonders wert-
voll. Sie sind es, die Wiinsche und
Ideen der Sektionen einbringen,
fiir die wir ja letzten Endes da
sein wollen. Im September traf
sich der Zentralvorstand einen
ganzen Tag in der Gartenbau-

schule in Niederlenz mit den Kan-
tonalprésidentinnen. Es war ein
erspriessliches Zusammensein. Im
Kanton Ziirich ist ein Zusam-
menschluss geplant. Seit Jahren
halt Liselotte Vontobel die Sek-
tionen der Stadt Ziirich und des
Limmattals zusammen. Um das
Bediirfnis nach einem gesamtziir-
cherischen Zusammenschluss ab-
zukldren, lud Lieselotte Vontobel
alle Sektionsprasidentinnen am
23. Mérz in die Hohere Hauswirt-
schaftliche Fachschule am Zelt-

Verschiedene Kinderkrippen werden
von den Sektionen betreut

weg ein. Es wurde ein loser Zu-
sammenschluss beschlossen. Die
Organisation der ersten Zusam-
menkunft ibernahm die Sektion
Uster.

Jahresversammlung in
Luzern

In der Leuchtenstadt genossen
wiram 19. und 20. Mai zum

10. Mal in der Geschichte des
SGF Gastrecht. Eroffnet wurde
die Tagung durch den Chor unse-
rer Sektion Reiden. Die Verhand-
lungen verliefen harmonisch. Un-
vergesslich bleibt uns das Referat
Marianne Waehrys, mit welchem
sie grosse Festvorfreude auf die
100-Jahr-Feier verspriihte. Wei-
tere Hohepunkte: das Bankett im
Kunst- und Kongresshaus, das
stark applaudierte Nostalgie-
Chorli aus Willisau unter der Lei-
tung unserer Sektionsprésidentin
Beatrice Griiter. Sie war es denn
auch, die am zweiten Versamm-
lungstag mit Evi Affolter, Olten,
und Heidi Grossenbacher, Miin-
singen, eine eindriickliche Stunde
der Sektionen gestaltete. Freudig
nahmen wir in unsere Reihen die
Frauenvereine auf aus:

Arisdorf, Elgg, Embrach, Flims,
Hedingen, Regensdorf, Seewis-
Dorf, Twann und Wetzikon. Mit
ihnen wuchs der SGF auf 292
Sektionen an. Nicht unerwahnt
bleiben darf das eindriickliche
Referat von Dr. Barbara Schellen-
berg, Jugendanwiltin, Zirich,
zum Thema «Wie leicht haben es
die Jungen heute?».

Dank

Am Ende meines Rechenschafts-
berichtes lasse ich alle Begegnun-
gen, alle Zusammenarbeit in Ge-
danken Revue passieren — mit
den Kolleginnen im Zentralvor-
stand, mit den Sektions- und
Kantonalprdsidentinnen, mit mei-
ner Sekretdrin Elisabeth Kupfer-

Die Hohere Hauswirtschaftliche Fach-
schule in Zirich

schmid, mit den Mitarbeitern un-
serer Werke, mit den Verant-
wortlichen der Anstalten in Hin-
delbank, mit Vertretern anderer
Institutionen und Behorden. Ich
versuche, den Dank an Sie alle zu
formulieren. Aber kann er liber-
haupt in Worte gefasst werden?
Worte sind fliichtig und vergéng-
lich. Was indessen nicht vergéng-
lichist, liegt in uns selbst, in der
inneren Bereicherung, die wir bei
unserem Wirken empfinden dir-
fen. Die Zukunft wird uns neue
Aufgaben bringen, und ich freue
mich, mit Ihnen an sie herange-
hen zu diirfen.

Liselotte Anker-Weber

U

«Frauen helfen Frauen»

Im vergangenen Jahr wurde die
Diaschau liber die Anstalt in Hin-
delbank in 34 Sektionen gezeigt.
Mit Freude durfte ich feststellen,
dass sowohl die Bilder als auch
der Kommentar dazu in der Regel
ein gutes Echo gefunden haben.
Es hat mich gefreut, dass ich da-
mit nicht nur zur Unterhaltung,
sondern auch zur Anregung bei-
tragen konnte: Viele Sektionen
haben zusatzlich Aktivitdten in ihr
Programm aufgenommen, z. B.
Verkauf von Handarbeiten aus
Hindelbank an der Hauptver-
sammlung, Beteiligung mit sol-
chen Handarbeiten am Jahrmarkt
des Dorfes mit einem Stand und
an Vereinsanldssen. Einzelne
Frauen meldeten sich sogar spon-
tan bei der freiwilligen Schutzauf-
sicht fiir Hindelbank. Besonders
gefreut hat mich auch, dass eine
Seminaristin aus dem Bilindner-
land die Diaschau angefordert
hat, um sie im Rahmen ihrer Se-
mesterarbeit zeigen zu konnen.
Es ist nicht immer einfach, Sym-
pathien fiir strafgefangene Frau-
en zu mobilisieren, was ja auch
verstdndlich ist. Demnach diirfen
wir nicht vergessen, dass es sich
auch bei Delinquentinnen um
Menschen handelt, die nicht im-
mer die Schuld fiir ihr Schicksal

J



allein tragen. Ich méchte die Ge-
legenheit beniitzen, um den vie-
len Mitgliedern in der ganzen
Schweiz herzlich zu danken, wel-
che sich 6ffentlich und im stillen
so spontan und begeistert fiir
diese Sachen eingesetzt haben.
Das gibt Mut und Zuversicht,
dass wir unter dem Thema «Frau-
en helfen Frauen» auch in Zu-
kunft gute Arbeit werden leisten
kénnen. Weil ich den Diavortrag

zum Teil wegen Terminkollisio-
nen nicht tiberall selber halten
konnte, danke ich speziell Marlies
Knecht dafiir, dass sie einge-
sprungen ist. Ebenso danke ich
jenen Sektionen, welche die Dia-
schau angefordert und selber ge-
zeigt haben. Unter Tel. 033
543461 kann die Diaschau bei
mir angefordert werden.

Susanna Knecht

Freiwillig und ehrenamtlich arbeiten viele Frauen

Spitex-Kommission

Die Auswertung des Spitex-Fra-
gebogens nach Sektionen geord-
net, sowie die Zusammenfas-
sung, die Uiber die angebotenen
Dienstleistungen und Tétigkeiten
der Sektionen des SGF Auskunft
gibt, konnten anfangs August
versandt werden. Der Bericht
stiess bei den Sektionen sowie bei
Organisationen, die sich mit spi-
talexterner Kranken- und Ge-

sundheitspflege befassen, auf
grosses Interesse.

Die Auswertung der Spitex-Um-
frage veranlasste die Weiterbil-
dungskommission, die 3. Arbeits-
tagung des SGF in Egerkingen
unter das Motto «Spitex und wir
Gemeinnutzigen» zu stellen. An
dieser Arbeitstagung wurde die
Zusammenarbeit von berufli-
chen, ehrenamtlichen und frei-
willigen Helfern erortert. Ferner
fand ein Erfahrungsaustausch

zwischen Sektionen mit unter-
schiedlichen Bediirfnissen statt.
Ganz klar kam zum Ausdruck,
dass die Spitex-Dienste immer
wichtiger werden. Um der Auf-
gabe der Pflege und der Betreu-
ung in der spitalexternen Kran-
ken- und Gesundheitspflege ge-
recht zu werden, mussen sich alle
in der Spitex Tdtigen enger zu-
sammenschliessen. Eine gute Zu-
sammenarbeit verhindert Liicken,
Doppelspurigkeiten oder gar
Uberangebote.

Die Spitex-Kommission ist der
Weiterbildungskommission sehr
dankbar fiir die Durchfiihrung
der Arbeitstagung. Die besonde-
ren Aspekte und Ergebnisse der
Spitex-Umfrage konnten somit
einem grosseren Publikum vorge-
stellt werden.

Am ersten schweizerischen Spit-
ex-Kongress in Ziirich (27./
28.8.), der von der Schweizeri-
schen Vereinigung der Gemein-
dekranken- und Gesundheits-
pflege-Organisationen durchge-
fiihrt wurde, setzten sich Fach-
leute mit engagierten Voten fiir
den Ausbau der Spitex ein. Die
rund 800 Teilnehmer der Tagung
verabschiedeten eine Petition an
die eidgendssischen Rate, um der
Spitex zu einem angemessenen
Platz im Gesundheitswesen zu
verhelfen. Einige Mitglieder der
Spitex-Kommission nahmen dar-
an teil.

Seit der Publikation der Auswer-
tung meldeten verschiedene Sek-
tionen Anaerungen und Ergan-
zungen in ihren Spitex-Diensten.
Diese Angaben ermoglichen es
der Spitex-Kommission, den Be-
richt a jour zu halten.

Marie-Louise Knecht-Bohner,

Présidentin der Spitex-Kommis-
sion

U

Weiterbildungskommission

Zu Beginn des Jahres hat die
WBK eine kleine Anleitung zu
«Wie organisieren wir eine Ver-

anstaltung?» zusammengestellt
und bearbeitet. Sie wurde von

E. Kupferschmid ins reine ge-
schrieben und war an der Jahres-
versammlung zum Verkauf
bereit.

Am 22. Oktober 1987 fand im
Motel in Egerkingen die 3. SGF-
Arbeitstagung zum Thema «Spit-
ex und wir Gemeinniitzigen»
statt. Kurt Bolliger, Prasident des
Schweiz. Roten Kreuzes, wies in
seinem Referat Uiber «Freiwillige
Arbeit — Méglichkeiten und
Grenzen» u. a. auch auf einige
kritische Punkte hin, die es lau-
fend zu tiberdenken gilt, wie z. B.
almosenspendende Wohltéterin-
nen. Dann die Zusammenarbeit
mit den beruflichen Helfern, aber
auch die Einflihrung und Betreu-
ung der freiwilligen Helfer im je-
weiligen Arbeitsbereich. Doch
wird es immer den Einsatz aller
brauchen, um die Leidenden,
Kranken und Betagten men-
schenwiirdig zu betreuen. Die
Prasidentin der Spitex-Kommis-
sion, Marlies Knecht, erlauterte
die Spitex-Umfrage, was die Viel-
féltigkeit aller angebotenen Dien-
ste erst recht aufzeigte. Dazu ver-
wies sie auf die neun Thesen, die
am 1. Schweiz. Spitex-Kongress
1987 aufgestellt wurden, die
ebenfalls die Wichtigkeit der Spit-
ex-Dienste betonen und die For-
derung auf deren Ausbau enthal-
ten.

Am Nachmittag wurden praxis-
bezogene Spitex-Modelle von
unterschiedlich strukturierten
Einsatzgebieten vorgestellt.

Hilde Werder referierte tiber die
Entstehung und das heute be-
wahrte Spitex-Dienstnetz in
Thun. Uber eine gemeinsame Te-
lefonnummer werden die Hilfe-
suchenden wahrend 24 Stunden
direkt mit den sie betreffenden
Hilfsstellen verbunden.

Susanne Biihler erkldrte den Auf-
bau der spitalexternen Dienste in
Aarburg, deren Finanzierung und
die gute Zusammenarbeit mit
den Behérden und Arzten.

Wie sich die Hauspflege in einer
weitldufigen Berggegend organi-
sieren lasst, erzdhlte uns Christine
Gees aus Thusis.

Alle drei Modelle zeigten uns, wie
man auf schon Bestehendes



Riicksicht nehmen muss, um dies
mit vorhandenen Mitteln und
Helfern zum Wohle aller, die die-
se Dienste brauchen, ausbauen
und den heutigen Anforderun-
gen anpassen zu konnen.

Der Aktualitdt des Tagungsthe-
mas entsprechend war das Inter-
esse der Presse gross.

Unser Dank geht an die grosszii-
gig einladende Sektion Egerkin-
gen. Die Présidentin Elvira Riitti
und ihre Helferinnen haben die
administrative Arbeit glanzend
bewiltigt und uns fiir die Tagung
einen personlichen Rahmen ge-
boten. Fiir uns in der WBK ist es
besonders anregend, jedesmal an
neuen Orten mit anderen Frauen
zusammenzuwirken. Damit sind
die Umstdnde aber immer wieder
anders, was die Berechnung des
zeitlichen Ablaufs erschweren
kann. Wir hoffen auf Verstand-
nis!

Als zukiinftige Mitarbeiterin in
der WBK ist Ende Jahr Brigitte
Fuchs, Prasidentin der Sektion
Attiswil BE, neu zu uns gekom-
men. Einen herzlichen Dank an
alle Mitarbeiterinnen der WBK —
er gilt auch allen Frauen, die wir
jeweils um Mithilfe anfragen. Zu-
sammen freuen wir uns auf wei-
tere Einsdtze nach dem Jubildum
1988.

Fiir die Weiterbildungs-
kommission:
Ruth Ammann-Altwegg

&%

Schlussbericht der Arbeits-
gruppe Fragebogen

Die Mitglieder der Gruppe wa-
ren: Sylvia Blank, ZV; Edith Lau-
per, ZV; Iréne Ehrler, Prasidentin
Sekt. Solothurn; Elisabeth Schaer,
Prés. Sekt. Murgenthal; Suzanne
Peter, ZV (bis Mai 1986).

Zur Erarbeitung des Fragebogens
trafen wir uns an vier Sitzungen
nach der Auswertung noch ein-
mal. Der Fragebogen wurde sehr
umfangreich, weil die Aufgaben
unserer Sektionen so verschieden
und vielféltig sind. Frau Kupfer-
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schmid, unsere Teilzeitsekretérin,
brachte ihn in eine tibersichtliche
und ansprechende Form, woftir
wir ihr herzlich danken. Im Juli
1986 wurden 283 Fragebogen
verschickt an alle Sektionen. Ob-
wohl der Einsendeschluss auf den
15. September 1986 angesetzt
war, warteten wir mit der Aus-
wertung bis im November; es tra-
fen immer noch weitere Bogen
ein. Der Riicklauf war Uiberwalti-
gend: 226 Bogen, das sind 80 %,
erhielten wir zurlick. Unsere Sek-
tionen liessen uns nicht im Stich,
obwohl wir ihnen mit dem Aus-
filllen allerhand zumuteten.
Habt ganz herzlichen Dank, liebe
gemeinniitzige Frauen, fiir diesen
grossen Einsatz. Die Resultate
der Auswertung sind dank Euch
allen sehr représentativ und ein-
driicklich ausgefallen.

Im Murgenthal, im Arbeits- und
Sitzungszimmer des Gemeinnt-
zigen Frauenvereins, traf sich die
Arbeitsgruppe an drei Nachmitta-
gen mit Vorstandsfrauen von
Murgenthal und Solothurn, um
die vielen Bogen auf Kantonsbo-
gen zusammenzufassen. Daraus
konnten wir dann in Prozenten
errechnen, wieviel wovon im
ganzen Kanton geleistet wird.
Auf dem ersten Blatt fragten wir
nach dem Griindungsjahr der
Sektionen. 11 % wurden noch im
19.Jahrhundert gegriindet, also
zur Zeit der Industriealisierung.
Damals verdienten Fabrikarbeiter
so wenig, dass auch Frauen und
Kinder in der Fabrik arbeiten
mussten. Die Familien und ihre
Gesundheit litten darunter. Sie
waren Uberarbeitet und schlecht
erndhrt. Die Frauenvereine ver-
suchten diesen Ubeln abzuhelfen
und den Arbeiterinnen zu zeigen,
wie sie mit einfachen Mitteln ge-
sunde Mahlzeiten kochen konn-
ten. Sie halfen auch beim Flicken
und fertigten Neues an. Daraus
entstanden Haushaltungsschulen
und -kurse. Im 20. Jahrhundert
sindASchwerpunkte von Griin-
dungen von Frauenvereinen er-
sichtlich wahrend der beiden
Weltkriege und in der Krisenzeit.
Auch das waren wieder Notzei-
ten. Ich finde diese Erkenntnisse
wichtig und interessant.

Die ganze Auswertung wird im

Zentralblatt erscheinen, um mog-
lichst vielen Frauen zugdnglich zu
sein. Ich hoffe, Sie alle freuen sich
dann ebenso sehr an den Resul-
taten wie ich beim Auswerten!
Ganz zuletzt mochte ich meinen
Mitarbeiterinnen in der Arbeits-
gruppe herzlich danken fiir ihren
Einsatz. Ohne ihr Mitdenken und
Mitberaten hétte ich nicht den
Mut gehabt, die umfangreiche
Arbeit anzupacken und zu Ende
zu fiihren.

Suzanne Peter-Bonjour
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Adoptivkindervermittiung

Die ADKYV erlebte 1987 ein be-
wegtes Jahr.

Fragen der kiinftigen Finanzie-
rung war ein die Kommissionssit-
zungen beherrschendes Thema.
Das in den letzten Jahren stetig
wachsende Missverhaltnis zwi-
schen Aufwand und Ertrag ver-
anlasste uns zur Eingabe eines
Subventionsgesuchs beim kanto-
nalen Jugendamt in Zurich. Es
darf erwartet werden, dass 1988
ein Beitrag ausgeschiittet wird.
Unsere Bemihungen um finan-
zielle Hilfe bei privaten Institutio-
nen trugen teilweise bereits
Friichte. Die in Bern domizilierte
«Stanley Thomas Johnson Stif-
tung» gewdhrte der ADKV einen
einmaligen Beitrag von
Fr.30.000.—. In die Liste der
Spender diirfen wir auch den
Grafiker Herrn Max Baltis eintra-
gen. Sein alter Fotokopierer hilft
viel Arbeit sparen und bedeutet
fiir das Sekretariat ein echtes Ge-
schenk. An dieser Stelle mochte
ich die willkommenen Spenden
sehr herzlich verdanken.

Der Wunsch nach Erweiterung
der Kommission durch ein Mit-
glied, welches uns in Finanzie-
rungsfragen behilflich sein kénn-
te, erfiillte sich dank der Zusage
von Frau Dr. iur. Elisabeth Leuzin-
ger, Zollikon.

Frau Civelek, Sekretarin, verliess
die ADKV zum Zwecke der Wei-
terbildung. Die Suche nach einer

neuen Sekretdrin gestaltete sich
recht schwierig. Die vom Juni bis
Mitte Oktober dauernde Uber-
gangsphase, in welcher fiir ein-
mal die Praktikantin ruhender Pol
und Konstante war, ging mit der
Einstellung von Frau Ursula Rutis-
hauser zu Ende. Sie hat sich in
kiirzester Zeit bestens eingearbei-
tet und bildet mit den beiden
Stellenleiterinnen ein gut harmo-
nierendes Kollegium. In diesem
Zusammenhang darf auch das er-
folgreiche Funktionieren des nun
ein gutes Jahr dauernden «Job-
Sharings» erwdhnt werden.

Die ADKV lud die im Adoptions-
wesen vertrauten Institutionen
von Rapperswil (Rappi) und Tro-
gen (Haus der gescheiterten
Adoptionsplazierungen) zur ge-
meinsamen Bearbeitung der Ver-
nehmlassung «Revision der
Adoptions- und Pflegekinderver-
ordnung» ein. Aus diesem Anlass
ergab sich die Kontaktnahme
zum Bundesamt flr Justiz, insbe-
sondere zu Frau Ruth Reusser.
Die daraus resultierenden guten
Beziehungen durften wir in der
Folge fiir weitere hdngige Fragen
nutzen.

Dies sind kurz zusammengefasst
die dusseren Fakten im Gesche-
hen der ADKV.

Was aber die eigentliche Vermitt-
lungs- und Beratertétigkeit be-
trifft, kann aus Griinden der den
Stellenleiterinnen auferlegten
Geheimhaltepflicht die Kommis-
sion nur bruchsttickhaft orientiert
werden. Immerhin ldsst sich dar-
aus das Mass und die Vielfalt der
Téatigkeiten abschatzen. Tatsach-
lich beschrankt sich die Arbeit nur
zu einem Teil auf die Plazierung
von Adoptivkindern. Die Statistik
der letzten Jahre belegt es. Hat
die ADKV deshalb ausgedient? —
Mitnichten! méchte ich mit
Nachdruck sagen. Einen wesent-
lichen Teil der Arbeitszeit bean-
spruchen Beratungen von am
Adoptionskreis Beteiligten, hand-
le es sich um eine schwangere
Frau, um wartende oder kontakt-
suchende Adoptiveltern oder um
erwachsene Adoptiv«kinder» auf
der Suche nach ihren «Wurzeln».
Diese Téatigkeiten schlagen weder
statistisch noch buchhalterisch —
und schon gar nicht auf der Er-



tragsseite — zu Buch und sind
doch not-wendende Dienstlei-
stungen, die unserem Prinzip der
menschlichen Anteilnahme wohl
anstehen.

Zum Kreis der Beteiligten geho-
ren auch Vormiinder, die mit ver-
schiedenen Anliegen an die ADV
gelangen. Dass die gute und ge-
wissenhafte Arbeit unserer Stel-
lenleiterinnen anerkannt und ge-
schétzt wird, gereicht uns zur
Freude und Ehre. Sorgen bereiten
den Stellenleiterinnen aber einige
Amtsvormiinder, welche die «In-
frastruktur» der ADKV (Uber-
gangspflegeplatze, Abkldrungs-
unterlagen usw.) beanspruchen,
um dann letztendlich doch eine
sogenannte Eigenplazierung vor-
zunehmen. Grosser Aufwand —
kein Ertrag, dies ist das recht ar-
gerliche Resultat fiir die ADKV.
Die Frage, ob auf diese Weise das
Wohl des Kindes, der Wunsch
der leiblichen Mutter wirklich be-
riicksichtigt worden sei, darf nach
den Erfahrungen des vergange-
nen Jahres gestellt werden.

Zum Schluss méchte ich den Stel-
lenleiterinnen und meinen Kolle-
ginnen in der Kommission fiir das
erwiesene Engagement fiir die
ADKYV sehr herzlich danken. Die
Bereitschaft, sich den vielféltigen
Problemen zu widmen und sie in
gemeinschaftlicher Arbeit zu be-
waltigen versuchen, ist erfreulich
und lasst mich optimistisch ins
neue Jahr blicken.

Regula Ernst,
Prasidentin der ADKV-
Kommission

Offentlichkeitsarbeit

Auch im vergangenen Jahr hat
die ADKV einige wichtige Beitra-
ge zum Thema Offentlichkeitsar-
beit geleistet.

Nach wie vor wird der Diplomar-
beit und der Kurzfassung (Bro-
schiire) «Adoption aus der Sicht
des Adoptiv<kindes>» liber die
Fachkreise hinaus Beachtung ge-
schenkt. Demnéchst wird bereits
die 2. Auflage der Diplomarbeit
in Auftrag gegeben.

Aufgrund dieser Veroffentli-
chung wird die Verfasserin immer
wieder fiir Artikel in Zeitungen,
Zeitschriften, Fachbtichern und
fiir Vortrdge vor verschiedensten
Adressaten angefragt.

So nahm ich, zusammen mit ei-
nem Adoptivelternpaar, einer
leiblichen Mutter und einem er-
wachsenen Adoptiv«kind» an ei-
ner Radiosendung im Rahmen
von «Familienrat» unter der Lei-
tung von Cornelia Cazis liber das
Thema Adoption teil. Die Fachta-
gung des Schweiz. Berufsverban-
des fiir Sozialarbeiterinnen und
Erzieherlnnen fand in Bern unter
dem Titel «Ein Kind um jeden
Preis?» statt. Dabei ging es um
alte und neue Formen der nicht-
leiblichen Elternschaft. Fachleute
nahmen dazu aus medizinischer,
sozialer, psychologischer, rechtli-
cher und ethischer Sicht Stellung.
Nebst diesen interessanten Vor-
tragen wurden einzelne Themen-
bereiche in kleineren Gesprachs-
gruppen diskutiert, u. a. tiber
«Die Suche nach den Wurzeln»,
wo unsere Stellenleitung Erfah-

Glickliche Kinder in einer guten
Umwelt

rungen aus der Praxis aufzeigen
konnte.

Im neu erschienenen Fachbuch
«Reproduktionsmedizin und
Gentechnologie», Hj. Miiller,
Hrsg. (Schwabe & Co. Verlag,
Basel/Stuttgart), worin Schweizer
Experten aus verschiedenen
Fachbereichen zu diesem The-
menkreis informieren, konnte
auch die ADKV zum Thema
Adoption einen Artikel beitragen.
Weiter ist — wie im letztjdhrigen
Jahresbericht angekiindigt — das
Merkblatt 3 nicht nur neu tiberar-
beitet, sondern von Grund auf
neu durchdacht und konzipiert
worden. Dadurch ist eine umfas-
sende Informationsschrift ent-
standen, die sich einerseits an die
leibliche Mutter/Eltern wendet,
dariiber hinaus aber auch an die
Arzteschaft, das Spitalpersonal
und an alle Menschen, die von
Amtes wegen oder personlich
leiblichen Mittern/Eltern begeg-
nen, diese verstehen und beraten
mochten. Mit diesem Merkblatt 3
(bestehend aus den Teilen A
[4S.] und B [12 S.]) mochte die
ADKYV auch die unbekanntere
Seite der Adoption aufzeigen und
Verstandnis fur die leibliche Mut-
ter/Eltern wecken.

In diese umfassende Informa-
tionsschrift ist auch das geplante
Merkblatt 4 fiir Arzte, Hebam-
men und das Spitalpersonal mit-
einbezogen worden, so dass kein
spezielles Merkblatt 4 fiir diese
Adressaten mehr geschaffen
werden muss.

Priska Keller-Thoma

S

Schweizerische Gartenbau-
schule fiir Tochter Nieder-
lenz 1987

Das herausragende Ereignis des
vergangenen Jahres war die Er-
weiterung der Gartenbauschule.
Seit einigen Jahren fehlte es der

Lehrwerkstatt an Freilandanbau-
flichen, dies vor allem durch die
Er6ffnung der Staudengértnerei-
abteilung 1983.

Die Uber ein Jahr andauernden
Verhandlungen tiber den Land-
erwerb haben sich sehr gelohnt.
Die alte Freilandfldche, ca. 300 m
von der Schule entfernt, wurde
vom Schweiz. Gemeinnitzigen
Frauenverein verkauft, und im
gleichen Zuge konnten mehrere
aneinandergrenzende Grund-
stiicke gekauft werden. Das zu-
sammenhdngende neue Freiland
liegt zudem noch ndher bei der
Schule als das alte. Das neue
Grundsttick, mit einer Gesamtfla-
che von etwas mehr als einer
Hektare, ist rund viermal so gross
wie die vorherige Anlage und
bietet nach dem heutigen Pla-
nungsstand noch eine Reserve
fiir die zukinftige Entwicklung.
Mit dem Kauf war die Arbeit je-
doch noch nicht erledigt. Neben
dem Schulunterricht und den
taglichen Arbeiten in den ver-
schiedenen Abteilungen der
Lehrwerkstatt mussten sémtliche
Freilandschnittstauden und Mu-
sterpflanzenbestdnde bis Ende
April umgepflanzt werden. Be-
dingt durch die Witterung musste
zum Teil auch zusétzlich an
Samstagen gearbeitet werden.
Ein provisorisches Wegnetz, Zu-
leitungen fiir die Bewdsserung
und eine Einzdunung wurden
durch die GBS gleichzeitig
erstellt.

Das von den Ausbildnern und
Schiilerinnen teilweise tiber-
durchschnittliche Engagement
wurde bereits im Sommer be-
lohnt, indem ohne wesentlichen
Riickgang der Ernte gegentiber
den Vorjahren Schnittstauden
und andere Pflanzenkulturen ge-
erntet werden konnten.

Die Erschliessungsplanung des
neuen Grundstiicks konnte bis
Ende 1987 teilweise erledigt wer-
den. Vorgesehen sind der Bau ei-
nes Okonomiegebidudes, eines
Strassen- und Wegnetzes sowie
die notigen Versorgungsleitun-
gen.

In der Primelzucht sind weitere
Fortschritte gelungen. Zwei wei-
tere Farbtone (Rosa mit Auge
und Weiss) der Primelrasse Wan-
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Handelssaatgut der Primula-Eigen-
zucht

da konnten in den Handel gege-
ben werden.

Dazu wurden neben der fiir die
Primulazucht benétigten Pflan-
zen 150 000 Primeljungpflanzen
fiir Gartnereibetriebe angezogen.
An seiner Herbstsitzung bewillig-
te der Schulvorstand die Einrich-
tung einer Intensivbelichtungsan-
lage. Diese wurde im Dezember
bereits in Betrieb genommen.
Ebenfalls wurde dem Kredit in der
Hohe von Fr. 50 000.— fiir ein
Erdlager zugestimmt.

Das Interesse fiir einen Lehrplatz
an unserer Schule ist nach wie vor
gross. Fiir den Lehrgang 88-91
sind 20 neue Lehrvertrage (inkl.
Floristinnen) abgeschlossen wor-
den.

Unser Blumenfachgeschift er-
freut sich einer grossen Beliebt-
heit; deshalb wurde es nétig, eine
zweite hauptamtliche Floristin
anzustellen. Dies natiirlich auch
mit dem Ziel, fiir die Lehrtéchter
eine optimale Ausbildung zu ge-
waéhrleisten. Vor dem Blumen-
fachgeschéft ist der Kundenpark-
platz vergréssert worden. Er bie-
tet jetzt doppelt so viele Abstell-
platze an.

Im Schulhaus wurde ein Schul-
zimmer fiir den Kindergarten
Niederlenz hergerichtet. Dies war
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moglich dank der Weitsicht, die
beim Schulhausneubau in den
siebziger Jahren bestand. Der
Trager (SGF) stellt den Raum der
Gemeinde Niederlenz kostenlos
zur Verfligung.

Die Exkursion vom 4.—8. Novem-
ber 1987 nach Holland mit dem
2.und dem 3. Lehrjahr war ein
grosser Erfolg. neben der 25. Na-
tionalen Blumenfachausstellung
in Aalsmeer besuchten wir das
grosste Blumenhandelszentrum
der Welt. Die besichtigten Pflan-
zenproduktionsbetriebe offerier-
ten unseren Lehrtochtern zum
Teil ganz spontan die Méglichkeit
eines Praktikumaufenthaltes
nach der Lehre.

Der Besuch verschiedener kleiner
Stddtchen und der Stadt Amster-
dam rundete die Exkursion als Bil-
dungserlebnis bestens ab.

Auch im Internat konnten in die-
sem Jahr verschiedene Anliegen
erfiillt werden. Der Trager bewil-
ligte unter anderem den Ersatz
samtlicher Betten mit «Zubehor».
Die neuen Betten erfiillen samtli-
che Anforderungen fiir die Ge-
sunderhaltung der Lehrtochter.
Die Kosten von liber Fr. 30 000.—
machten keine Erhohung des
Pensionsbeitrages notig. Dieser
ist tibrigens seit 1982 gleich hoch
und betrdgt Fr. 300.—/Mt.

All diese Verbesserungen, Erwei-
terungen und Anschaffungen
zeigen, dass die GBS nicht still-

steht, sondern als lebendiges
Schulunternehmen in die Zukunft
geht.

Beat Vetterli, Rektor

1.Januar 1987 bis

31. Dezember 1987

Ein kleiner Riickblick im
Telegrammstil der Garten-
bauschule Niederlenz

Schiilerinnen: 1 Woche, 1. Klasse
Skilager Bellwald.

Febr.—Mérz: Von der 3. Klasse
haben alle 17 Schiilerinnen ihre
Lehrabschlusspriifung mit Erfolg
bestanden, 13 Topfpfl./
Schnittbl., 4 Stauden/Kleinge-
holz.

27. April: Eintritt von 19 Schiile-
rinnen (1. Klasse), 15 Topfpfl./
Schnittbl., 4 Stauden/Kleinge-
holz. Eintritt 1 Floristenlehrtoch-
ter. 15. August Austritt 1 Schiile-
rin — Grund: Krankheit. 2. Klasse
19 Schiilerinnen. 3. Klasse 16
Schiilerinnen.

September: Anfang September
Aufnahmepriifung 1987 fiir die
neue Klasse Friihling 1988, 21
Kandidatinnen, davon aufge-
nommen 19 Schiilerinnen, 15
Topfpfl./Schnittbl., 4 Stauden/
Kleingeholz. Eintritt 1 Floristen-
lehrtochter Friihling 1988.
Personal: Eintritt Barbara Schér,
Floristin, 1. Oktober 1987.

Exkursionen: 5 Tage Hollandex-
kursion 2. und 3. Klasse Garten-
bauschule, total 37 Personen.
Reise mit Car, Ubernachtung in
Herberge (Schlafsack). Besuche:
Blumenversteigerung und En-
groshandel (Cultra) in Aalsmeer,
25. Nat. Blumenausstellung, 1
Staudengartnerei, 1 Blumenzwie-
bel-Préparationsbetrieb, 1 Ger-
bera-, Rosen-, Nelken- und Topf-
pflanzenbetrieb sowie den Betrie-
ben angeschlossenes Gewebela-
bor. /%, Tag Amsterdam, freie Be-
sichtigung und gemeinsame
Grachtenfahrt, Aufenthalt in
Noordwijk am Meer und Volen-
dam. Verschied. Exkursionen.
Aarg. Lehrlingssporttag: 1 Vol-
leyballmannschaft, 1 Handball-
mannschaft.

Arbeitseinsdtze: Versch. Mithil-
fen.

Kulturelles: Operette Mériken,
Gasparone.

Kurse: Verschied. Einfiihrungs-
kurse der Lehrlinge des Aarg.
Gartnermeisterverbandes.
Besucher: Versch. Schulen und
Vereine — total etwas tiber 340
Teilnehmer. 16 Elternpaare mit
zukiinftigen Schiilerinnen.

Heidi Sommer

Dr.-F.-imboden-Kaiser-
Stiftung

Unsere Stiftung wurde in diesem
Jahr von vier jungen Frauen be-
ansprucht, im 1986 waren es
zehn.

Die Anfragen kamen aus Davos,
lllgau, Langnau und Privilasco.



DSA: Exklusive Kleider selber ange-
fertigt und vorgefiihrt

Wiinsche wie Nahmaschinen,
nordische Duvets, Bettwésche,
Kinderbett und Hochstuhl haben
wir erfillt.

Ich hoffe, dass uns der Informa-
tionsstand an der diesjéhrigen
Muba anlésslich des 100-Jahr-Ju-
biliums des SGF wieder etwas
mehr Publizitdt bringt.

Die Hochzeitsplippchen — Aktion
an der GV in Luzern —haben uns
Fr.1000.— eingebracht. Noch-
mals herzlichen Dank den Frauen
von Mannedorf und St. Gallen,
die mir so spontan geholfen ha-
ben! Vom Frauenverein Manne-
dorf (Brockenstube) durften wir
ausserdem einen grossen Betrag,
namlich Fr. 2000.—, fiir unsere
Stiftung entgegennehmen. Herz-
lichen Dank!

Wegen diesen Spenden schliesst
die Rechnung mit Mehreinnah-
men ab.

Die Ausgaben fiir die Aussteuern
betrugen Fr. 3956.40, die Ein-
nahmen beliefen sich auf
Fr.6375.50, die Mehreinnahmen
machen also Fr.2419.10 aus.

D. Niess

U

Pflegi

Im vergangenen Jahr iibergab
Herr Dr. Massini, Chefarzt der
Réntgenabteilung, sein Amt al-
tershalber Frau Dr. Pfister. Seit
dem Antritt ihres Amtes Anfang
Oktober gelang es ihr sehr gut,
sichim Team der Pflegi einzuar-
beiten.

Aus dem Stiftungsrat trat Frau
M. Frey-Hauser zuriick, die als
Qudstorin gleichzeitig auch Mit-
glied der Geschéftsleitung war
und aufgrund ihrer beruflichen
Erfahrung wertvolle Anregungen
einbrachte.

Neu in den Stiftungsrat vorge-
schlagen wurden Herr Dr. Halti-
ner als Quéstor und Mitglied der
Geschéftsleitung und Herr Dr.

Stucki. Der Stiftungsrat méchte
mit diesen Vorschldgen den ra-
schen Entwicklungen im Spitalbe-
reich Rechnung tragen und von
der Erfahrung profitieren, welche
die beiden Vorgeschlagenen aus

ihrer beruflichen Tatigkeit mit-
bringen.

Auf Antrag der Chefdrzte be-
schloss der Stiftungsrat, vor allem
aus Griinden der starken Inan-
spruchnahme, die Arztliche Di-

rektion jeweils flir ein Jahrim
Turnus Herrn Dr. Sigg und Herrn
Dr. Morell zu Uibertragen.

Mit iiber 1300 Geburten ist die
Pflegi nach wie vor eine der be-
kanntesten Geburtskliniken in der
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Schweiz. Massgeblich fiir den gu-
ten Ruf sind dabei die fachlich
gute Betreuung durch unser
Arzteteam und die vorbildliche
Zusammenarbeit mit der Neona-
tologie. Sicherheit und rasches
Handeln sind bei Komplikationen
die wichtigsten Faktoren fiir Le-
ben und Gesundheit von Mutter
und Kind.

Nach wie vor ist der akute Man-
gel an gut ausgebildetem Pflege-
personal eine der grossen Sorgen
der Spitdler. Wir werden in den
ndchsten Jahren alle Méglichkei-
ten ausschépfen miissen in den
bestehenden Schulen, durch
Schaffung von «Wiedereinstiegs-
kursen» und durch Méglichkei-
ten der Erlernung des Pflegeberu-
fes auf dem zweiten Bildungs-
weg. Nur so kann auch in Zu-
kunft die Pflege von Kranken und
Betagten in- und ausserhalb der
Spitéler sichergestellt werden.

Trix Heberlein
Présidentin der Geschéftsleitung

U

DSA — Atelierkommission
1987

Die Atelierkommission erledigte
in zwei Sitzungen die verschiede-
nen Geschafte. Frau Uhr-Blattler,
die Atelierleiterin, war leider
wéhrend ldngerer Zeit krank. Die
Présidentin und die Aktuarin der
Kommission, beides diplomierte
Schneiderinnen, leiteten in dieser
Zeit das Atelier.

Im Januar unterzogen sich sieben
Bewerberinnen der Aufnahme-
priifung, drei davon konnten auf-
genommen werden. Dazu kam
noch eine horbehinderte Lehr-
tochter. Weil diese speziell und
intensiv betreut werden muss,
stellten wir eine Instruktorin ein.
Diese ist diplomierte Damen-
schneiderin und wird von der IV,
der Pro Infirmis und der Dr.-Haf-
liger-Stiftung bezahlt.

Vier Mddchen besuchten die
Schnupperlehre. Die Einfiih-
rungskurse, die zur Lehre geho-

10

ren, wurden ordnungsgemaéss
durchgefiihrt. Wir erarbeiteten
eine neue Atelierordnung. Sie
wurde im Vereinsvorstand bera-
ten und genehmigt. Sie basiert
auf den in den ersten vier Jahren
gemachten Erfahrungen.

Der Tag der offenen Tiir am

16. September 1987 war wie im-
mer ein sehr grosser Erfolg. Viele
neue Kleider wurden in Auftrag
gegeben; und Frau Uhr konnte
40 Meter Stoff bestellen von der
exklusiven Kollektion, die sie fiir
den Tag im Atelier zeigen durfte.
Die Lehrtdchter arbeiten unter
kundiger Leitung exakt und sau-
ber. Ganz besonders freuen sie
sich liber spezielle Auftrige wie
Brautkleider, Fasnachtskostiime,
Trachten oder Uniformen fiir eine
Blasmusik. Sie lernen auch das
Besticken von Trachten mit Sei-
dengarn oder von Garnituren mit
Pailletten und Perlen aller Art.
An der Lehrabschlusspriifung be-
standen die vier Téchter des drit-
ten Lehrjahres mit sehr guten
Noten, was uns natiirlich sehr
freute.

Suzanne Peter-Bonjour

U

«Zentralblatt»

«Das Abonnieren des «Zentral-
blattes> ist fiir jedes Mitglied der
Sektionsvorstande obligatorisch:;
die Sektionen haben darauf hin-
zuweisen, dass das Blatt von
moglichst vielen Vereinsmitglie-
dern abonniert wird.» Art. 20 der
SGF-Statuten.

Gestlitzt auf den obenerwdhnten
Artikel, lag uns im Vereinsjahr
besonders die Vereinfachung der
Fakturation des «Zentralblates»
am Herzen. In Zusammenarbeit
mit dem Verlag erliessen wir im
August 1987 einen Aufruf an un-
sere Sektionspradsidentinnen, uns
die Adressen aller Vorstandsmit-
glieder mitzuteilen. Ab sofort er-
halten unsere Sektionen fiir ihre
Vorstandsmitglieder nur noch
eine Rechnung. Diese wird auf

den 31. Dezember datiert. Mu-
tationen kénnen jeweils bis

31. Mérz direkt dem Verlag mit-
geteilt werden. Wir haben sehr
viele positive Reaktionen erhal-
ten. Mehrheitlich werden die
Abonnements bereits aus den
Vereinskassen bezahlt (als Dan-
keschon fiir den unentgeltlichen
Einsatz der gemeinniitzig tatigen
Frauen). Deshalb begriissen vor
allem die Kassierinnen unsere
Vereinfachung.

An dieser Stelle mochten wir
ganz besonders jenen Sektions-
présidentinnen danken, die mit
Aktionen (z. B. Verteilen von Ge-
schenkgutscheinen — jedes neu-
eintretende Vereinsmitglied er-
hélt fiir ein Jahr das «Zentral-
blatt» gratis —, als Geschenk fiir
Hauspflegerinnen — fiinf Sektio-
nen offerieren allen ihren Mitglie-
dern gratis unser Vereinsorgan
u.v.a.m.) geholfen haben, die
Abozahlen nicht noch weiter sin-
ken zu lassen.

Elisabeth Kupferschmid
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Zentralkasse

Als neue Quastorin mochte ich
mich zur Zentralkasse und den
verschiedenen Fonds nur soweit
aussern, was eventuell aus den
Bilanzen und Gewinn- und Ver-
lustrechnungen nicht unbedingt
ersichtlich ist.

Der Fonds ADKYV schliesst mit ei-
nem bemerkenswerten «Ge-
winn» ab. Dies dank den an der
letzten Jahresversammlung be-
willigten Fr. 130 000.— aus dem
Sonnenhaldefonds. Eine Stelle
wie unsere ADKV kann und sollte
nach meiner persénlichen Ansicht
nie mit einem Gewinn abschlies-
sen. Es handelt sich hier also viel-
mehr um das nétige Kapital, um
die Arbeit in der ADKV mit dem
gleichen Einsatz und derselben
Gewissenhaftigkeit weiterfiihren
zu konnen.

Der Abschluss der Liegenschaften
der Gartenbauschule Niederlenz

/

sieht fiir das Jahr 1987 iiberaus
gutaus. Durch den getéatigten
Landabtausch und dem daraus
resultierenden Gewinn verfiigen
wir nun tiber ein Polster, tiber das
wir bei bald anstehenden Reno-
vationsarbeiten in der Garten-
bauschule sehr dankbar sein wer-
den.

Der Jubildumsfonds erscheint
zum ersten Mal in der Buchhal-
tung. Viele, viele sogenannte
Bettelbriefe sind verschickt wor-
den, und viele haben uns einen
grossen oder kleineren «Batzen»
fiir unser Jubilaum «gesponsert».
In diesem Zusammenhang mache
ich auf die Spenderliste im Febru-
ar-«Zentralblatt» aufmerksam.
Wir sind alle sehr dankbar fiir
diesen Jubildumsfonds. Wir
mochten unsere 100 Jahre ein
wenig festlich feiern.

Auch der Wiedereingliederungs-
fonds «Biga» erscheint zum er-
sten Mal in der Buchhaltung. Die-
ses Geld ist vom Biga mit der
Auflage Uiberwiesen worden, die
berufliche Wiedereingliederung
von Frauen ins Erwerbsleben, ins-
besondere von Hilfsbediirftigen,
von Strafentlassenen und sol-
chen, die auf einen Erwerb ange-
wiesen sind, zu fordern.

Von der «Zentralblatt»-Kasse
lasst sich leider nur das alte Lied
singen: weniger Abonentinnen =
weniger Einnahmen und ein
schlechterer Abschluss. Helfen
auch Sie Neuabonennten wer-
ben! Vielen herzlichen Dank.

S. Blank



Jahresversammlung

SGF
Zentralvorstand
Statuten
Institutionen Kommissionen Vertretungen Projekte
Spezialkommission

Adoptivkinderverm. Weiterbildungskomm. Pflegi Temporare
Gartenbauschule Kommission Spitex DSA Aufgabe
Zentralblatt Ausschusse Vernehml. Eidg. Frauenkomm. Arbeitsgruppen
Dr.-Imboden- — Familie/Gesundh. SGG Ausschlisse
Kaiser-Stiftung — Juristisches Eidg. Strassenver-

— Wirtschaftliche kehrs-Kommission

Fragen LAKO
— Politik Schw. Winterhilfe
— Soziales Schw. Bundesfeier
und andere Instit.
—
-
Kant. Zusammenschlisse ;
Aargau, Bern, Glarus, Graubln- Sektionen Einzelmitglieder
den, L”ulzern, Solothurn, Thur- 200\ ereine
gau, Zirich, St. Gallen/AR
Dienste/Fursorge Gaststitten
' |
Erziehung/Schulung
I Heime
Kurse 1
Offentlichkeit
Kulturelles
r

80000 Mitglieder
und Mitarbeiterinnen
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AARAU und Umgebung

Gratuliert dem Schweizerischen
Gemeinniitzigen Frauenverein
(SGF) zum 100jihrigen Bestehen,
wiinscht den Delegierten

eine erfolgreiche Tagung und
empfiehlt sich bei den

«Zur Sache»-Leserinnen.

Planung
Delke ==
- Neuanlagen

Gartenpflege

Gartengestaltung Lostorf

Telefon 062 48 19 44

"
||l alll

5

Modehaus ¢ mit Linie
3

Kasinostrasse 32, 5000 Aarau
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O
By 14353
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ARTISANA

Kranken- und Unfallversicherung
5001 AARAU 064/ 22 57 42

Die neue Zusatzversicherung
ARTISANA PLUS
bezahlt diese Kosten:

PLUS Akupunktur, Homé&:

De n ke n S i e ‘ g:z th; Ieeigggj;‘?chstm; Fr.2000.—
ans Renovieren? : e

d. h. Vorsorgeuntersuchungen bis zu einem
Héchstbetrag von Fr. 500~ pro Kalenderjahr
plus Impfungen.

PLUS Hauspflege
Fr. 50.— pro Tag wahrend unbeschrankter
Dauer.

UmMAURERAG [ERE -

Malerei, 5033 Buchs, Telefon 064 24 17 07
Uber 100 Jahre bekannnt fiir gute Malerarbeiten.

Dann rufen Sie uns an, wir beraten Sie.
Wir malen und tapezieren nach Ihrem Budget.




Jahresrechnung 1987
des Schweizerischen Gemeinniitzigen Frauenvereins

Die nachstehenden Rechnungen sind von den zustindigen Kontrollorganen
gepriift und zur Abnahme empfohlen worden.

Zentralkasse

Bilanz per 31.12.1987 Aktiven Passiven
Er: Fr.

Kassa 255.80

Postcheck 6808.07

Banken 5891.—

Wertschriften 90000.—

Verrechnungssteuer 1965.05

Guthaben von Jubiliumsfonds 13529.80

Guthaben von Fonds «Sonnenhalde» 26000.—

Ausgleichskasse AHV 255.60

Transit. Passiven 2827.10

Kapital 1.1.1987 142476.42

Verlust 1986 1109.40 141367.02

144449.72 144 449.72

Erfolgsrechnung 1.1.—31.12.1987 Aufwand Ertrag
Er: Fr.

Vorstands- und Kommissionssitzungen 8368.10

Abordnungen 2359.10

Jahresversammlung und Arbeitstagung 9386.70

Kommissionen (WBK und SPITEX) 775.—

Drucksachen und Bliromaterial 10100.35

Porti, Telefon, Bank- und PC-Spesen 4134.15

Beitrage an Werke des SGF 6500.—

Beitrage an andere Institutionen 2725—

Sekretariatsspesen 25303.20

«Zentralblatt» 25000.—

Diverse Ausgaben 5569.20

Beitrage der Sektionen 65991.40

Beitrdge Einzelmitglieder 812.—

Verkauf Signet 125.70

Spenden 568.—

Zinsen 5614.30

Beitrag von Fonds «Sonnenhalde» 26000.—

Verlust 1987 1109.40

100220.80  100220.80

Fonds

Adoptivkinder-Vermittlung (ADKV)

Bilanz per 31.12.1987 Aktiven Passiven
Fr. Fr.

Banken 100 884.65

Wertschriften 16 000.—

Verrechnungssteuer 1158.75

Riickstellung Legat 20000.—

Kapital 1.1.1987 18851.20

Gewinn 1987 795192:20 98 043.40

118043.40  118043.40

Erfolgsrechnung 1.1.—31.12.1987 Aufwand Ertrag
Fr. Fr.

Defizitdeckung 89000.—

BVG-Versicherung 4911.60

Spesen =

Zinsen 3214.80

Beitrag aus Legat 10000.—

Darlehen «Sonnenhalde» 130000.—

Spenden 30000.—

Gewinn 1987 79192.20

173214.80 173 214.80
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Stipendienfonds fiir Téchter GBS Niederlenz

1. 1.1987 Kapital 13052.75
Zins 424.70
Riickvergiitung Verr.-St. 154.95
Verrechnungssteuer 148.65
31.12.1987 Kapital 13483.75
13632.40 13632.40
Legat Miiller-Glatthaar GBS Niederlenz
1. 1.1987 Kapital 27371.65
Zins 890.65
Riickvergtlitung Verr.-St. 324.85
Verrechnungssteuer 311.75
31.12.1987 Kapital 28275.40
28587.15 28587.15
Fonds zur freien Verfiigung Zentralvorstand
1. 1.1987 Kapital 36461.70
Zins 1202—
Riickvergiitung Verr.-St. 495.30
Vergabung 5000.—
Verrechnungssteuer 420.70
31.12.1987 Kapital 32738.30
38159.—  38159.—
Wiedereingliederungsfonds «BIGA »
1. 1.1987 Kapitaleinlage 20000.—
Zins 583.55
Vergabung 400.—
Verrechnungssteuer 204.25
31.12.1987 Kapital 19979.30
20583.55 20583.55
Legat Dr. Winzeler
1. 1.1987 Kapital 5195950
Zins 102.15
Verrechnungssteuer 3575
31.12.1987 Kapital 6026.10
6061.85 6061.85

Dieses Legat ist im Monat Juli an die Sektion Montreux iiberwiesen worden. lhr

gehorte es gemdss Zweckbestimmung.

Fonds «Sonnenhalde»

Bilanz per 31.12.1987 Aktiven Passiven
Fr. Fr.
Banken 70862.80
Wertschriften 940 000.—
Verrechnungssteuer 16577.75
Guthaben der Zentralkasse 26 000.—
Kapital 1107 376.25
./. Darlehen 130000.—
977 376.25
Ertrag 1987 24064.30 1001 440.55
1027 440.55 1027 440.55
Erfolgsrechnung 1.1.—31.12.1987 Aufwand Ertrag
Fr. Fr.
Zinsen 50963.30
Bankspesen 899.—
Beitrag an Zentralkasse 26 000.—
Ertrag 1987 24064.30
50963.30 50963.30
Fonds fiir zukiinftige Aufgaben der Sektionen
Ei Ere
1. 1.1987 Kapital 161817.90
Zinsen 6698.70
Riickvergiitung Verr.-St. 2434 —
Vergabungen 16 488.40
Spesen 62.90
Verrechnungssteuer 234455
31.12.1987 Kapital 152 054.75
170950.60  170950.60
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Jubiliumsfonds
Bilanz per 31.12.1987 Aktiven Passiven
Fr. Er:
Postcheck 15020.—
Banken 40000.—
Bankzinsen 692.70
Verrechnungssteuer 242 45
Schuld an Zentralkasse 13529.60
Postcheckspesen 2.20
Schlusskapital 41938.25
55712.70 55712.25

Gartenbauschule Niederlenz

Liegenschaften

Bilanz per 31.12.1987 Aktiven Passiven
Fr. Fr.

Liegenschaften 1498000.—

Bank 48335.15

Wertschriften 100 000.—

Verrechnungssteuer 724.90

Hypotheken 908000.—

Transit. Passiven 1450.50

Kapital 1.1.1987 448717.20

Ertrag 288892.35 737 609.55

1647 060.05 1647 060.05

Erfolgsrechnung 1.1.—-31.12.1987 Aufwand Ertrag
Er: Fr.
Aktivzinsen 2335535
Mietzinsen 101929.20
Landabtausch 232498 —
Hypothekarzinsen 52728.10
Liegenschaften-Aufwand 15735.60
Bankspesen 426.50
a.o. Ertrag «Landabtausch» 232498 —
Ertrag 1987 56394.35 288892.35
357782.55 357782.55
Zentralblatt des SGF
Bilanz per 31. Dezember 1987 Aktiven Passiven
Fr. Er:
Kassa 14.05
Banken 6576.25
Transit. Aktiven 6566.55
Verrechnungssteuer 72.85
Transit. Passiven G e
Kapital 1.1.1987 14.090.05
Mehrausgaben 860.35 13229.70
13229.70 13229.70
Gewinn- und Verlustrechnung Aufwand Ertrag

per 31. Dezember 1987 Fr. Fr.

Honorare Redaktorin 18746.—

Diverse Honorare 3755.45

AHV/AL 1716.20

Redaktionsauslagen 4185 —

Sonstige Spesen 821.20

BVG/2. Saule 755.65

Werbung/PR 1191.70

Aus Zentralkasse 25000.—

Zinsertrag 208.30

Vergiitung BUGRA SUISSE 5102.55

Mehrausgaben 860.35
31171.20 31171.20

Dr.-F.-imboden-Kaiser-Stiftung

Jahresabrechnung 31. Dezember 1987 Einnahmen Ausgaben
Fr. Fr.
Zinsen der Obligationen 1:559:95
Zins Sparkonto 621.35
Riickerst. Verr.-St. 1194.20
Verkaufserlos 1000.—
Vergabung 2000.—
Depotgebiihren 50.—
Postcheckgebiihren 1.30
Aussteuern 3905.10
Mehreinnahmen 2419.10
6375.50 6375.50
Vermogensausweis
Wertschriften 38000.—
Postcheck 2709.48
Sparkonto 30187.61
70897.09
Vermogensrechnung B
Vermogen am 31.12.1986 68477.99
Vermégenszuwachs ~2419.10
Vermogen am 31.12.1987 70897.09
Adoptivkindervermittiung
Betriebsrechnung Aufwand Ertrag
vom 1.1. bis 31.12.1987 Fr. Fr.
Erlos aus Eigenaktivitdten 5540.50
Einschreibgebiihren 4700.—
Freiwillige Zuwendungen 23727.50
Zentralkasse SGF 3000.—
Beitrdge Sektionen SGF 16460.20
Vermogensertrag 177.90
Gehélter 9273575
Sozialleistungen u. tbr. Personalkosten 22113.90
Reisespesen 1974.50
Miete, Nebenkosten 10821.45
Unterhalt Mobilien und Maschinen 1353.95
Sachversicherung 32.60
Blromaterial inkl. Drucksachen 1554.05
Telefon, Porti 4410.50
Offentlichkeitsarbeit 5084.25
Infos und Tagungen 268.80
Fachliteratur 806.80
Diverses und Gebiihren 943.15
142 099.70 53606.10
Betriebsdefizit 1987 88493.60
142099.70  142099.70
Defizitdeckung 88493.60
SGF-Defizitbeitrag 64 000.—
Legat Harrweg 10000.—
Stanley-Stiftung 15000.— 89000.—
SGF-BVG-Pramie 4911.60
Vorschlag 1987 5418—
Bilanz per 31. Dezember 1987
Aktiven
Umlaufsvermogen Fr.
Kasse 144.75
Postguthaben 6634.85
ZKB: Sparheft 309.841 37155
ZKB: Kto.-Krt. 22.375 SLi—
Verrechnungssteuer 62.30
Vorrat Diplomarbeit 1.—
Broschiiren 8000.—
Trans. Aktiven 3006.90
Gesamtaktiven 24618.35
Passiven
Eigenkapital
Kreditoren 83.60
Trans. Passiven 4810.—
Kapital 1.1.87 14306.75
Vorschlag 1987 5418—
Kapital 31.12.1987 1972475
Eigenkapital per 31.12.87 24618.35
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Ein Beruf — eine Berufung

Im Zusammenhang mit der Be-
richterstattung zum Thema
«Frauen helfen Frauen» bin ich
immer wieder mit dem Beruf der
Betreuerinnen und Betreuer kon-
frontiert worden. Mir scheint,
dass es sich lohnt, einmal ndher
auf diesen Beruf — oder ist es
mehr eine Berufung? — einzuge-
hen.

Heidi Bono

In der Pressemappe des Schwei-
zerischen Ausbildungszentrums
fiir das Strafvollzugspersonal in
Bern ist die folgende Aussage
enthalten:
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Zielsetzung der Ausbildung

Die Ausbildungskurse sollten da-
zu beitragen, die zwischen-
menschlichen Beziehungen bes-
ser zu verstehen. Die Ausnahme-
situationen der Gefangenen mis-
sen erkannt werden und die
Moglichkeit entdeckt, wie die Be-
ziehung zwischen den Insassen
und der Betreuung in der alltdgli-
chen Situation des Strafvollzuges
besser gestaltet werden kann.
Die Kurse wollen bewusstma-
chen, dass der erzieherische Ein-
fluss auf die Insassen auch Selbst-
erziehung desjenigen voraus-
setzt, der den Insassen helfen
will. Die Ausbildung ist daraufhin

ausgerichtet, zusammen mit den
Insassen den «Wiedereintritt in
das biirgerliche Leben» erfolg-
reich zu gestalten.

«Denn nur wer mit sich selber
eins ist, kann sich ohne Verlust
der eigenen Personlichkeit in den
Dienst der anderen stellen.»
(Zitat)

Anforderungen an die
Betreuung

«Unter Betreuung versteht man
die Gesamtheit flirsorglicher Zu-
wendung verbunden mit einem
individuellen und geplanten An-
gebot der Hilfe zur Selbsthilfe.»

%

@ a.‘!a»z;me. AR

Aus dem nachfolgenden Katalog
von pddagogisch-betreuerischen
Aufgaben kann man die recht
umfassenden Ausbildungsbe-
diirfnisse ableiten:

— Herstellen und Fordern eines
guten Abteilungsklimas, in wel-
chem sich die Insassinnen/Insas-
sen ernstgenommen fiihlen.

— Pragen des Vollzugsalltages
durch eine padagogische Grund-
haltung, welche Offenheit, Re-
spekt und Toleranz, aber auch die
notwendige innere Distanz ge-
geniiber allen Insassinnen/Insas-
sen splirbar werden l&sst.

— Realisitische Beurteilung der
Behandlungsbereitschaft und Be-
einflussungsmoglichkeiten bei je-



der Insassin/jedem Insassen.

— Stiitzung der Personlichkeit
bzw. Férderung der Personlich-
keitsentwicklung.

— Motivieren der Insassinnen/In-
sassen, mithelfen bei der Gestal-
tung ihres Strafaufenthaltes und
der Erreichung der gemeinsam
festgelegten Vollzugsziele.

— Erkennen, Unterstiitzen und
Aufbauen vorhandener positiver
Seiten der Insassinnen/Insassen.
— Forderung von selbstinitiiertem,
eigenverantwortlichem Lernen,
von Selbst- und Mitverantwor-
tung, Selbstbeurteilung und
Selbstkritik.

— Forderung der Deliktverarbei-
tung.

— Herstellung und Aufbau eines
positiven Gruppenklimas.

— Pflege des Meinungsaustau-
sches zwischen Insassinnen/In-
sassen bzw. zwischen Insassin-
nen/Insassen und Personal.
—Planung und Férderung selbst-
tatiger Freizeit- und kultureller
Aktivitaten in Zusammenarbeit
mit den Insassinnen/Insassen.
Animation zur Teilnahme an der
Erwachsenenbildung (Kurswe-
sen) und kulturellen Angeboten.
— Mit entsprechender Arbeitshal-
tung den Insassinnen/Insassen
das Gefiihl vermitteln, dass die
Abteilung fiir sie zum zentralen
Wohn- und Lebensbereich wird,
wo sie ihre personlichen Anliegen
und Probleme vorbringen kén-
nen und wissen, dass sie ernstge-
nommen werden.

Im weiteren kommen unter an-
deren als Anforderungen hinzu:
— Organisationsfahigkeit.
—Sachgerechte Bearbeitung von
Anliegen, Antrdgen, Behandlung
von Alltagsproblemen als erste
Anlaufstelle.

— Administrative Bearbeitung di-
verser Formulare, Berichte, Rap-
porte.

— Erstellen von Beobachtungs-
und Fiihrungsberichten.

Peter Eggen, Direktor der Anstal-
ten in Hindelbank, fordert in sei-
nem Jahresbericht ganz deutlich:
«Das Vollzugspersonal hat ge-
mdss Auftrag im betreuungs-
orientierten Gruppenvollzug ho-
hen Anforderungen Geniige zu
leisten — eine Aufgabe, welche
eine gute und intensive Personal-

schulung erfordert.» Weiter
heisst es in diesem Bericht: «Lei-
der kann dieses Anliegen in der
heute angespannten Finanzlage
und der Forderung nach Perso-
nalplafonierung des Kantonspar-
lamentes nicht realisiert werden.
In diesem Zusammenhang
musste unter anderem auch die
Abteilung Behandlungsvollzug>
mit 10—12 Platzen Ende Mai
1987 bis auf weiteres geschlos-
sen werden.»

Frauen
als Mitarbeiterinnen

Zur Situation der Frauen als Mit-
arbeiterinnen im Strafvollzug gibt
Peter Eggen einen Uberblick in
seinem Referat, welches anléss-
lich der Generalversammlung des
Schweiz. Vereins fiir Gefdngnis-
wesen und Schutzaufsicht in Zug
gehalten wurde.

Die Frauen als Mitarbeiterinnen
sind gegeniiber dem ménnlichen
Personal weit untervertreten.
Hier ein paar Uberlegungen
dazu:

— Fordert der Strafvollzug ge-
schlechtsspezifische Leistungsan-
spriiche?

— Hat die Formel «<Der Mann
sorgt fiir die Sicherheit — die Frau
fiir die Zuwendung» ihre Berech-
tigung im Strafvollzug?

— Frau Dr. M. Mitcherlich driickt
es anders aus: «Méannliche Ag-
gression kontra weibliche Fried-
fertigkeit.»

— Hat die weibliche Macht — die
Macht der Gefiihle: zu lieben,
gut zu sein, sich selbst fiir andere
aufzuopfern, Néhe herzustellen —
hat diese weibliche Macht ihren
Platz, ihre Berechtigung in der
Vollzugsarbeit?

— Ist es verantwortlich, dass Frau-
en Mdnner sowie Mdnner Frauen
beaufsichtigen und betreuen?
Dass Betreuungsarbeit ganz na-
tuirlich und partnerschaftlich von
Ménnern und Frauen geleistet
wird?

Neue Arbeitsbedingungen

Eines ist sicher — die Frauen als
Mitarbeiterinnen im Strafvollzug

fiir Strafgefangene?

Voraussetzung:
— berufliche Erfahrungen

schwierigen Situationen

— Teamfahigkeit
— Belastbarkeit

ten

Was fiir Berufe, Ausbildungen eignen sich als Vorbil-
dung fiir die Arbeit und Weiterbildung als Betreuerin

Grundsétzlich sind Mitarbeiterinnen verschiedenster Berufsfel-
der gesucht: Sozial- und Gesundheitswesen, Gastgewerbe,
Tourismus, Administration, Verwaltung, Schulwesen.

— gewisse Lebenserfahrung, Alter: ab ca. 24
— wenn méglich Fremdsprachenkenntnisse, mindlich
— Freude und Fahigkeiten im Umgang mit Menschen in

— Interesse an betreuerischen Aufgaben

— Fahigkeit zur Bearbeitung einfacherer administrativer Arbei-

braucht es heute — sicher aber
vermehrt noch in der Zukunft.
Die Bestrebungen nach einer Ent-
wicklung des betreuungsorien-
tierten Gruppenvollzuges erkennt
man lberall. Das vermehrte En-
gagement von Frauen als Mitar-
beiterinnen in den verschieden-
sten Anstaltsbereichen wird aber
Konsequenzen haben. Die Ar-
beitsbedingungen werden sich
andern missen. Um nur ein paar
davon zu nennen: Ausbau der
Teilzeitarbeitsstellen, flexiblere

Preis Fr. 16.—

Name:

Arbeitszeiten, mehr Ferien- und
Erholungszeiten, gutes Aus- und
Fortbildungsangebot, Lohn-
gleichstellung, Humanisierung
der Arbeitswelt.

Ob diese Forderungen auf alle
Anstaltstypen bezogen werden
konnen, wird die zukinftige Ent-
wicklung zeigen. Sicher bringen
die hohen beruflichen Anforde-
rungen einen Ausbau der Grund-
ausbildung und Fortbildung fiir
das Strafvollzugspersonal mit
sich.

ich bestelle 1 Jahresabonnement
des «Zentralblattes»

Vorname:

Strasse:

AL

Ort:

(Bitte in Blockschrift ausfiillen)

Senden an: BUGRA SUISSE, 3084 Wabern

17



Am Beispiel der Betreuerin Vale-
ria Lukacsi mochten wir den All-
tag im Gefangnis zeigen. Was
braucht es, was sind die Beweg-
griinde, um iiberhaupt diese Ar-
beit leisten zu kénnen?

Fotos: Margrit Baumann
Text: Heidi Bono

Z.: Frau Lukacsi, was haben Sie
fiir eine Ausbildung absolviert,
bevor Sie nach Hindelbank
kamen?

V.L.: Ich habe in Jugoslawien die
Matura absolviert. Danach liess
ich mich als Physiotherapeutin
ausbilden. Spater habe ich als So-
zialhelferin fiir geschlagene Mut-
ter und Véter sowie Pflegekinder
gearbeitet. Damals kam ich be-
reits in Bertihrung mit Straffélli-
gen. Diese Art der Betreuung hat
mich fasziniert, und es erwachte
in mir der Wunsch, eine Anstel-
lung als Betreuerin fiir Strafge-
fangene zu suchen. Ich kam auf
den 1.Januar 1982 nach Hindel-
bank noch unter Herrn Direktor
Meier — dem Vorgéanger des heu-
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Begegnung mit...

Valeria Lukacsi

tigen Direktors, Herr Eggen. Die
Arbeit hat mich von Anfang an
interessiert.

Z.: Was ist es, was Sie so interes-
siert an lhrer Arbeit?

V. L.: Fiir mich ist es sehr wichtig,
gebraucht zu werden. Wenn ein
Mensch mir signalisiert, dass er
Hilfe braucht, bin ich bereit, mein
Wissen und meine Erfahrung an-
zubieten. Ganz wichtig erscheint
mir an dieser Arbeit auch, die
Frauen auf die Zukunft ausser-
halb des Gefangnisses vorzube-
reiten. Dies ist auch ein sehr
schwieriges Problem fiir die mei-
sten Frauen und fiir uns Betreuer
eine grosse Sorge.

Wir sind nicht gentigend daftir
ausgebildet, und es fehlt uns
auch die Zeit, um die Frauen wei-
ter zu betreuen, wenn sie draus-
sen sind. Nattirlich schreiben wir
ihnen, wenn sie den Kontakt zu
uns suchen. Wir versuchen da-
zusein, wenn die Hilferufe kom-
men. Aber wie bereits erwéhnt,
die Arbeit in der Anstalt fordert
von uns allen sehr viel. Daneben
haben die meisten von uns auch
noch eine Familie. Zuséatzlich

noch entlassene Frauen zu be-
treuen lbersteigt unsere Mog-
lichkeiten. Es bedriickt uns aber
sehr, wenn wir wissen, dass eine
Frau keine Bezugsperson hat und
notgedrungen wieder «absackt»,
wie man hier sagt.

Z.: Sie sagen, dass Sie noch zu-
wenig ausgebildet sind. Nun gibt
es die Moglichkeit, eine Weiter-
bildung im «Ausbildungszentrum
fiir das Strafvollzugspersonal» zu
besuchen. Was bietet diese Aus-
bildung?

V.L.: Diese Schulung kann ich
jedem wdrmstens empfehlen. Die
Kurse sind gut und bieten wirk-
lich viel fiir die praktische Arbeit.
Etwas ist vielleicht doch noch zu
sagen: Die Frauen als Strafvoll-
zugspersonal werden noch zu
wenig wichtig genommen. Das
Kursangebot ist mehr auf die
Ménner als Betreuungspersonen
ausgerichtet.

Z.: Wie empfinden Sie die Be-
treuungssituation in Hindelbank?
V.L.: Keine Frau ist nur eine
Nummer. Individuelle Vollzugs-
planung ist bei uns sehr wichtig!
Z.: Was sind die besonderen Fa-
higkeiten, die eine gute Betreue-
rin auszeichnet?

V. L.: Neben der erwédhnten Aus-
bildung sollte eine Betreuerin be-
reits eine gewisse Lebenserfah-
rung haben. Ich mochte fast sa-
gen, sie miisste auch eigene H6-
hen und Tiefen durchgemacht
haben, um somit besser auf die
Probleme der Frauen eingehen zu
konnen. Sie muss die Frauen so
akzeptieren, wie sie sind mit ihren
Schwiéchen, ihrem Charakter,

In bestimmten Fallen ist ein Haustier
erlaubt

ihrer Mentalitat, ihrer Bildung, sie
motivieren, etwas zu lernen fiir
die Zukunft, aber auch den Frau-
en beibringen, wie sie mit ihren
Geflihlen umgehen missen.

Z.: Wie belastbar muss eine Be-
treuerin sein?

V. L.: Nattrlich sollten wir den
verschiedensten Situationen ge-
wachsen sein. Es ist aber auch
durchaus moglich, einmal zu sa-
gen: «Heute fiihle ich mich nicht
wohl, oder ich habe Probleme,
ich bin traurig oder nervés.» Un-
sere Frauen akzeptieren das, und
schonen uns sogar.

Z.: Was ist lhnen ganz besonders
wichtig in lhrer Arbeit?

V. L.: Seit einiger Zeit haben wir
die Frauen in kleine Gruppen auf-
geteilt. Jede der Betreuerinnen
hat «ihre» vier bis fiinf Frauen.
Das finde ich sehr gut, zu dieser
Art Betreuung kann ich voll ste-
hen. Ich habe die Erfahrung ge-
macht, dass die schwécheren
Frauen gestiitzt werden, und die
starkeren dominieren nicht so
stark. Man kann auf diese Weise
sehr viel besser auf die Frauen
eingehen. Wir haben auch viel
weniger Suizidversuche, weil wir
die Alarmzeichen, die Hilferufe
besser empfangen, wenn wir die
Frauen in kleineren Gruppen be-
treuen. Ich muss auch sagen, die
Ausbildung hat in letzter Zeit eine
dringend notige Wandlung vom
Gefangniswarter/-warterin zum
Betreuer und Begleiter fiir Straf-
gefangene durchgemacht. Das
Wiedereingliedern wird dadurch
sehr erleichtert.

Herzlichen Dank, Frau Lukacsi,
dass Sie sich die Zeit genommen
haben, uns soviel an Ihrer Arbeit
teilhaben zu lassen.



Am Morgen sind wir die erste und am Abend die letzte Bezugsperson Blutdruckmessen gehort zu den Aufgaben einer Betreuerin

%

Wenn eine Frau im Bett bleiben muss, messen wir Fieber und pflegen sie Viele Gesprache werden im Biiro gefiihrt

Die Betreuerin gibt die nétigen Medikamente heraus Schliissel haben einen sehr wichtigen Stellenwert im Gefdngnis

v W ag
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Beschwingte

Mode

Die neue Friihlings-/Sommer-
Mode ist vielfaltig. Vieles ist
gleich, und manches ist ganz an-
ders. Mit der Neuaufnahme von
Kollektionen fiihrender Stylisten
hat das Angebot von Madame
eine beachtliche Erweiterung in
sportlich-beschwingten Modellen
erfahren. Als fithrendes Spezial-
geschéft fiir hochwertige Mode
in grosseren Grossen wurde aber
auch eine beeindruckende Aus-
wahl an zeitlos-eleganter Mode
an allen wichtigen Modeplétzen
eingekauft.

Mode ist ein Spiegel der Person-
lichkeit. Die Frau darf heute ruhig
etwas mehr Mut zum Speziellen
haben. Die Mode fiir grosse
Grossen hat sich gewandelt — sie
ist modischer, jugendlich-be-
schwingter, sportlicher, komfor-
tabler, ja sogar bequem-léssig
geworden, und sie wirkt dabei
doch immer gepflegt. Moderne
und edle Materialien, gepaart mit
gekonnten Schnittechniken und
Langsndhten, werden zur Mode
fiir die aktive Frau, die das Spe-
zielle sucht, verarbeitet.

Leicht, jung und beschwingt und bis
Grosse 54. Staubmantel in den Far-
ben Sand, Marine, Schwarz, Weiss
oder Smaragd. Kleid mit Lang- oder
Kurzarm, Goller bestickt

Die Saumldnge ist in diesem
Friithling das Thema. Bei der mo-
dischen (jungen) Mode sind die
geraden Jupes einiges kiirzer und
die weiten einiges linger. Bei der
tragbaren Mode ist alles gemds-
sigter und mehrheitlich unverén-
dert. Aber: je kiirzer der Saum,
desto ldnger ist die Jacke! Die
Mode tendiert, wenn auch nicht
zwingend, zur Figur. Leichte Ma-
terialien sind wie gemacht fiir die
neue Weiblichkeit. Die Achsel-
polster sind etwas geméssigter
oder gar nicht mehr vorhanden.
Farben sind «en vogue». Sehr
farbig bis knallfarbig darf jetzt
wieder getragen werden und als
Alternative: Pastellfarben wie
Aprikose, Pfirsich, Mango! Bei
den Dessins dominieren Tupfen,

Elegantes Kleid in reiner Seide. Weiss
mit Marine-Tupfen, im Charleston-
Stil mit Zwei-Stufen-Plissées

Streifen, kleine, feine Bliimchen,
grosse Blumenmotive, ja ganze
Rosentrdume, farbenprachtig
und frisch, alles ist erlaubt.
Wichtigstes Thema bleibt die
Kombinationsmode: Legere
Schnitte in ldssiger Optik ergan-
zen die bewdhrte Kombimode.
Mit prominenten Kollektionen,
wie Givenchy en plus oder Patri-
zia S —beide sind auf dem Platz
Ziirich exklusiv bei Madame er-
héltlich —, kann sich die modebe-
wusste Frau zusammenstellen,
was ihren Typ unterstreicht. |
Fiir die elegante Friihlingsgarde- |
robe: ein Kosttim in reiner Seide
im Streifen-, Tupfen- oder Mille-
Fleurs-Dessin, oder auch uni.
Und immer alles miteinander
kombinierbar. Die wieder aufer-
standene Pepita-Jacke ldsst sich
jederzeit kombinieren zu Jupe
oder Hose.

Die Mode ist grosszligig — ebenso
die Verkaufsrdume am Bleicher-
weg und an der Bahnhofstrasse.
In der gediegenen Ambiance
kann sich die Kundin von der
Schénheit und Vielfalt der neuen
Kollektionen inspirieren lassen.
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Nachrichten aus Hindelbank

DRS 1/28.1.1988, «Die Schweiz
kennen wir nicht, nur diese Holle
hier»

Leserbriefe: Frau N. Mumprecht,
Frau A. Zellweger, «Zentralblatt»
3/88

Sehr geehrte Leserinnen und
Leser,

Ich danke vorerst den Frauen

N. Mumprecht und A. Zellweger
fiir ihre aussagekréftige Stellung-
nahme. Die obengenannte Ra-
diosendung hat auch bei uns in-
tern heftige und kontroverse Re-
aktionen unter den eingewiese-
nen Frauen ausgelost.

Sicher weisen die diversen recht
verschiedenen Reaktionen auch
auf die ganze Problematik der
Zielsetzungen und Art und Weise
der Erfiillung unseres Strafvoll-
zugs-Auftrages hin, letztlich aber
auch auf Fragen unserer Rechts-
sprechung.

Kurz nach Ausstrahlung der Sen-
dung habe ich gegeniiber Vertre-
tern des Radios DRS wie folgt
Stellung genommen:

1. Der Inhalt der Sendung vermit-
telt eine sehr einseitige Darstel-
lung der Herkunft der Stidameri-
kanerinnen, ihrer Beweggriinde
zum Drogentransport sowie ihrer
Eindriicke von ihrem unfreiwilli-
gen Schweizer Aufenthalt im
Geféngnis.

Dass unsere Frauen in Hindel-
bank leiden, ist verstandlich und
durch die Situation des Gefange-
nenseins begriindet. Was die ho-
hen Verurteilungen bzw. die dar-
aus resultierenden langen Strafen
betrifft, so haben wir als Straf-
vollzugsverantwortliche aus un-
seren gemachten Erfahrungen
heraus wenig Verstandnis dafiir.
Lange Strafen sind hier wenig
sinnvoll. Trotz allem Leid wére es
wichtig gewesen, zwecks Objek-
tivierung, dem Leben im Gefdng-
nis und anlésslich von Urlauben
ausserhalb der «Mauern» nach-
zugehen.

2. Mit Zwischenmusik und teils
abwechselnden Sprecher(innen)-
Stimmen haben sich die Realisa-
toren bemiiht, Lebendigkeit und
emotional gefarbte Stimmung

auszustrahlen — macht das wohl
die sogenannte «schone» Sen-
dung aus? Hatte man nicht mit
gleichem Aufwand und bei allem
Respekt vor echten Bemithungen
eine objektivere Art der Darstel-
lung und Informationsvermitt-
lung wahlen kénnen? Es gab eini-
ge diesbezligliche Zwischentexte
im Ansatz.

3. Was aber inakzeptabel ist und
meinen Arger geschiirt hat, ist die
journalistische Aufarbeitung und
Interpretationen der gemachten
Aussagen unserer Insassinnen
beziiglich ihrer Erfahrungen von
der Verhaftung, aus der Zeit der
Untersuchungshaft und vor allem
mit den wéhrend dieser Zeit in-
volvierten Untersuchungsorga-
nen und Richtern.

Hier empfinde ich die Sendung
als eine grosse, plumpe Anklage
an die Adresse verschiedenster
Personlichkeiten, welche mit den
diversen Untersuchungen und
Urteilsfindungen betraut wurden.
... Immer die Polizei, immer wie-
der die Richter — es wiederholt
sich, wirkt aggressiv und dusserst
tendenzits! Diese Art der Dar-
stellung entbehrt jeglicher Ob-
jektivitdt und Bemihung um eine
sachliche Darstellung, wie sie ei-
gentlich auch vom Radio erwar-
tet werden konnte! Wie ware es
zum Beispiel, wenn man, statt
Richter derart anzuklagen, von
«Urteilsfindungen», «Rechts-
sprechungen» usw. sprechen
wiirde? Weshalb werden Berufs-
gruppen personlich angegangen?
Und damit diskreditiert?

4. Man sagt ihnen «Eselinnen»
fiirs Drogengeschaft. Nun, ich
frage mich ernsthaft, ob nicht ge-
rade unsere Stidamerikanerinnen
mit dieser Art der Darstellung so-
wie durch ihre Bereitschaft zu
Aussagen (und damit Informa-
tions- statt Drogentibermittlung)
gerade eben auch zu sogenann-
ten Eselinnen gestempelt wer-
den? — Als Eselinnen miss-
braucht!

5. Einige Fragen:

— Wurden die Frauen angefragt,
ob sie mit dieser Sendung einver-
standen sind?

AUS UNSERER ARBEIT

— Weshalb hat das Radio DRS
sich nicht um eine breitere und
objektivere Darstellung der Um-
stinde bemiiht?

— Kann die Programmdirektion
den Titel der Sendung verant-
worten? ... «diese Holle hier...»?
— Kann das Radio DRS eine solch
plumpe Darstellung der Gegen-
sdtze Schweiz—Slidamerika ver-
antworten? Eine derartige Ankla-
ge an die Adresse der Schweizer
Bevolkerung ist sicher kontrapro-
duktiv!

— Weshalb hat man sich nicht
bemiiht, auch eine Darstellung
unserer Erfahrungen mit den
Frauen zu bearbeiten?

— Weshalb wurde nicht tber all
die jahrelangen Bemiihungen un-
serer Mitarbeiter(innen) und vor
allem auch der vielen Privatper-
sonen (teils mit Schweizern ver-
heiratete Stidamerikanerinnen),
welche sich mit viel Engagement
den inhaftierten Frauen annah-
men und sich heute noch freiwil-
lig, selbstlos eingeben, recher-
chiert?

— Weshalb wird unser soziales
Engagement derart mit Fiissen
getreten?

— Weshalb wurde letzthin von
Frau Dr. Veja im Auftrag des Ra-
dios liber den Beruf der Betreue-
rin recherchiert, im echten Bemii-
hen, uns bei der Verbesserung
des Berufsbildes des Betreuungs-
personals behilflich zu sein?
Wenn doch die Bemiihungen des
Personals in den Gefdngnissen
derart negativ dargestellt wer-
den?

— Die Drogenmafia hat den
Frauen nichts bezahlt — weshalb
erhalten unsere Frauen keine Ent-
schddigung fiir ihre Mitarbeit in
Form von journalistischen Hono-
raren?

6. Herr Leuthold hat seinerzeit
die Erlaubnis zu Interviews erhal-
ten, weil er uns sagte, es handle
sich um die Sammlung von
Grundlagenmaterial zu einem
Buch. Nun erscheinen seine Arti-
kel im «Tagesanzeiger-Maga-
zin», in der jingsten «Weltwo-
che», und wo wohl sonst noch?
Von einer Radiosendung war
auch nie die Rede!

Ich stelle als verantwortlicher Lei-
ter der Anstalten in Hindelbank
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fest, dass unsere Offenheit und
Gesprachsbereitschaft einem
Journalisten gegeniiber von die-
sem arg missbraucht worden ist!
Wir haben uns seit lingerem um
Transparenz und Offnung den
Medienfachleuten gegentiiber
bemiiht — meine Enttduschung
aufgrund der hier gemachten Er-
fahrungen ist gross.

Nun, ich weiss, dass Sie diverse
von mir in diesem Brief dargeleg-
te Hintergriinde nicht gewusst
haben — ich bitte Sie, die Angele-
genheit mit Ihrer Programmdi-
rektion zu besprechen, speziell
auch unter dem Aspekt unserer
Bemiihungen um Aufklarung
liber den Strafvollzug sowie rund
um die Offentlichkeitsarbeit ganz
allgemein.

Gerne erwarte ich eine Antwort
bzw. Stellungnahme und ver-
bleibe

mit freundlichen Griissen
Anstalten in Hindelbank
Die Direktion:

P.Eggen, Direktor

Mode ab Grosse 42

Mottt

Bleicherweg 17 und
Bahnhofstrasse 63 , 7 |
h
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Zentralvorstand

Sitzung vom 16. Februar in Ziirich

MUBA

Die Vorbereitungen laufen auf
Hochtouren. Der bereinigte Pra-
senzplan wird verteilt. Neben
Zentralvorstandsmitgliedern
kommen auch Kantonal- und
Sektionsprasidentinnen zum Ein-
satz und als grosse Hilfe die Bas-
ler Frauen, die den SGF-Stand je-
den Morgen bis 11 Uhr betreuen.
Die Teilnehmer(innen) fiir die
Frauenrunde am Dienstag und
die Madnnerrunde am Donnerstag
stehen fest. Aber auch der Auf-
bau und das Abbrechen miissen
organisiert werden.

Jubilium

Wir (das heisst, die Zentralvor-
standsmitglieder, die nicht im Ju-
bildumsausschuss sind) staunen,
was es fiir eine umfangreiche
Kleinarbeit braucht, bis eine 100-
Jahr-Feier durchgefiihrt werden
kann. Unser Dank und unsere Be-
wunderung gilt allen, die sich mit
Ausdauer und Phantasie uner-
mudlich fiir unser Fest einsetzen.

Vernehmlassung

Die von S. Knecht und lic. iur.

H. Baer bearbeitete Vernehmlas-
sung zum Vorentwurf eines Bun-
desgesetzes liber die Hilfe an Op-
fer von Straftaten gegen Leib und
Leben wurde vom Zentralvor-
stand mit wenig Anderungen ge-
nehmigt und bestens verdankt.

Vernehmlassungs-
ausschiisse

Der Antrag von lic. iur. H. Baer
auf eine Neueinteilung wurde
gutgeheissen, was eine Reduk-
tion auf zwei Ausschiisse bedeu-
tet, ndmlich:

1. Ausschuss: Juristische, wirt-
schaftliche und politische Fragen,
Prasidentin: lic. iur. H. Baer.

2. Ausschuss: Familie, Gesund-
heit und Soziales, Prasidentin:

S. Knecht.

Zudem werden wir nur Vernehm-
lassungen bearbeiten, zu denen
wir als Frauenorganisation etwas

Geburtstags-Primeli
an der MUBA

konnten wir dank verschiedener Umstinde grossziigig
verschenken. Sie stammten natiirlich aus unserer Gar-
tenbauschule in Niederlenz. Es handelte sich um Pflan-
zen, die nicht fiir Saatgut verwendet werden konnten,
also um solche, die auf den Markt hitten gelangen
sollen. Bloss war dieser gesittigt durch den Umstand,
dass in der ganzen Schweiz Abertausende von Primeli
durch die warme Witterung zu friih bliihten und nicht
alle Absatz fanden. So waren wir in der Lage, vielen
Messebesuchern eine Freude zu bereiten. Ein ganz herz-
liches Merci an die Leitung und die Schiilerinnen unserer
Gartenbauschule Niederlenz!

(oo B e
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sagen konnen. Alle Mitarbeiterin-
nen werden jeweils begriisst.
Wer sich flir das Problem interes-
siert, kann seine Einstellung dem
entsprechenden Ausschuss re-
spektive der Présidentin einrei-
chen.

Falls wir es ablehnen, eine Ver-
nehmlassung zu bearbeiten, be-
griinden wir dies.

Gartenbauschule

Die zur Diskussion stehenden An-
stellungs- und Besoldungsgrund-
lagen wurden mit lic. iur. H. Baer
besprochen und mit Ergédnzun-
gen und Anderungen verabschie-
det.

Adoptivkinder-
Vermittlung

Nach eingehender Diskussion ha-
ben wir den Antrag der ADKV-
Kommission gutgeheissen:
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Die Stelle sei auf 120 % aufzu-

stocken, wobei jede Stellenleite-

rin 10 % davon Gbernimmt.

Gleichzeitig sind damit 160 Uber-

stunden vom vergangenen Jahr

abgegolten.

Den SGF vertreten haben die

Zentralprdsidentin und die Zen-

tralvorstandsmitglieder:

— regionale Zusammenkunft der
SGF-Sektionen in Belp

— Sitzung der Eidgendssischen
Frauenkommission

— 70-Jahr-Feier der Sektion
Minsingen

— Info-Tagung der Schweiz. Ar-
beitsgemeinschaft fiir haus-
wirtschaftliche Bildungs- und
Berufsfragen SAGH

— Ehrung langjahriger Hausan-
gestellter und Stundenfrauen
in St. Gallen

— Diverse Vorfithrungen der
Diaschau Hindelbank bei den
Sektionen

Die Aktuarin:
Ruth Ammann-Altweg

Amt, liebe Frau Hanzi!

Der SGF gratuliert herzlich

seiner Kantonalprasidentin des TGF. Dr. Brigit Hinzi wur-
de ins Bezirksgericht gewahlt. Gliick und Erfolg im neuen

!
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Fiir Sie gelesen

Pro-Juventute-Elternbriefe
Die Elternbriefe vermitteln alles,
was junge Miitter und Véter wis-
sen mochten. Sie sind informativ,
leichtverstandlich, unterhaltsam
—mit witzigen Zeichnungen von
Magi Wechsler und eindriickli-
chen Fotos von Ursula Markus.

a

®

Das Pro-Juventute-Elternbrief-
Team ist sich bewusst, dass lhnen
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niemand die Gestaltung des El-
ternseins vorschreiben oder gar
abnehmen kann. Sie werden sel-
ber den fiir Sie und Ihr Kind an-
gemessenen Weg suchen und
finden: den Weg, der lhrer Gang-
art, Ihrer Personlichkeit und vor
allem lhrer Wirklichkeit ent-
spricht. Dabei méchte Pro Juven-
tute Sie begleiten — damit Sie und
Ihr Kind an hrem Zusammensein
Freude haben.

Zu beziehen:

Die Elternbriefe werden von vie-
len Gemeindeverwaltungen und
Kirchgemeinden ibernommen
und den Eltern bei der Geburt des
ersten Kindes gratis abgegeben.
Oft sind es auch private Organi-
sationen (Frauenvereine, Trager-
organisationen der Mitterbera-
tung, Pro-Juventute-Bezirksse-
kretariate usw.), die sich fiir die
Abgabe der Elternbriefe einset-
zen und deren Kosten sowie die
Verteilung an die Eltern tiberneh-
men. Bestellung und Auskiinfte:
Verlag Pro Juventute, Elternbrie-
fe, Seefeldstr. 8, 8022 Ziirich, Tel.
012517244

Bei schriftl. Bestellung genaues
Geburtsdatum des Kindes ange-
ben.

«Indian Summer»

Elisabeth Hunzinger, Zytglogge-
Verlag

Nachdem ihr Mann gestorben
war und die Kinder ausgeflogen,
traf die «Blirgersfrau aus Bern»
den «Prériesohn aus Kanada».
Seither verbringt das ungleiche
Paar einen grosseren Teil des Jah-
res gemeinsam diesseits oder jen-
seits des Atlantiks. Bereits im er-
sten Band «Friihling im Herbst»
berichtet Betty anschaulich vom
abwechslungsreichen Leben der
beiden. Auch der zweite Band ist
gespickt mit weisem Lacheln.
Bettys Friihling ist zum «Indian
Summer» — poetische Formel der
Nordamerikaner fiir Altweiber-
sommer— geworden; in die
glicklichen Tage mischen sich er-
ste Nachtfroste. Aber immer
noch nutzt die Autorin die Gunst
der Stunde — «weil morgen der

erste Tag vom Rest deines Lebens
istly
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l‘ JUBILAUMS-INFO

Liebe Festbesucherinnen
Heute gilt unser besonderer Aufruf allen
Trachtenbesitzerinnen im SGF. Besuchen Sie
unser Fest wenn moglich in der Tracht aus lhrer
Landesgegend! Sie verleihen damit unserem
Jubildum eine zusitzliche festliche Note.

Herzlichen Dank!

Der Jubildums-Ausschuss

SGF 1888—-1988

Ihr Hotel im Herzen
der Stadt
Zrich

Régéthermic - Mahlzeitendienst. Viele
alte Menschen sind zuhause auf Kontakt
und Hilfe der Aussenwelt angewiesen.
Vor allem eine gesunde Ernéhrung ist
enorm wichtig. In den Hauspflege-Institu-
tionen vieler Gemein-
N\ den bewahrt sich
\‘ Régéthermic  seit
vielen Jahren. Es
4 Dbietetdielosung fir

einen dezentralisierten

Nur ein paar Gehminuten

von Zirich HB, Universitét,
ETH, Einkaufs- und Geschéfts-
zentren und See.

Das preiswerte, komfortable
Hotel Garni. Alle Zimmer mit
DirektwahlTelefon, Farbfern-
seher, WC/Dusche oder Bad.

Mahlzeitendienst. Und das zu einem sehr
KO [ E | verniinftigen Aufwand.
RUTL.I ETHERMIC
Riri
/ Fir nahere Informationen verlangen Sie |

doch unsere Unterlagen. Terion AG,
Dachslerenstrasse 10, 8702 Zollikon.

Telefon 01/391 33 91.

Zahringerstrasse 43 8001 Zricht
Tel. 01-2515426  Telex 816037

Ein @]i»-Betrieb
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Achtung:
Vernehmlassung des SGF zu einem Bundesgesetz

Oberuzwil/Lyss, den 27.1.1988

Eidgenossisches Justiz- und
Polizeidepartement

Frau Bundesratin E. Kopp
Bundeshaus

3001 Bern

Sehr geehrte Frau Bundesritin

Der Zentralvorstand des Schweizerischen Gemeinniitzigen Frauenvereins nimmt innert Frist Stellung zum Vorentwurf
vom 12. August 1986 eines Bundesgesetzes liber die Hilfe an Opfer von Straftaten gegen Leib und Leben. g
Spdtestens seit unseren engen Kontakten mit der Strafanstalt Hindelbank und deren Insassinnen im Rahmen unseres
Projektes «Frauen helfen Frauen» wissen wir um die schweren Einzelschicksale von «Tater» und «Opfer» und sind zur
Uberzeugung gekommen, dass der moderne Strafvollzug eine notwendige Ergdnzung in der Opferhilfe finden muss.
Wir begriissen deshalb die Einfiihrung des im Entwurf vorliegenden Gesetzes. Wir hoffen, dass gestiitzt auf dieses sinn-
und massvoll konzipierte Gesetz den betroffenen Opfern im Sinne der beabsichtigten Hilfe zur Selbsthilfe moglichst rasch

und ohne grossen administrativen Aufwand die erforderliche Hilfe geleistet werden kann.

Zu Art. 1: Im Zweckartikel findet die Préavention, wie in Art.3 Ziff 1 lit. d festgelegt, u. E. keine Grundlage (vgl. unsere:
Bemerkungen zu Art. 3 Abs. 1 lit. d). g

Zu Art.2 Abs. 2 lit. b: Die Formulierung «... Versorgerschaden (Art. 45 Abs. 3 OR) ...» ist zu eng: Art. 45 Abs. 3 OR betri
nur den Schadenersatz bei Tétung. Es ist aber ohne weiteres méglich, dass auch aus blosser Verletzung des direktbetrof-
fenen Opfers andere Personen indirekt betroffen sein kénnen. Mit «Schaden» wird ein in Geld ausgedriickter
Vermogensnachteil bezeichnet. Die zu diesem Punkt im Schlussbericht erwdhnte Praxis des Bundesgerichts scheint
dariiber hinauszugehen. Es sind ohne weiteres Félle denkbar, in denen nicht unbedingt ein in Geld bezifferbarer Schade
aber eine schwere Verletzung in den persénlichen Verhltnissen indirekt erfolgen kann, welche Hilfe rechtferti
(psychischer Schock, Verlust des Erziehers, des beruflichen/kiinstlerischen Lehrers usw.). o
Vorschlagh: «Jede Person, welche aus gesetzlichen oder vertraglichen Griinden in einem Abhéngigkeitsverhaltnis zum:
Opfer steht.» A

Zu Art.3 Abs. 1 lit. a: Die Beratungsstellen sollten selber nur im Sinne einer Triage beraten und materielle Hilfe leisten.
Fachkundige Hilfe sollen sie vermitteln. Die geplante Integration von Medizinern, Psychologen, Juristen usw. in die
Beratungsstellen gemdss Schlussbericht der Studienkommission lasst befiirchten, dass ein Apparat mit zunehmender
Eigendynamik entstehen wiirde. g
Vorschlag: «Sie leisten materielle Hilfe und vermitteln dem Opfer die erforderliche medizinische, psychologische, soziale
und juristische Hilfe.» :
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Zu Art. 3 Abs. 1 lit. b: Ersatzlos streichen. Fiir die Durchsetzung von Zivilanspriichen soll die Beratungsstelle einen Anwalt.
vermitteln. E

Zu Art.3 Abs. 1 lit.d: Massnahmen zur Verbrechensverhiitung sind mit dem Zweckartikel 1 nicht vereinbar. Derselbe
spricht lediglich davon, den Opfern Hilfe zu leisten und ihre Rechtsstellung zu verbessern. Die Beratungsstellen kénnen
allenfalls Vorschléage fiir Massnahmen zur Verbrechensverhiitung unterbreiten, aber nicht selber «Massnahmen fordern».
Ebensowenig konnen sie, bedauerlicherweise, prophylaktisch tatig werden, und Betroffene, die lediglich durch eine
Straftat bedroht sind, beraten und betreuen.

Zu Art. 9 Abs. 2: Ersatzlos streichen.

Zu Art. 15 Abs. 2: Es scheint uns nicht sinnvoll, dass Entschiddigungen unter Fr. 500.— nicht ausbezahlt werden. Gerade fiir
ein in finanziell schlechten Verhéltnissen lebendes Opfer ist auch ein Schaden unter Fr.500.— viel Geld. Die von der
Studienkommission dazu angestellten Uberlegungen mégen zutreffen bei der Frage, ob ein Prozess eingeleitet werden -
ioll oder nicht. Hier geht es aber um die notige Hilfeleistung, welche schon bei geringeren Betréigen gerechtfertigt sein

ann. :

Zu Art.23: Variante 2 wird von uns vorgezogen: Héhere, aber befristete Beitrige beschleunigen u. E. den Aufbau der
Opferhilfe. 1

Zu Art. 24: Die vorgesehenen Anderungen des StGB und des MStG werden sehr begriisst. 3
Wir sind iberzeugt, dass es der Aufarbeitung negativer Geschehnisse im Zusammenhang mit einer Straftat dienlich und
damit fiir Téter und Opfer hilfreich sein kann, wenn es dem Téter méglich ist, den Gang des Strafverfahrens und auch
ginenﬂallfﬁlligen Strafvollzug durch eigene «zumutbare Anstrengungen» in Richtung einer Wiedergutmachung zu

eeinflussen. ~ ]

HALLWYLSTIR 15
3003 BERN

Sehr geehrte Frau Bundesrdtin, wir haben uns bemiiht, nur zu jenen Fragen uns zu &ussern, in denen wir als
Frauenverband einen eigenen Standpunkt haben. Wir danken lhnen, dass wir uns haben vernehmlassen diirfen, sowie
der Studienkommission fiir die geleistete grosse Arbeit.

Mit freundlichen Griissen

Der Ausschuss fiir juristische Fragen: Die Zentralprasidentin:
H. Baer, lic. iur. L. Anker-Weber
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