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Internationaler Austausch von qualifizierten
Testergebnissen

Die Organisation EXACT

Rudolf Kleemann

Dieser Beitrag beschreibt die
Ziele und Aktivitdten der inter-
nationalen Exact-Organisation
sowie den Nutzen, den die Mit-
gliedsfirmen bei der Qualifikation
von elektronischen Kompo-
nenten darausziehen.

Cet article décrit les objectives
et les activités de I'organisation
internationale Exact ainsi que
le profit que les entreprises
membres en tirent dans la
qualification des composants
électroniques.
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Elektronische Systeme setzen sich
aus einer Vielzahl von Komponenten
zusammen. Die Gesamtfunktion ist
nur dann gewdhrleistet, wenn die Ein-
zelkomponenten den gestellten An-
forderungen an Qualitdt und Zuver-
lassigkeit gentigen. Um eine hohe Ge-
samtzuverldssigkeit ihrer Systeme zu
sichern, iiberpriifen gewissenhafte
Anwender die technologischen Eigen-
schaften der auf dem Markt angebote-
nen Komponenten, um sicher zu sein,
dass die Spezifikationen der Kompo-
nenten auch der Wirklichkeit entspre-
chen. Anwender, die dies unterlassen,
zahlen dafiir oft ein unangemessen ho-
hes Lehrgeld.

Konzerne, Lizenznehmer, Firmen
und andere, die an gemeinsamen Pro-
jekten beteiligt sind, schliessen oft Ab-
kommen miteinander ab, um sich ge-
genseitig liber die Priifergebnisse ithrer
Komponentenuntersuchungen zu in-
formieren. Aus naheliegenden Griin-
den; man vermeidet doppelt oder
mehrfach durchgefithrte Typenprii-
fungen an gleichen Komponenten und
spart dadurch eine ganze Menge Geld.

Ahnliche Informationssysteme be-
stehen zum Beispiel in den USA seit
1960 bei der Nasa und in der Rii-
stungsindustrie. Im Jahre 1964 wurde
die OECD durch Schweden angeregt,
auf dem zivilen Sektor der Elektronik-
industrie eine dhnliche Organisation
aufzubauen.

Die OECD nahm diese Motion auf
und publizierte 1965 eine Studie iiber
«Informationsprobleme im elektro-
technischen Bereich» (The Informa-
tion Problems in the Electrotechnical
Sector). [Eine Studiengruppe der
OECD erarbeitete ein Schema fiir den
Austausch von Testdaten von elektro-
nischen Komponenten mit der Be-
zeichnung EXACT. Exact steht fiir
Exchange of Authenticated Electronic
Component Performance Test Data.

Nach einer Versuchsphase, an der
sich sechs Lédnder in Europa beteilig-
ten, wurde 1971 Exact als bestédndige
Organisation gegriindet. Sie ist nicht-
gewinnorientiert und finanziert sich
selbstdndig aus den Beitrdgen der Mit-
gliedsfirmen, die gemiss den Statuten
Anwender von elektronischen Kom-
ponenten sein miissen. Inzwischen ist
die Organisation auf 74 Mitgliedsfir-
men, verteilt in 14 Landern in Europa
und Fern-Ost, angewachsen. In neun
Landern haben sich die Mitglieder zu
nationalen Zentren zusammenge-
schlossen. Ein Central Office der Ex-
act Organisation befindet sich in Lon-
don, U.K.

Die Ziele
der Exact-Organisation

Die Exact-Organisation erzeugt
und verteilt untereinander qualifizier-
te Berichte iiber Testergebnisse ihrer
Mitgliedsfirmen. Die Berichte be-
schreiben die Zuverldssigkeit, die Ei-
genschaften, die Qualitit und die
Technologie der gepriiften elektroni-
schen Bauelemente, um:

— den Anwendern der Komponenten
zu helfen, die richtige Auswahl zu
treffen,

— die angewendeten Komponenten
sachgerecht einzusetzen,

— mehrfachen Priifaufwand zu verhin-
dern und so Zeit und Kosten zu
sparen,

— die Zuverldssigkeit der Komponen-
ten verbessern zu helfen,

— die Erfahrungen der Anwender an
die Hersteller weiterzugeben,

— den Handel mit qualifizierten Kom-
ponenten zu foérdern,

— die Standardisierung von Kompo-
nenten zu fordern.

Die Exact-Informationen basieren
auf Ergebnissen von:
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Normung

— Typenpriifungen

— Parametertests

— Zuverlassigkeitspriifungen
- Lebensdauerpriifungen

— Anwendungspriifungen

— Burn-in-Tests

- Qualitatskonformitiitspriifungen
— Eingangskontrollberichten
— Produktanalysen

— Fehleranalysen

— Vergleichspriifungen

Mitglieder

Die Teilnahme an der Organisation
wird durch Qualifikation und Abon-
nement erworben, gemiss den von
der Exact-Organisation festgelegten
Satzungen und Bedingungen. Danach
konnen Einzelfirmen., Forschungs-
und Testinstitute, staatliche Institutio-
nen und andere, die die Bedingungen
erfiilllen, Mitglied der Organisation
sein. Die Aufwendungen der Organi-
sation werden durch Teilnehmerbei-
trige finanziert. Die Organisation
pflegt die Zusammenarbeit mit ande-
ren nationalen und internationalen
Organisationen dhnlichen Charakters.

Organisation

Ein Exact-Nationalzentrum in dem
Mitgliedsland sammelt und verbreitet
Priifberichte von Mitgliedern, die
liber approbiertes Fachpersonal und
liber die notwendige Infrastruktur fiir
Typenpriifungen verfiigen. Auch in
Lindern, in denen kein Nationalzen-
trum besteht, konnen Interessenten
als individuelle Teilnehmer der Exact-
Organisation beitreten. Die soge-
nannten aktiven Mitgliedsfirmen lie-
fern ein festgelegtes Minimum an Ty-
penpriifberichten pro Jahr an die Or-
ganisation ab. Ein Bonussystem for-
dert die Abgabe von Priifberichten
und reduziert bei reger Nutzung dieses

Systems die Mitgliedsbeitrdge erheb-
lich.

Die administrativen Arbeiten fiir
alle Mitglieder werden in einem Cen-
tral Office in London durchgefiihrt.
Schirmherrschaft und Uberwachung
des nationalen Zentrums der Schweiz
liegt zum Beispiel in den Hidnden des
Schweizerischen Elektrotechnischen
Vereins (SEV). Die Leitung obliegt
im internationalen und nationalen
Rahmen einem Rat aus Delegierten
der Mitgliedsfirmen.

Priifberichte

Die Exact-Reports, die an alle Mit-
gliedsfirmen verteilt werden, sind in
englischer, deutscher oder franzosi-
scher Sprache abgefasst. Bevorzugte
Sprache der Organisation ist Englisch.
Das Report-Titelblatt ist immer ein-
heitlich in englischer Sprache abge-
fasst. Dieses Titelblatt ist nach einem
festen Schema fiir verschiedene Be-
richtsarten strukturiert, damit die we-
sentlichen Informationen auf einen
Blick iiberschaubar sind. Der Herstel-
ler einer gepriiften Komponente hat
das Recht, innerhalb eines festen
Zeitraums den Exact-Report zu tiber-
priifen und seine Stellungnahme abzu-
geben. Der Kommentar des Herstel-
lers wird zum Bestandteil des Exact-
Reports.

Die Reports werden im Central Of-
fice klassiert und auf verschiedenen
Datentridgern wie Mikrofiche, Xerox-
kopie, Diskette fiir dBase I1I+. den
Mitgliedern zugédnglich gemacht.

Die schweizerische
Exact-Erfa-Gruppe'

Im Jahre 1976 beschlossen die akti-
ven Mitglieder des nationalen Exact-

! Erfahrungsgruppe

Zentrums Schweiz eine noch engere
Zusammenarbeit zwischen den Fach-
leuten ihrer Priiflabors fir elektroni-
sche Komponenten. Auf der Grund-
lage absoluter Freiwilligkeit und juri-
stischer Unverbindlichkeit wurde ver-
einbart, sich vierteljdhrlich, abwech-
selnd bei einer der Mitgliedsfirmen,
zusammenzufinden mit dem Ziel:

- sich gegenseitig tiber laufende und
geplante Priifungen im voraus zu in-
formieren,

— Priifprogramme gegenseitig auszu-
tauschen, um Doppelpriifungen zu
vermeiden,

— Priifberichte und Informationen un-
tereinander auszutauschen, die
nicht veroffentlicht werden,

— einen regen Erfahrungsaustausch
auf allen Gebieten der Komponen-
tenpriifung zu pflegen,

— sich fachlich gegenseitig zu unter-
stiitzen und zu beraten,

— einen engeren Schulterschluss der

schweizerischen Mitglieder zu errei-

chen,

durch Fachvortriage das fachliche

Wissen der Beteiligten zu vertiefen.

Erfahrungen

Fiir Anwender von elektronischen
Komponenten ist der Nutzen der Ex-
act-Organisation offensichtlich. Sie
erhalten auf preisgiinstige Weise Priif-
berichte als Resultat umfangreicher
Tests und profitieren so von den welt-
weiten Erfahrungen der Mitgliedsfir-
men bei der Auswahl zuverldssiger
Komponenten. Pro Jahr werden etwa
500—700 Berichte verteilt. Allein da-
durch, dass fiir eine Mitgliedsfirma
1—3 Priifberichte anderer Mitglieder
eigene Typentests eriibrigen, kann ein
Mehrfaches dessen eingespart wer-
den, was die Jahresmitgliedschaft in
der Exact-Organisation kostet.
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