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Ausbildungschancen der Madchen*

Paul Bosch

Dass Chancengleichheit in der Ausbildung
der Frauen und Madchen nach grundlegen-
den Strukturverdnderungen ruft, welche die
Wahrnehmung dieser Chance erst richtig er-
moglichen, ist eine der Schlussfolgerungen
aus dem 6. Zlrcher Berufsberater-Sympo-
sium, das kurzlich in Zarich durchgefuhrt
wurde. Die Tagung gelangte denn auch zu
Postulaten und Modellen fiir eine Neukon-
zipierung der tradierten Geschlechterrollen,
die im Vergleich zur heutigen Wirklichkeit
teilweise utopisch anmuteten.

«Ilch habe den Eindruck gewonnen, dass das
Reformdenken in diesem Gebiet noch weit-
gehend im Zustand der Ideologie steckt»,
uberblickte Tagungsleiter Dr. Paul Frey
(stadtische Berufsberatung Zirich) den drei-
tagigen Fortbildungskurs des Schweizeri-
schen Verbandes flr Berufsberatung, zu
dem sich rund 150 Berufsberater der ganzen
Schweiz zusammenfanden. Denn bei mass-
geblichen Stellen herrsche immer noch zu
wenig Verstandnis dafur, dass die Ausbil-
dungschancen fir Mé&dchen und Frauen
grundséatzlicher Verbesserung bedurfen.

Relative Fortschritte

Tatsachlich forderte der Fortbildungskurs
bereits bei der Situationsanalyse recht un-
terschiedliche Urteile zutage. Vor allem Ver-
treter der Behorden und der hohen Politik
zeichneten ein eher beruhigendes Bild der
beruflichen Situation der Frauen. Im Hin-
blick auf die St. Galler Verhéltnisse vertrat
beispielsweise CVP-Nationalratin Dr. Hanny
Thalmann die Ansicht, dass «von einer Dis-
kriminierung zu sprechen, ungerecht ist».
Als Prasidentin der eidgendssischen Kom-
mission fiir Frauenfragen gab die Zircher
Standeratin Dr. Emilie Lieberherr Einblick in
einen noch nicht publizierten «Generalbe-
richt» der Kommission. Obwohl eine Gleich-
wertigkeit von Mann und Frau noch weit ent-

* Mit freundlicher Erlaubnis entnommen der Bei-
lage «Schule, Bildung, Berufswahl» der «Luzer-
ner Neuesten Nachrichten» vom Donnerstag,
3. Mai 1979.

fernt sei, hat sich nach diesem Bericht das
Bildungswesen fiir die Frauen durchgehend
verbessert. Die Frauen hatten auch begon-
nen, dieses Angebot besser zu nutzen. Mit
Statistiken legte BIGA-Vertreterin Margrit
Thoma dar, dass sich der prozentuale Anteil
der Madchen bei den Lehrvertragen allge-
mein behauptet hat.

Negativer urteilten die Vertreterinnen der
traditionellen und der jungen Frauenbewe-
gungen, wobei sie sich hinsichtlich der an-
visierten Ziele voneinander unterschieden.
Jacqueline Berenstein-Wavre, die Prasiden-
tin des Bundes Schweizer Frauenorganisa-
tionen (BSF), konzentrierte sich auf das, was
in der spateren Diskussion als «formale
Chancengleichheit» bezeichnet wurde. Sie
wies auf eine demnachst zu veroffentlichen-
de BSF-Studie hin, wonach die Madchen in
15 Kantonen heute noch wegen des Haus-
haltunterrichts zwischen 100 und 400 Stun-
den weniger Mathematikunterricht als die
Burschen erhalten. Deshalb verlange der
BSF unter anderem, dass der Haushaltunter-
richt kinftig kein Hindernis mehr fir die Be-
rufswahl sein darf.

Als Vertreterin der jungen Frauenbewegung
verfocht Ursula Streckeisen (Schweizeri-
scher Wissenschaftsrat) die Ansicht, dass es
mit der Herstellung der formalen Chancen-
gleichheit noch nicht getan sei, weil die rea-
len Voraussetzungen der Wahrnehmung die-
ser formalen Chancen hinderlich seien. Die-
se Voraussetzungen — vor allem der Gegen-
satz zwischen dem vorherrschend mannli-
chen Erwerbsleben und der fast ausschliess-
lich weiblichen Hausarbeit — gelte es vorerst
zu verandern, um Chancengleichheit im Bil-
dungssektor herstellen zu kénnen.

Auf der grundsatzlich gleichen Linie trat die
Psychologin Marie-Luise Ries fiir ein lang-
sameres Vorgehen ein, das die psychische
Veranderung vor die Strukturveranderung
setzt. Ries warb vor allem um Verstandnis
dafur, dass sich viele Frauen heute von den
Mannern «abkoppeln», um in ausschliessli-
chen Frauengruppen vorerst sich selbst zu
finden.



Noch utopisch

Die realpolitische Konkretisierung der auf
Strukturveranderung angelegten Stossrich-
tung besorgten Dr. Lili Nabholz, welche die
derzeit hangige Initiative gleicher Rechte fur
Mann und Frau vorstellte, sowie VHTL-Se-
kretarin Rita Gassmann (SP). Letztere ver-
langte beispielsweise eine Politik der Voll-
beschéaftigung auch fir die Frauen, Mutter-
schutzbestimmungen und Tagesschulen so-
wie gleichen Lohn fir gleiche Arbeit.

Wahrend Gassmann zu einer negativen Be-
urteilung der Teilzeitarbeit kam, legte Dr.
Annemarie Allemann (Institut fir Sozial- und
Praventivmedizin am Inselspital Bern) ein
Zukunftsmodell vor, in dem die Teilzeitbe-
schéftigung geradezu zum System erhoben

wird. Ihr Modell einer «symmetrischen Fami-

lie» geht von der Gleichstellung von Mann
und Frau sowohl hinsichtlich der beruflichen
wie auch der familiaren Verantwortung aus.
Danach sollte es eine erhebliche Arbeitszeit-
verklirzung fir Erziehende und staatliche
Subventionen ermoglichen, dass beide El-

ternteile teils beruflich, teils in Haushalt und
Erziehung tatig sind. Hinweise auf die be-
trachtlichen finanziellen Auswirkungen die-
ses Modells, auf das gangige Karriereden-
ken des Mannes und auf die heutigen Pro-
duktionsverhaltnisse legten in der Diskus-
sion den utopischen Charakter dieses Mo-
dells offen.

Fiir umfassende Reformen

Trotz solcher strategischer Unklarheiten
und Differenzen schienen sich die Teilneh-
mer am Fortbildungskurs darin einig zu sein,
dass Reformen unumganglich sind und nicht
im engen Bereich der Ausbildung selbst
steckenbleiben kénnen. Bezeichnend fir
diese Haltung war das positive Echo, das
ein engagiertes Votum von Dr. Marga Bilhrig
(Evangelisches Studienzentrum Boldern/
Mannedorf) erntete, wonach sich die Kir-
chen von ihrem Auftrag her massgeblich an
der Besserstellung der Frauen und an dem
dafur ndétigen Bewusstseinsprozess beteili-
gen sollten.

Berufs- und Schulwahlorientierung konkret

Hans Affolter / Konstantin Keiser

Allgemeine Gedanken zur Schul-
und Berufswahlorientierung

Uber die Frage, wie sich Orientierungsstu-
fenschiler in der Berufs- und Schulwahl zu-
rechtfinden sollen, wurde in den letzten
Jahren auffallend viel diskutiert, theoreti-
siert und publiziert. Erziehungswissenschaf-
ter und Schulpolitiker engagierten sich ver-
mehrt in dieser Sache.

In der Folge verzichten wir auf ausfuhrliche
psychologische Abhandiungen lber die Ent-
stehung der Berufswiunsche, das Wesen der
Neigungen und den Prozess der Ich-Fin-
dung beim Jugendlichen. Zu diesen The-
men steht dem interessierten Leser eine
breite Auswahl an Fachliteratur zur Verfiu-
gung. Wir mochten vielmehr vorstellen, wie
Berufswahlorientierung in der Schule prak-
tiziert werden kann.

Die Schul- und Berufswahlorientierung ist
heute in einigen Kantonen als eigenstandi-

ges Fach oder eingebaut in der Lebens-
kunde — mit entsprechenden Wochenstun-
den dotiert — fest im Unterrichtsprogramm
verankert. Die Schule soll vom Bildungs-
auftrag her aufs Leben vorbereiten, das
heisst u. a. auch, den Schiiler fiir die Lauf-
bahnwahl befdhigen. Wir sind uns bewusst,
dass dieser Auftrag in mancher Schulstube
schon langst ernst genommen und verwirk-
licht wird. Vor allem dort, wo ganzheitlicher
Unterricht und ganzheitliche Erfassung
des Schulers praktiziert wird, geschieht
Grundlegendes fur die Personlichkeitsrei-
fung. Diese ist die beste Garantie flir eine
autonome Berufsentscheidung. Die Lauf-
bahnwahl darf jedoch nicht zur alleinigen
Domane der Schule werden. Sie muss von
den verschiedenen Berufswahlpartnern wiz
Familie, Berufsberatung und Wirtschaft mit-
verantwortlich getragen werden.

Um die verschiedenen Aufgaben der Be-
rufswahlorientierung erfillen zu kénnen, for-
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