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Zwische See und heeche Bärge

TIEFBAUAMT

liegt der Kanton Nidwalden. Für die Planung und Umsetzung der Bauvorhaben
suchen wir zur Verstärkung unseres eingespielten Teams beim Tiefbauamt des
Kantons eine/n

Bauingenieur/in ETH/FH
Als Projektleiter/in von Neu- und Ausbauprojekten von Kantonsstrassen und
Radwegen übernehmen Sie selbstständig die Leitung von der Idee über die
Planung bis zur Bauvollendung. Sie sind verantwortlich für die fach-, termin-,
kosten- und qualitätsgerechte Abwicklung.

Ideal ist, wenn Sie neben Ihrer Ausbildung im Bauingenieurwesen ETH/FH)
praktische Erfahrungen in der Projektierung im Strassenbau sowie in der Verkehrsplanung

mitbringen. Aufgrund unseres kleinen Teams und der Aufgabenbreite ist
es von Vorteil, wenn Sie auch in den übrigen Ingenieurdisziplinen Erfahrungen
mitbringen.

Ihre neue Tätigkeit erfordert neben Ihren Kenntnissen in Projektmanagement
diplomatisches Geschick imVerhandeln sowie Sozialkompetenz im Umgang mit
Behörden, Baufachleuten und Privaten. Wichtig ist uns auch Ihre hohe
Teamfähigkeit.

Wir bieten Ihnen vielseitige und interessante Aufgabenbereiche, selbstständiges
Arbeiten in einem kameradschaftlichen Team sowie eine Ihrer Funktion
angemessene Entlöhnung.– Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Lebenslauf,

Foto, Zeugniskopien, Referenzen, Gehaltserwartung) an folgende Adresse:

Personalamt Nidwalden, Postgebäude, 6371 Stans

Weitere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Josef Eberli, Kantonsingenieur,
Telefon 041 618 72 05, Frau Helene Röthlisberger, Personalamt, Telefon
041 618 71 71, oder im Internetunter www.nidwalden.ch.
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Zwische See und heeche Bärge

TIEFBAUAMT

liegt der Kanton Nidwalden. Infolge Pensionierung suchen wir auf den 1. Mai
2012 für die Leitung des Strasseninspektorates sowie für den baulichen Unterhalt

und die Projektleitung beim Tiefbauamt des Kantons eine/n

Strasseninspektor/in
Sie leiten das Team des Strasseninspektorates. Zu Ihren Aufgaben gehört der
betriebliche Unterhalt der Kantonsstrassen, der Engelberger Aa und des
Vierwaldstättersees sowie der Hangsanierungen beim Lehnenviadukt Beckenried. Sie sind
verantwortlich für optimale betrieblicheAbläufe, den finanz- und qualitätsgerechten

dauernden Betrieb der Infrastrukturen sowie für Sonderbewilligungen. Einen
Teil Ihres Pensums arbeiten Sie als Projektingenieur/in im Tiefbau, vorzugsweise
im baulichen Unterhalt der Gewässer und Strassen.

Ideal ist,wenn Sie neben IhrerAusbildung imBauingenieurwesen ETH/FH)
praktische Erfahrungen in der Projektierung und Bauleitung mitbringen.Wichtig sind
uns neben Ihren fachlich adäquaten Kenntnissen und Ihrer hohen Teamfähigkeit
Ihre ausgewiesenen Qualitäten in der Führung und im Betriebsmanagement.
Ebenso sind diplomatisches Geschick und Sozialkompetenz im Umgang mit
Behörden und Privaten erforderlich.

Wir bieten Ihnen vielseitige und interessante Aufgabenbereiche, selbstständiges
Arbeiten in einem eingespielten Team sowie eine Ihrer Funktion angemessene
Entlöhnung.– Interessiert? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung Lebenslauf,Foto,
Zeugniskopien, Referenzen, Gehaltserwartung) an folgende Adresse:

Personalamt Nidwalden,Postgebäude, 6371Stans

Weitere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Josef Eberli, Kantonsingenieur,
Telefon 041 618 72 05, Frau Helene Röthlisberger, Personalamt, Telefon
041 618 71 71, oder im Internet unter www.nidwalden.ch.
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BILDUNG UND KULTUR

Kultur

Wirsind eine öffentliche Verwaltung mit über 500 Angestellten. Unsere Dienstleistungen richten

sich nach der Bevölkerung und dem gesetzlichen Auftrag.

Wir suchen für die Fachstelle Denkmalpflege und Ortsbildschutz eine/n

Mitarbeiter/in Denkmalpflege
per 1. Januar 2012 oder nach Vereinbarung fürein Pensum von 20 bis 40% mitArbeitsort
Glarus. Die Stelle ist befristet.

IhreAufgaben:
– Grundlagenbeschaffung als Basis für die Beurteilung und Beratung im Umgang mit gebauten

Kulturgütern und schützenswerten Ortsbildern

– Erstellen von schriftlichen und photographischen Dokumentationen von Bauten

– Erstellen von Rechenschaftsberichten zuhanden Kanton und Bund in Wort und Bild

– Phasenweise Begleitung der Erstellung des Inventars der schützenswerten Bauten

– Stellvertretung und Unterstützung des Fachstellenleiters in allgemeinen denkmalpflegeri¬

schen Arbeiten

Ihr Profil:
– Abgeschlossene Ausbildung in Kunstgeschichte oder Architektur auf universitärem Niveau

– Praktische Kenntnisse in der Denkmalpflege

– Photographische und darstellerische Fähigkeiten Layout) und Umsetzung in der EDV

Unser Angebot:
– Vielseitige, interessante und selbständige Tätigkeit
– Mitarbeit in einem kleinen Team

– Flexible Arbeitszeiten

Ihr Kontakt:
Weitere Auskünfte erhalten Sie von Herrn Dr. Fritz Rigendinger, Hauptabteilungsleiter Kultur,

Tel. 055 646 63 01, oder von Herrn Markus Vogel, Fachstellenleiter Denkmalpflege und Ortsbildschutz,

Tel. 055 646 63 27. Unseren Dienstleistungsbetrieb finden Sie unter www.gl.ch.

Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen an den

Kanton Glarus, Personaldienst, Rathaus, 8750 Glarus, E-Mail: personaldienst@gl.ch

Infolge einer Reorganisation unserer Gemeindeverwaltung suchen wir eine/n

Abteilungsleiter/in Liegenschaften 100 %)

Ihre Aufgabenschwerpunkte
– Operative Verantwortung für die Planung, Projektierung und Realisierung des Unterhalts

des gesamten Liegenschaftenportfolios Hochbauten) im Verwaltungsvermögen der
Gemeinde

– Bautechnische Sachbearbeitung bei Sanierungsprojekten

– Umsetzen und Ausführen von Nutzungsoptimierungen sowie Neu- und Umbauten
– Bearbeiten und Begleiten von Projekten im Rahmen von Objektbaukommissionen und

Objektbauausschüssen

– Führen des Sekretariats der Objektbaukommissionen
– Entwickeln und Umsetzen der Liegenschaftenstrategie und der langfristigen Unterhaltskonzepte

– Erstellen von Entscheidungsgrundlagen und Projektbeschreibungen zuhanden der Behörden

– Führen der beiden unterstellten Gruppen Liegenschaftenverwaltung sowie Sport- und
Freizeitanlagen mit Hallenbad, Strandbädern und Sportzentrum)

– Mitglied der Liegenschaftenkommission

Wirerwarten
– Bautechnische Grundausbildung z.B. Architekt, Bautechniker, Baumanagement) mit höherem

Abschluss und guten kaufmännischen Kenntnissen
– Erfahrung in der Begleitung von Bauprojekten sowie im Projektmanagement

– Idealerweise Kenntnisse des öffentlichen Beschaffungswesens und der Verwaltung
– Konzeptionelle Kompetenz, Organisationsfähigkeit, Fähigkeit zu vernetztem Denken und

Handeln
– Mehrjährige Führungserfahrung
– Kommunikations- und Konfliktkompetenz

– Kundenorientiertes Verhalten, Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermögen
– Ausgeprägtes Verständnis für politische Abläufe
– Sicherheit im mündlichen und schriftlichen Ausdruck

Weitere Informationen
Detaillierte Stellenbeschreibung: www.meilen.ch Verwaltung/offene Stellen). Auskünfte:
Martin Good, Gemeindeschreiber-Stv., Tel. 044 925 92 52, mgood@meilen.ch, oder Didier
Mayenzet, Gemeindeschreiber, Tel. 044 925 92 50, E-Mail dmayenzet@meilen.ch

Bewerbungsfrist und -adresse
Gerne erwarten wir Ihre Bewerbungsunterlagen bis 12. Dezember 2011 andie Gemeindeverwaltung

Meilen, Martin Good, Leiter Personalstelle, Dorfstrasse 100, Postfach, 8706 Meilen
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Die Schweizer Fachzeitschrift für Architektur,
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Wachsen Sie im Hochbau über sich hinaus!

Unser Auftraggeber ist ein führendes Ingenieurunternehmen mit mehreren Standorten in der Schweiz. Vom Tiefbau über Kunstbauten bis zum
Hochbau und Projektmanagement werden umfassende Dienstleistungen angeboten.Für den Standort im Kanton Zugoder Zürich suchenwireinen
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Innovativen Bauleiter Hochbau m/w)
In dieser anspruchsvollen Position sind Sie für die einwandfreie Ausführung von Neu- und Umbauten unter Einhaltung der Vorgaben zuständig.
Sie beschaffen dazu die Planunterlagen von Architekten und Spezialisten und erstellen die Bauprogramme. Ihre starke Kommunikation stellen
Sie bei Verhandlungen mit Unternehmern und Lieferanten unter Beweis. Nach der Erstellung der Submissionen stellen Sie Vergabeanträge an
den Projektleiter und wandeln diese in Werkverträge um. Sie führen die örtliche Bauleitung und sind dabei verantwortlich, dass vor Baubeginn
alle erforderlichen Bewilligungen eingeholt sind. Auch die Kontrolle der Bauausführung in punkto Qualität, Termin, Umwelt und Sicherheit
gehört zu Ihrem breiten Aufgabengebiet. Ihr Umfeld beschreibt Sie als

umgänglich, engagiert, vorausschauend.

Neben Ihrer Ausbildung zum dipl. Bauleiter, dipl. Techniker HF/TS oder Bauingenieur FH/HTL bringen Sie fundierte Berufserfahrung in der
Bauleitung von Hochbauprojekten mit. Bauen ist Ihre Leidenschaft und das strahlen Sie auch auf das Team und nach aussen aus. Neben Ihren
fachlichen Qualifikationen sprechen Sie fliessend Deutsch und zeichnen sich durch Ihren selbstbewussten Auftritt, Belastbarkeit und Teamfähigkeit
aus. Ferner sind Sie bereits in der Schweiz wohnhaft und kennen die gängigen Bestimmungen.

Es erwartet Sie ein pulsierendes Umfeld mit spannenden Projekten, an denen Sie wachsen können. Möchten Sie ein wichtiger Baustein eines
bedeutenden Konzerns werden? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung inklusive Foto per E-Mail.

Ihr Berater: Thomas Kollhopp Rechsteiner Partners AG
Schulstrasse 36
Postfach 6561
8050 Zürich
Tel. +41 0)44 315 16 63

thomas.kollhopp@rechsteiner-partners.com
www.rechsteiner-partners.com
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