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GBS

I

Gewerbliches
Berufs- und

Weiterbildungszentrum
St.Gallen

Demutstrasse 115

9012St.Gallen
Telefon 071 226 56 00
Fax 071 226 56 02

www.gbssg.ch

Das GBS St.Gallen ist eine bedeutende Berufsbildungsinstitution

in der Ostschweiz mit rund 5 000
Berufslernenden in der Grundbildung. In der Abteilung Bauberufe
mit rund 1 300 Lernenden werden die Hochbauzeichner
mit ca. 180 Lernenden beschult. Wir arbeiten team- und
leistungsorientiert und legen Wert auf zeitgemässe Lehr-
und Lernformen.

Für die Abteilung Bauberufe suchen wir ab 1. August 2009

Lehrpersonen
für Berufskundeunterricht
bei Hochbauzeichnern
Es sind rund 40-50 Wochenlektionen (Vollzeit/Teilzeit)
zu vergeben.

Anforderungen
• kommunikative Persönlichkeit mit ausgeprägter

Sozialkompetenz
• initiativ und belastbar
• flexible, offen für neue Entwicklungen
• vorbildhaftes Auftreten und Freude am Umgang mit

Lernenden sowie am Unterrichten
• Architekt FH oder ETH

• Lehrbefähigung für Fachunterricht bei Hochbauzeichnern
oder die Bereitschaft, diese zu absolvieren

Aufgaben
• Berufskundeunterricht bei Hochbauzeichnern
• Erfüllung des Berufsauftrages für Lehrpersonen an

Berufsfachschulen
• Aktive Mitarbeit im Fachbereich, in der Abteilung und

in der Schule

Wir bieten Ihnen einen interessanten und
herausforderungsreichen Arbeitsplatz in einem motivierten Umfeld.
Die Anstellung erfolgt im Rahmen der Ergänzenden
Verordnung über das Dienstverhältnis der Lehrpersonen an
Berufs- und Weiterbildungszentren. Auskunft erteilt Ihnen

gerne der Leiter der Abteilung Bauberufe, Roland Gehrig,
Telefon 071 226 57 71.

Interessiert und motiviert?
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen.
Senden Sie Ihr Dossier bis spätestens 25. Februar 2009
an das Gewerbliche Berufs- und Weiterbildungszentrum
St.Gallen, Lukas Reichle, Rektor, Demutstrasse 115,

9012 St.Gallen.

www.gbssg.ch I eine Bildungsinstitution
des Kantons St.Gallen

Prägen Sie Basels Stadtbild.

Die Stadt Basel will mit der Revision des Zonenplans eine neue Grundlage für
die Flachennutzung der nächsten 20 Jahre legen. Das Hochbau- und

Planungsamt sucht einen/eine

Projektmitarbeiter/in
Zonenplanrevision (80%)

In einem kleinen Projektteam bearbeiten Sie ein breit
gefächertes Aufgabenspektrum vom Entwurf nutzungsplanerischer

Massnahmen, Verfassen von Planungsberichten und

Gesetzesvorlagen bis hin zur Vorbereitung und Organisation von

Mitwirkungsveranstaltungen sowie Planauflagen. Wenn Sie

über einen Hochschulabschluss in Raumplanung, Architektur
oder einer verwandten Studienrichtung verfügen und gute
Kenntnisse in der kommunalen Nutzungsplanung haben, können

wir Ihnen eine attraktive Aufgabe anbieten. Sie sind

bereit, sich in transdisziplinäre Themen einzuarbeiten, verfügen
über das Grundverständnis und Interesse für die Arbeitsbereiche

Städtebau/Stadtplanung/Politik, eine umsetzungsonen-
tierte Arbeitsweise und des weiteren über Kenntnisse in den

EDV-Standardprogrammen sowie Grafik und eventuell GIS.

Gerne stehen Ihnen Jürg Degen, Leiter der Abteilung Städtebau

und Nutzungsplanung, Telefon 061 267 92 17, und Peter

Erismann, Leiter Personal, 061 267 91 63, für weitere
Auskünfte zur Verfügung. Ihre Bewerbung senden Sie bitte an

Bau- und Verkehrsdepartement Basel-Stadt, Personal,

Münsterplatz 12,4001 Basel

wwwarbeitgeber.bs.ch

Bau- und Verkehrsdepartement
Bei uns können Sie etwas bewegen.

f. GOLDENPASS
\XN<<>^ SERVICES

GoldenPass Services mit Sitz in Montreux betreibt die «Montreux Berner

Oberland Bahn» (MOB) sowie weitere Bahnen und touristische Anlagen
zwischen dem Genfersee und dem Berner Oberland.

Zur Verstärkung unseres Teams, das für die Instandhaltung unserer Bahnlinien

zuständig ist, suchen wir einen jungen, dynamischen und

verantwortungsfreudigen Ingenieur, der sich für die Erneuerung und den Unterhalt
unserer Infrastrukturanlagen voll engagieren will

Der/die
Bauingenieur/in FH

wird an folgenden Aufgaben mitwirken
• Planen und Ausführen von Erneuerungs- und Unterhaltsarbeiten an

Bahnanlagen
• Ausarbeiten und Ausführen von Erneuerungsprojekten (Kunstbauten,

Gleis- und Stationserneuerungen, Gleiskorrekturen usw)
• Gewährleisten der Sicherheit bei Arbeiten und von Anlagen

bringt folgende Kompetenzen mit:

• Fähigkeit, allein oder in interdisziplinären Gruppen zu arbeiten
• Analyse- und Synthesefähigkeit
• Organisationstalent, Sie wissen, Prioritäten zu setzen
• Beherrschen der Informatik (Bürotik und CAD)

• Zweisprachig deutsch/französisch

Dienstort: Montreux^
Stellenantritt: nach Übereinkunft
Auskunft Eduard Merz, Leiter Infrastruktur-Anlagen, Tel. 021 989 8121

Fühlen Sie sich durch dieses Profil angesprochen? Möchten Sie in einer
motivierten Gruppe mitarbeiten? Dann senden Sie uns Ihre Stellenbewerbung

mit Lebenslauf, Passfoto und den üblichen Unterlagen bis spätestens

20. Februar 2009 an GoldenPass Services, Administration,
case postale 1426,1820 Montreux 1.
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