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ArRMEE ETRANGERE

Allemagne: la réforme
de la « Bundeswehr» en bref

A partir de 1998, la Bundes-
wehr est devenue une armée en
Opérations qui doit pouvoir étre
¢mployée pour tout type de
Mission. En 1998, un état des
ll?ux a mis en évidence la
Necessité  d'une réforme de

f(?pcl qui devrait étre achevée
d’ici 2006,

Capacités: soit une opération de
grande envergure (< 50000 mili-
talfes, < un an), soit deux opé-
fations  moyennes  (chacune
= 10000 militaires, durée plus
longue) parallelement a cha-
‘Un - des deux cas, plusieurs
OPCrations d’ampleur réduite.

Conscription: service militai-
'® 2 9 mois en bloc ou en trois
“lapes) avec comme objectif

assurer la mission principale
de la Bundeswehr, A savoir la
.efense nationale: concentra-
Hon des taches pluridiscipli-

n: . .
C‘llfes pour une meilleure effi-
(gcltei partenariat stratégique

m_llndesnf'ehr - industrie - écono-
ti:)’ programme de valorisa-
N des ressources humaines.

eLeS_ effectifs futurs en temps

i Sl)alx: 370000 militaire_asy et ci-
(le)Qdont 285000 militaires
oy 00 militaires de forces
taireitlonneue-s\)' 202400 mili-
trsg ‘80(16 Carr‘w':re_ et sous co_n—
gen’t (5800 militaires du contin-
- 000 appelés, 27000 vo-
JUSq?Jlﬂr?S pour une durée allant
Prévy 4 23 mois); 2600 places
S pour les réservistes, et

80000.9
Sonne| cg?loo membres du per-

PN 1 3003

—

En temps de guerre:
500000 militaires. Depuis 2001,
toutes les affectations s’ont ou-
vertes aux femmes.

La nouvelle organisation est
caractCrisée par des structures
communes aux trois armées et
aux deux services centraux
(structure interarmées des for-
ces/service central de santé)
avec un Commandement opé-
rationnel et un Office de I’ar-
mée; la concentration des
taches transversales au niveau
de la structure interarmées:

M Commandement opération-
nel interarmées/Operations
HQ a Potsdam, depuis le
24 avril 2002, est respon-
sable de toutes les opéra-
tions en cours.

B Nouveau commandement
«Renseignement stratégique ».
B Soutien, formation.

Dans I'Armée de terre, dis-
solution des corps d’armée,
mais maintien des contribu-
tions dans les CA multinatio-
naux: création d’un quartier
général de force/Force HQ/
LCC (EM du 2¢ CA/Ulm); 5 di-
visions mécanisées; une nouvelle
division «Opérations aéromo-
biles» (DLO/Tigre et NH 90 de
I’ALAT): une nouvelle divi-
sion «Opérations spéciales»
(DSO/évacuation, protection des
forces); un nouveau comman-
dement d’éléments organiques
de I'armée de terre, HirKdo
(principe de la modularité).

La dotation de la Bundes-
wehr en équipement et en ma-




tériel fera I’objet d’une moder-
nisation importante jusqu’en
2015, selon les besoins expri-
més par 'OTAN et I'UE. Le
nombre des systemes d’armes
lourds sera réduit au profit
d’une meilleure dotation en
moyens légers ainsi que d’en-
gagements a distance et de
haute précision.

Les priorités: reconnaissance
stratégique, transport aérien,
systémes de commandement et
d’information, logistique, pro-
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tection, armes de précision

«intelligentes».

En ce qui concerne le budget
et les finances, le partenariat
stratégique entre les forces ar-
mées et 1’industrie vise a faire
des économies au profit de I'in-
vestissement, ce en réduisant
les dépenses de fonctionne-
ment. La totalité des bénéfices
tirés d’une meilleure rentabili-
té, de la coopération avec les
entreprises et de la réduction
des frais de fonctionnement

sera conservée au titre du bud-
get du ministere fédéral de la
Défense.

En réaction aux attentats du
11 septembre, le budget de la
Défense est passé, en 2002, a
24.69 milliards d’euros contre
23,96 milliards d’euros en 2001.

(Résumé réalisé par le Servi-
ce des attachés militaires au-
pres de I’Ambassade d’Alle-
magne & Paris, Défense natio-
nale, juin 2002.)

RMS N° 1 —2003



	Allemagne : la réforme de la "Bundeswehr" en bref

