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Jean-Louis Gilliéron,

en France,

Les Suisses de I’étranger
ont besoin d’une
meilleure intégration

Ancien Président de la Chambre de Commerce Suisse

Président de la Société de Chauffage
et Climatisation Sulzer, Courbevoie

Depuis quarante ans, I’économie suisse s’est développée a ce point qu’elle
occupe 600 000 étrangers sur notre territoire et plus de 700 000 hors de nos
frontiéres. Pour dix emplois confiés a des Suisses, elle en a créé cinq pour des
étrangers. Si tous les pays de I’O.C.D.E. pouvaient en faire autant, il n’y aurait
guere de chomeurs dans les pays développés.

Mais toute médaille a son revers. Le
plein emploi en Suisse, les salaires
élevés qu'on y trouve, la sécurité et
I'agrément, font que I'émigration tradi-
tionnelle des Suisses a fortement
baissé.

Aussi les filiales étrangéres des entre-
prises suisses, particulierement de |'in-
dustrie, manquent-elles de cadres hel-
vétiques aptes a maintenir nos
traditions et le style qui a fait notre répu-
tation. Il est de nombreuses sociétés
suisses, installées a |'étranger, qui ne
comptent plus de Suisses, ni dans leurs
directions, ni dans le personnel. Cela est
préoccupant, d’autant que cette
situation ne peut que s’'aggraver.

Il n’est pas aisé de remédier a cet état
de choses. Parce qu'il est relativement
facile de trouver sur place un directeur
de filiale étrangére, déja logé,
connaissant les habitudes de son pays,
voire ses autorités et qui soit moins exi-
geant dans ses conditions salariales
qu'un Suisse qui immigre.

Alors comment résoudre ce pro-
bléme ?

C’est évidemment |'affaire des entre-
prises elles-mémes. Mais il dépasse leur
seule sphére. D’abord parce que tout
dirigeant d’entreprise suisse a |'étranger
est une antenne de notre économie, et
peut-étre de nos autorités. Ensuite
parce que la solution de ce probléme
peut étre trouvée, du moins partiel-
lement, dans cette importante réserve
que représentent les Suisses établis a
I"étranger.

lls sont en effet quelque 400 000,
dont la moitié est en activité et |'autre
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compte des jeunes en quéte d’emploi. |l
s'agit en majorité de double-nationaux
qui constituent une source de main-
d’ceuvre, y compris de cadres, trés fai-
blement utilisée a I'heure actuelle. Il n'y
a pas de bureaux de placement suffi-
sants, ni de rubriques d’emploi dans les
revues a large diffusion, telles que le
Messager Suisse.

Et surtout — a part leur inscription une
fois pour toute dans un consulat — il n'y
a pas de recensement, ni d’indication
d’emploi, ni de statistique des Suisses
de I'étranger. Les crédits pour cela ont
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été coupés !

Il apparait donc que la Cinquiéme
Suisse, aujourd’hui encore, est une
masse nébuleuse, qui constitue un fort
potentiel économique et culturel, mais
peu exploité. Dans le monde de concur-
rence et de communication qu’est le
noétre, cela peut surprendre.

Tout porte a penser que la politique
de la présence suisse a |'étranger mérite
d’étre sérieusement réexaminée.

Cette mise a jour devrait commencer
par l'obtention d’une meilleure inté-
gration de ces 400000 concitoyens
dans la communauté helvétique ; ils
représentent, en effet, une population
égale a celle d'un grand canton.

Cette intégration est de premiére
nécessité, car elle mobilisera les esprits
et les consciences de la Cinquiéeme
Suisse que son rdole de grande muette
avait endormie depuis bien longtemps.
Ainsi deviendra-t-elle une réalité corres-
pondant aux besoins de notre époque.

Du tonique a ROSCOFF
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Depuis 1898, l'institut Roc-Kroum
met a votre disposition ses
moyens techniques et médicaux
toujours réactualisés et complé-
tés par de plus récents qui en
font son originalité et son dyna-
misme.

A linstitut de thalassothérapie
de Roc-Kroum on réapprend a
vivre avec bon sens, a respirer, a
regarder la nature, a vivre dans
ce milieu privilegié au rythme
des marées.

De plus la ville de Roscoff vous
offre une multitude d’activités
dans un cadre historique, bai-
gnée par le Gulf Stream.
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Le Messager
Suisse

Organe d'information
de la Communauté suisse
de langue francaise

Abonnez-vous
au Messager Suisse !

Savez-vous que le «Messager Suisse»
comporte onze numéros par an ? |l vous est
possible de vous abonner a la totalité de ces
onze numéros pour la somme de Frs. 130.-
Chaque mois le « Messager Suisse» vous
apportera des articles d'actualité sur la vie et
les événements en Suisse, des éditoriaux,
des rubriques réguliéres (revue de presse,
arts, musique, philatélie, courrier des lec-
teurs, etc.) ainsi que des communications
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phones.
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