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OFFRES DE STAGES EN SUISSE
(EN ÉCHANGE DE STAGES EN FRANCE)

Offre N« 4037 : Une fabrique de porcelaine du canton de
Berne est disposée à engager, pour la peinture sur porcelaine,

un stagiaire français ayant l'ait un apprentissage de
3 ans au moins et capable de travailler en série d'après
écbantillons. Durée du stage : 12 mois. Rémunération : 1 i'r.
suisse par Heure ou à la pièce.

En écbange, elle désire placer en France un de ses
employés, âgé de 28 ans, à son service depuis 1928, de
langue maternelle allemande, parlant et écrivant le français.

Offre N° 4041 : Une société suisse productrice de courant
électrique du canton d'Argovie est disposée a engager dans
ses bureaux techniques ou dans son usine, un ingénieur
ou un technicien français ayant fait des études
d'électromécanique et connaissant l'allemand. Durée dù stage : 3 â
6 mois. Rémunération : 200 frs suisses par mois.

En échange, elle désire placer en France le fils de l'un
de ses sous-directeurs.

Offre No 4045 : Une entreprise d'installations sanitaires
du canton d'Argovie est disposée à engager un stagiaire
français, soit comme employé de bureau, soit comme monteur

d'appareillages sanitaires. Le candidat doit, si possible,
posséder des connaissances théoriques de la langue
allemande. Durée du stage : 12 mois. Rémunération : 250 frs
suisses par mois comme employé de bureau ou fr. suisse,
1,-10 par heure, comme monteur d'appareillages sanitaires.

En échange, elle désire placer en France le fils de l'un
de ses associés, âgé de 23 ans, qui, après un apprentissage
de 3 ans, a été employé dans différentes entreprises de
chauffage et d'appareillages, et qui possède des connaissances

théoriques de la langue française.

Offre N» 4509 : Une fabrique d'interrupteurs automatiques

du canton de Berne est disposée â engager, comme
employé de commerce, un stagiaire français possédant des
connaissances de la langue allemande. Durée du stage ; 12
mois. Rémunération : 200 frs suisses par mois.

En échange, elle désire placer en France un de ses
employés, depuis 3 ans ù son service, afin d'apprendre la
langue française.

Offre N» 4514 : Une banque du canton de Zurich est
disposée à engager, pour des travaux de bureau, un jeune
stagiaire français ayant des connaissances pratiques et des
notions de langue allemande. Durée du stage : 12 à 18
mois. Rémunération : 226 frs suisses par mois.

En échange, elle désire placer en France, pour un stage
de même durée, un de ses employés âgé de 2 3 ans, de
langue maternelle allemande, mais parlant et écrivant le
français, possédant des connaissances de comptabilité en
partie double (comptabilité à la machine, système Underwood

et Burroughs).

Offre N° 4516 : Une fabrique d'engrenages du canton de
Zurich est disposée à engager, comme employé de bureau,
un stagiaire français ayant fait un apprentissage dans un
bureau commercial ou fréquenté une école de commerce, et
possédant des connaissances de la langue allemande (de
même que, si possible, des connaissances de sténographie
en allemand et en français). Durée du stage : 12 à 18 mois.
Rémunération : 200 frs suisses par mois.

En échange, elle désire placer comme stagiaire en France
un de ses employés, âgé de 2 3 ans, à son service depuis
1931, de langue maternelle allemande, mais parlant et écrivant

le français, possédant des connaissances de comptabilité
en partie simple et double, sténographiant et

dactylographiant en allemand et en français.

Offre N» 4524 : Une fabrique de matériel isolant du canton

de Zurich est disposée â engager pour son bureau des
expéditions et achats un stagiaire français ayant fait un
apprentissage commercial ou fréquenté une école de
commerce, sachant dactylographier. Durée du stage : 12 mois.
Rémunération : 200 frs suisses par mois.

En échange, elle désire placer en France un de ses
employés âgé de 27 ans, à son service depuis 1925, de langue
maternelle allemande, mais possédant des connaissances
théoriques de français.

Offre N" 4529 : Une maison de transports internationaux
du canton de Zurich est disposée â engager pour ses
services de correspondance et de comptabilité un stagiaire
français sténo-dactylographe connaissant suffisamment le
français pour rédiger lui-même de la correspondance simple.

Durée du stage : 12 mois. Rémunération : 150 1rs
suisses par mois.

En échange, elle désire placer en France (vers la mi-
août) un de ses employés âgé de 23 ans, à son service
depuis 19 34, de langue maternelle allemande, mais parlant
et écrivant le français, sténographiant et dactylographiant
également en français.

Offre N» 4531 : Une rubrique d'isolants du canton de
Soleure est disposée â engager, pour son service commercial,

un stagiaire français ayant quelques notions d'allemand,

d'anglais et d'italien et sachant sténo-dactylogra-
phier. Durée du stage : 12 mois. Rémunération à convenir.

En échange, elle désire placer en France un de ses
employés, âgé de 27 ans, à son service depuis 1925, de
langue maternelle allemande possédant des connaissances
théoriques de français et d'anglais, de comptabilité (en
partie simple et double), sténographiant et dactylographiant
en allemand et en français.

Offre N» 4538 : Une maison de quincaillerie, articles de
ménage et outillage du canton de Vaud, est disposée à
engager, comme employé de bureau, un jeune homme français

ayant 3 ans de pratique, des notions d'allemand et des
connaissances professionnelles du commerce des fers,
métaux, quincaillerie, outillage, articles de ménage, sachant
dactylographier et, si possible, sténographier. Durée du
stage : 18 mois. Rémunération : 225 frs suisses par mois.

En échange elle désire placer en France le fils de l'un de
ses associés âgé de 24 ans, a son service depuis 1934, de
langue maternelle française, possédant des connaissances
théoriques d'allemand et d'anglais, de comptabilité en partie
simple et double, sténographiant et dactylographiant eu
français seulement.

Offre N» 4539 : Une fabrique de chapeaux du canton
d'Argovie est disposée à engager pour sa comptabilité un
stagiaire français ayant fait, si possible, un apprentissage de
banque, possédant des notions d'allemand et d'anglais. Durée

du stage : 4 mois. Rémunération : 200 l'rs suisses par
mois.

En échange, elle désire placer en France un de ses
employés âgé do 21 ans, ayant fait un apprentissage de banque,

à son service depuis 1935, de langue maternelle
allemande, mais possédant des connaissances théoriques de
français et d'anglais, de comptabilité (en partie simple et
double), â décalque, à la machine (système Elliott Fisher,
Burroughs, Continental), sténographiant et dactylographiant
en allemand, français et anglais.

Offre N» 4540 : Une entreprise productrice d'énergie
électrique du canton de Berne est disposée à engager pour son
service commercial (établissement des factures d'énergie),
un stagiaire français ayant fait un apprentissage commercial,

de préférence dans une entreprise similaire, possédant
quelques notions de langue allemande et des connaissances
du service commercial d'une entreprise électrique. Durée
du stage : en principe un an. Rémunération : 2 50 frs suisses
par mois.

En échange, elle désire placer en France un de ses
employés, âgé de 24 ans, ayant fait un apprentissage de 3' ans
auprès d'une banque et à son service depuis 1934, de langue

maternelle allemande, parlant et écrivant, le français,
possédant des connaissances de comptabilité et de
dactylographie.

Offre N» 4548 : Une fabrique d'élastiques du canton de
Zurich est. disposée à engager comme correspondant un
stagiaire français ayant, si possible, fait un apprentissage
commercial ou ayant déjà travaillé pendant quelque temps
comme employé de commerce, possédant dès connaissances
de langue allemande. Durée du stage : 12 mois. Rémunération

: 240 francs suisses par mois.
En échange, elle désire placer en France un de ses

employés âgé de 23 ans, ayant fait un apprentissage commercial
do 3 ans, à son service depuis 1936, de langue maternelle

allemande, parlant et écrivant le français et l'anglais
sténographiant et dactylographiant également en allemand'
français et anglais (connaissances théoriques de comptabilité)
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