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wird. Die Firma Nestlé S.A. in Vevey kénnte
fiir eine gerechtere Giiter- und Nahrungs-
mittelverteilung auf dem Globus pladieren,
ohne auch nur einmal von Milch zu reden.
Weltkonzerne als Moralapostel? Sympathi-
scher jedenfalls als Belehrungen durch poli-
tische Schreihilse und ungerufene Welten-
ordner.

Ein zuverldssiges
Verfahren

Nachdem es sie in der Bundesrepublik
Deutschland offiziell nicht mehr gibt, die
Regeliiberpriifungen bei Bewerbungen fiir
den offentlichen Dienst, stehen wir nun in
der Schweiz offensichtlich davor. Unlingst
hatte unser Mitarbeiter Harald Romeikat
Gelegenheit zu einem Gesprach mit einem
Regierungsvertreter.

Seit einiger Zeit schon sollen mehr oder
weniger heimlich Regeliiberpriifungen er-
folgen bei allen Interessenten, die in den
offentlichen Dienst mochten.

Nunja ... eigentlich nicht ... in dem Sinne ...
Uns liegen verlassliche Informationen
Betroffener vor, eidesstattliche Versiche-
rungen.

So?

Demnach wird vor jeder Einstellung ein
grosses Uberpriifungsverfahren in Gang
gesetzt.

Wissen Sie ...

Essollin Genfinzwischen ein direkt der Re-
gierung unterstehendes Uberpriifungsbiiro
geben.

Nunja...

Halt man Selbstauskiinfte nicht mehr fir
ausreichend?

Sind wir es nicht unserem Staat schuldig, Gefah-
ren von ihm abzuwenden?

Aber muss dafiir sogar im privaten Bereich
geschniiffelt werden?

Geschniiffelt?

Mebelfpalter Nr. 17, 1991
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Eswerden hintenherum Familienangeh6ri-
ge, Verwandte und Bekannte befragt.

Wir wollen eben nicht leichtfertig zu einer Ent-
scheidung kommen.

Es werden Nachforschungen in Schulen,
Universititen, Vereinen und auf etwaigen
vorherigen Arbeitsstellen angestellt.

Ich sagte schon ...

Uns liegen Hinweise vor, dass man selbst an
den Urlaubsorten der Betroffenen Ermitt-
lungen anstellt, Urlaubsbekannte ausfragt
und in Binzelfillen soll es zu Rund-um-die-
Uhr-Observationen gekommen sein.

Sie kinnen uns glauben, dass dies sowohl zeit-
als auch kostenaufwendig und schon deshalb die
Ausnahme ist.

Das sagen Sie.

Aber es ist ein sehr zuverlissiges Verfahren.

Ah ja?

Sie sehen daraus, wie ernst wir unsere Aufgaben
nehmen: die Rechtsprechung, die Volksgesund-
heit ...

Aber ist es dann wirklich nétg ...

Wir miissen eben hundertprozentig sicher sein,

dass es sich um Nichtraucher handelt!
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