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Véronique Keim

ment expliquez-vous cet incroyable parcours? Léquipe

puise sa force dans un mental hors du commun. Les
joueurs, issus de toute la Suisse, se sont découverts au fil des
matchs et composent un collectif homogeéne, avec des me-
neurs a tous les niveaux, des éléments qui prennent leurs res-
ponsabilités et mettent leur talent au service de I'équipe. Ils
ont entaméleur périple sans se poser de questions, en prenant
un match aprés 'autre. La victoire contre la Russie a décuplé

D ix matchs internationaux pour autant de victoires. Com-
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«Cultiver

A quelques semainesdu championnat d’Europe

de football des moinsde 21ans,Bernard Challandes,
I'entraineur des jeunes espoirs suisses revient sur le brillant
e, # % < > .

parcoursde son équipe. Un succes qu’il attribue avant tout |

a laformidable mentalité de ses jeunes loups et a
I'ambiance qui régne au sein du groupe.

Photos: Daniel Kisermann

leur confiance etleur amontré la voie quiles a propulsés dans
le cercle fermé des huit meilleures équipes européennes.

Comment justement maintenir cet élanlorsque vous ne disposez
des joueurs qu’a certaines périodes de I'année? Le manque de
temps est le souci de chaque entraineur de sélection. Des dates
sont bloquées durant I'année en paralléle avec celles réservées
pour I'équipe A en fonction du calendrier européen. Les entrai-
neurssontinformés etliberentdonclesjoueurs plusfacilement.
Nous devons exploiter ces moments pour travailler le plus effi-
cacement possible en mettant les accents aux bons endroits.

ysique et de sport



Eclairages

‘esprit d’equipe»

Les camps d’entrainement représentent donclaseule possibilité
de réunir les joueurs. Quelle place occupent-ils dans la planifica-
tion annuelle? Cela dépend des années et des compétitions
pour lesquelles I'équipe se prépare. Le premier camp placé en
général en début d’année permet de prendre contact avec le
nouveau groupe. Laccent porte sur la connaissance des diffé-
rents acteurs — staff compris - et la transmission d'une philo-
sophie de jeu commune. Cette premiére expérience détermi-
nerales priorités et permettra de dessiner un premier profil de
I'équipe. Plus on s’approche d'une échéance, plus les aspects
tactiques et sociaux prévaudront. Lambiance entre les
joueurs, la cohésion sont des éléments que nous essayons de
cultiver & chaque occasion. Les objectifs sportifs — condition
physique, technique, tactique — différent selon les camps,
mais]'aspect social reste en filigrane, c'est un théme qui enve-
loppe tous les autres.

Vous rentrez d’'un camp au Qatar, une destination plutét surpre-
nante. Quels sont les critéres qui vous guident dans le choix du
lieu? Pour ce dernier véritable camp de préparation, les infra-
structures sportives etle climat ont été déterminants. Le faible
décalage horaire (trois heures) ne pose aucun probléme de ré-
cupération et I'on a pu disposer d'un bon adversaire, la sélec-
tionolympique du pays. Lelieu dépend avant tout des objectifs
que l'on a fixés en priorité. Sil'on veut privilégier 'ambiance,
créer un climat, on choisira plutét un cadre inhabituel qui dé-
range les habitudes et force ainsiles gens a se découvrir. Sil'on
viselarécupération,la qualité desinfrastructureshételiéres et
le climat primeront sur celle des terrains d’entrainement.

Justement, quels ont été les accents de ce camp? Lobjectif nu-
méroun a été la préparation spécifique de I'Euro. Les priorités
se sont situées a différents niveaux: sur le plan sportif, les as-
pects tactiques ont occupé une grande place, avec la mise au

{Le camp d’entrainement

favorise la réflexion au détriment

du stress quotidien. )

point des stratégies adaptées a nos adversaires. Physique-
ment, nous avons travaillé avant tout la mobilité, la coordina-
tionetlavitesse.Le deuxieéme grand volet de notre préparation
a porté sur la gestion mentale de cet événement que tout le
monde attend. Comment gérer la pression médiatique? Com-
ment maintenir cet état d’'esprit qui a sublimé les joueurs jus-
qu’'a maintenant? Comment éviter que les joueurs ne perdent
la téte avec la présence massive des agents dans les gradins?
Nous avons essayé d'imaginer tous les scénarios pour com-
prendre leur mécanisme et parvenir ainsi a réagir le cas
échéant.

Quels conseils donneriez-vous a un jeune entraineur désireux
d’organiserun camp avecsesjoueurs? Jel'encourageraisentout
cas a partirs’ilen al'occasion. Le camp d’entrainement est une
expérience unique qui favorise la réflexion au détriment du
stress quotidien. Lentraineur veillera en premier lieu a fixer
des objectifs précis quil'orienteront ensuite versle choix dela
destination, de la période et des infrastructures. e

_ Bernard Challandes est responsable

des sélections a I'ASF et entraineur de I'équipe suisse
des moins de 21ans.
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