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Ein Beispiel aus der Praxis: Bei der sanften Sanierung

des Sdumerpfades liber den Soredapass galt

es fiir die Jugendlichen tiichtig Hand anzulegen.

Am gleichen Strick

Im Rahmen des Projektes « Work & Climb» sollen Jugendliche dazu motiviert werden, eine oder zwei
Wochen bei sinnvollen und moglichst umweltrelevanten Arbeiten um oder auch in SAC-Hutten
mitzuarbeiten. Diese Arbeitswochen beinhalten rund drei bis vier Tage Arbeit
und zwei Tage Klettern oder Bergsteigen.

14

Bergwelt nicht nur von der «Frei-

zeitseite» her, sondern lernen auch
andere Aspekte kennen, etwa die
Schwierigkeiten des Wirtschaftens, die
Hérten bissiger Witterung (aber auch
deren Faszination) oder Umweltproble-
me im alpinen Bereich. Das Zusammen-
arbeiten in Gruppen, die in der Regel ad
hoc entstehen, bringt zudem neue
Freundschaften und Gemeinschaftser-
lebnisse. Dies alles fordert auch die Iden-
tifikationmitdem SACund seinen Tatig-
keiten sowie das Verstindnis zwischen
den Generationen innerhalb des Clubs.

Die Jugendlichen erleben so die

Nur umweltrelevante Arbeiten

Die Work&Climb-Wochen sind inner-
halb des SAC als Erganzung zu den «nor-
malen» Aktivitaten fir die Jugendlichen
gedacht, teilnehmen kénnen aber auch
Nichtmitglieder und Bergneulinge. Fiir
die Sektionen und Huttenwarte bringen
diese Wochen ebenfalls Vorteile, sind
doch die Jugendlichen hoch motiviert
und packentiichtigan. Sokénnen anste-
hende Arbeiten speditiv und erst noch
mit viel Spass bewéltigt werden. Wenn
immer moglich, sollen die auszufiihren-
den Arbeiten umweltrelevant sein.
Allféllige Eingriffe in die Natur miissen

nach modernsten Erkenntnissen mog-
lichst schonend erfolgen. Es geht dabei
meist um Instandstellungen von We-
gen, kleinen Renovationen an den
Hitten oder Aufrdumarbeiten in der
Hiuttenumgebung, aber auch um berg-
steigerische Hilfeleistungen wie das
Anlegen und Sanieren von Kletter-
routen usw.

Auch fiir Projektwochen ideal

Zugelassen werden Jugendliche im Al-
ter von ca. 15 bis 25 Jahren, wobei keine
strenge Alterslimite gesetzt wird. Wich-
tig ist, dass die Teilnehmenden einen
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Akzente

Projektwochen mit Schulen in SAC-Hutten

s zeigt sich immer wieder, dass Jugendliche eine Sehnsucht haben, aus dem

Schulzimmer heraus zu kommen, um sich irgendwo in der Welt niitzlich zu zei-

gen. Sie suchen eine Einsatzméglichkeit und mobilisieren bei sinnvollem Auf-
trag riesige Kraftreserven. Der SAC kann dabei entsprechend der Idee des Projektes
«Work & Climb» eine willkommene Vermittlerrolle libernehmen.

tiichtigen Arbeitseinsatzleistenkénnen Hutten als Standorte fiir Schulprojektwochen werden in den allermeisten Fallen
und mochten. Bei der Teilnehmerzahl in der Schulzeit zwischen August und September gesucht—justin der eher schwach
miissen allerdings Grenzen gesetzt wer- frequentierten Zwischensaison. Platze sind also zu finden —wenn auch nicht in sehr
den. Es konnen maximal zwolf Jugendli- hoher Anzahl. Nicht zu unterschatzen ist der Zeitbedarf fiir die Organisation mit al-
che an einer Work&Climb-Woche teil- len Detailabklarungen. Wer sich also interessiert, im Sommer 2002 eine entspre-
nehmen. Nur so kann effizientes Arbei- chende Projektwoche zu organisieren, sollte sicham besten gleich dahinter machen.
tenundvorallemdie Sicherheit gewahr- Weitere Informationen sowie Anmeldeunterlagen fiir «Work & Climb» erhalt
leistet werden. man liber die SAC-Geschaftsstelle (Telefon 031/3701818,E-Mail jugend@sac-cas.ch)
Die SAC-Geschaftsstelle wahlt jedes oder im Internet unter www.sac-cas.ch

Jahr aus den eingegangenen Projektvor-
schlagen der Sektionen und Huttenwar-
te eine Anzahl von Einsatzwochen aus,
sodass eine ganze Palette von Angebo-
ten in verschiedenen Gebieten, mit ver-
schiedenen Arbeiten und bergsteigeri-
schen Moglichkeiten sowie zu verschie-
denen Dateninden Sommer-undinden
Herbstschulferien zur Verfiigung steht.
Zum Teil werden Arbeitsprojekte auch
extern weitervermittelt,zumBeispielan
Schulen fiir Projektwochen (vgl. Infokas-
ten).

Ziehe

Klare Sicherheitsvorschriften

Zustandig fiir die Organisation und Lei-
tungdes Arbeitseinsatzes, die Bereitstel-
lung allfalliger Werkzeuge sowie fur die
Unterkunft und Verpflegung ist die je-
weilige Hiitte respektive deren Besitzer-
sektion. Die Jugendlichen bezahlen nur
die Reisekosten selber. Die restlichen
Kosten werden zwischen dem SAC-Zen-
tralverband,der Hiittensektionund dem
Huttenwart aufgeteilt. Die Betreuung
bei den Arbeiten ist Sache des Hiitten-
wartes respektive der Sektion, die dies
unter sich regeln. Fiir die Leitung/Be-
treuung beim Klettern und Bergsteigen
richtet sich der SAC nach den J+S-Re-
geln: Mindestens ein Bergfithrer oder
J+S-Leiter 2 Bergsteigen und pro Leiter
nicht mehr als sechs Teilnehmende. Bei
mehrals sechs Teilnehmenden muss ein
weiterer Leiter (Aspirant, Bergfiihrer,

Neben dem Arbeiten bliebt Zeit fiir das Klettern und
damit fiir eindriickliche Naturerlebnisse — hier mit Blick
J+S-Leiter) dazu engagiert werden. aufden Zervreila-Stausee.
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