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Medizinische Fortbildungsgesellschaft
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Akupunktur & Hebammenarbeit
Eine einzigartige Verbindung fiir die tagliche Praxis.

i ‘ i

Einzigartig. Wirkungsvoll. Effektiv.
ie Therapieoption fiir Hebammen, im Sinne und zum

Machen Sie lhre Akupunktur-120-Stunden-Grundausbildung
oder TCM-Master-Vollausbildung bei Pro Medico :

aus gutem Grund se :
30 Jahren, nicht irgen

Lernen auch Sie von und bei den Profis fiir Hebammen im deutschsprachigen
Raum, dem anerkannten Aus- und Fortbildungspartner No. 1 fiir Hebammen
seit fast 30 Jahren. Ausbildungen entsprechen den SHV-Richtlinien.

Alle Informationen und Anmeldungen:
www.Pro-Medico-Fortbildung.com

Laufbahnplanung auf

Die ideale Plattform fir Berufs- und Bildungsprofile
von Gesundheitsfachpersonen, weil

¢ alle Diplome und Zeugnisse an einem Ort zentral
und elektronisch abgelegt sind

« ein stets aktueller Lebenslauf generiert werden kann

¢ man log-Punkte und ein Zertifikat fiir alle besuchten
Weiterbildungen erhait.

e-log wurde vom Schweizer Berufsverband der Pflegefach-
personen SBK und der Schweizerischen Interessen-
gemeinschaft fur Anésthesiepflege SIGA/FSIA entwickelt.

N
' JETZT REGISTRIEREN: e-log.ch

Stellenangebote FOKUS

Das Kantonsspital Obwalden ist ein innovatives, viel-
seitiges Grundversorgungsspital in der Zentralschweiz
mit den Kliniken Allgemein-, Unfall- und Viszeralchir-
urgie, Orthopédie, Innere Medizin, Frauenklinik sowie
Anésthesie.

Fir unsere Frauenklinik suchen wir per 1. Marz 2020
oder nach Vereinbarung eine

DIPLOMIERTE HEBAMME HF/FH
80-100 %

Das geburtshilfliche Team der Frauenklinik KSOW
versteht Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett
als ganzheitliches und natirliches Ereignis im Leben
einer Frau. Wir haben Vertrauen in die Kraft, das
K&énnen und die Intuition der Schwangeren und unter-
stutzen sie darin.

Ihr Arbeitsgebiet umfasst den Gebérsaal (ca. 310 Ge-
burten) sowie teilweise die Abteilung Wochenbett/
Gynékologie. Sie finden bei uns eine abwechslungs-
reiche Aufgabe, welche Empathie, Motivation, Eigen-
verantwortung und Freude am Beruf voraussetzt.

Seit Mai 2019 haben wir die offizielle Anerkennung
des schweizerischen Hebammenverbands fur die
Hebammengeleitete Geburt.

Wenn Sie gerne selbststéndig sind und gleichzeitig
gerne in einem Team arbeiten, Uber eine breite Fach-
kompetenz verfugen, flexibel und belastbar sind,
dann sind Sie bei uns an der richtigen Stelle.

Weitere Auskiinfte erteilen Ihnen gerne Frau Esther
Waser, Leiterin Hebammen und Pflege Frauenklinik,
Telefon 041 666 42 57 oder Frau Carmen Dollinger,
Leiterin Pflegedienst und Kompetenzzentren,
Telefon 041 666 42 60.

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre online Bewerbung an

personalabteilung@ksow.ch oder an

Kantonsspital Obwalden, Personalabteilung,
Brunigstrasse 181, 6060 Sarnen, Schweiz.
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FOKUS

Wir suchen zum 1. April 2020 oder nach Vereinbarung eme
Hebamme 80 - 100 %

|+ Das Geburtshous Delphys ist mitten in der lebendigen Stadt Zur

£t .

Wir suchen eine engagierte, veromwortungsbewusste und Ieomfohige
| Kollegin mit mind. 2-jéhriger Berufserfahrung, welche Lust hat die Arbeit
im Geburishaus mitzugestalten.

fFishaus Delphys, Nilar Welker

Bac enerstr. 177, 8003 Zirich
041 44 491 91 20, nilar.welker @delphys.ch

lochenbett, sowie ein breites Kursangebot. Eine sorgféltige
in die ausserklinische Geburtshilfe ist uns wichtig.

«\\‘&

Geburtshaus Delphys

©

LINDENHOFGRUPPE

STARKES TEAM
SUCHT VERSTARKUNG

DIPL. PFLEGEFACH-

FRAU/MANN /
DIPL. HEBAMME

80-100%,

per sofort oder nach Vereinbarung,

Baby&Familie / Gynédkologie
Lindenhofspital

Informieren & Bewerben unter

www.lindenhofgruppe.ch/jobs

OF 800
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Schenken Sie
Frauen mit einer
Geburtsfistel ein

neues Leben!

Women’s Hope
International

Starke Frauen, sichere Geburten,
Heilung von Fisteln

wwwwomenshope.ch 2%
PK 60-522618-6 @
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persoénlich und kompetent
A% $

Wir begleiten werdende Eltern und Familien
in einer geschiitzten Umgebung

Das Geburtshaus Terra Alta besteht seit 15 Jahren und
ist eines der gréssten Geburtshduser der Schweiz.
Wir bieten den Paaren und Familien in einer familiaren,
persdnlichen Atmosphare eine ganzheitliche
Gesundheitsversorgung und Pravention rund um
Schwangerschaft, Geburt und Wochenbett.

Wir suchen zur Verstarkung unseres
Bereichsleitungsteams
per 1. Mai 2020 oder nach Vereinbarung

eine Bereichsleiterin
fiir das Wochenbett mit
Fliihrungserfahrung

entweder eine Hebamme Bsc oder HF, oder
eine Pflegefachfrau HF
Wir bieten
¢ eine 60-80%-Anstellung (ca. halftig
Fuhrungsfunktion/Wochenbettbegleitung)
e ein motiviertes Team, welches Sie gerne in die
Wochenbettarbeit einflhrt und unterstitzt
¢ eine spannende und anspruchsvolle Tatigkeit in
einem dynamischen Umfeld
e zeitgemasse Arbeitsbedingungen
e ein Geburtshaus an wunderbarer Lage

Wir wiinschen uns

e eine Hebamme oder Pflegefachfrau, welche die
Teamleitung und Teamentwicklung im Wochenbett
Ubernimmt

e eine engagierte und offene Persénlichkeit mit
hoher Fach- und Sozialkompetenz

e eine hohe Arbeitsmotivation und Belastbarkeit

* mehrjahrige Berufserfahrung als Hebamme oder
Pflegefachfrau in der Wochenbettarbeit

Ihre Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte zuhanden
Renate Ruckstuhl-Meier, Geschaftsfihrerin
und Hebamme: renate.ruckstuhl@terra-alta.ch

Terra Alea
VRV RRZ

HAUS FUR GEBURT FRAU GESUNDHEIT

Schellenrain 20, 6208 Oberkirch, Telefon 041 925 7 927
www.geburtshaus-terra-alta.ch




Das Spitalzentrum Biel ist das 6ffentliche Zentrumsspital der
zweisprachigen Region Biel-Seeland-Berner Jura in der
Schweiz. Es bietet der gesamten Bevdlkerung eine umfassende
Versorgung in nahezu allen medizinischen Fachgebieten. Jedes
Jahr schenken tber 74000 Patientinnen und Patienten unseren
tiber 1300 Mitarbeitenden aus iiber 40 verschiedenen Berufen
und Nationen ihr Vertrauen.

Fur unsere Geburtenabteilung mit rund 1000 Geburten pro Jahr
suchen wir nach Vereinbarung eine

Stellvertretung Leitende Hebamme (80—100 %)

lhre Aufgaben — unsere Stelle

* Verantwortung fiir die Gewahrleistung einer ganzheitlichen
Betreuung und Begleitung von Schwangeren, Gebarenden und
Neugeborenen sowie deren Bezugspersonen

« Mitverantwortung bei der Fiihrung und Organisation der
Geburtenabteilung mit einem engagierten und motivierten
Team von 25 Hebammen

« Unterstutzung und aktives Mitwirken bei der Fachentwicklung
in der Frauenklinik

» Projektleitung oder -beteiligung zur Verbesserung und Weiterent-
wicklung der Abteilung und engagierter Einsatz in Arbeitsgruppen

« Mitverantwortung in der Sicherstellung des Ausbildungsauftrags
von Studierenden und die Erreichung der Ziele bei Mitarbeitenden
in Weiterbildung

* Foérderung einer konstruktiven Zusammenarbeit im Team sowie
Schnittstellenbereiche der Frauenklinik und Kinderklinik sowie
interprofessionell

lhre Féahigkeiten — unsere Anforderungen

» Diplom als Hebamme HF/FH mit mehrjéhriger Praxiserfahrung

¢ Fuhrungserfahrung oder abgeschlossene Masterausbildung
von Vorteil

« Soziale Kompetenz und Empathie, die auch in komplexen
Situationen eine professionelle und menschliche Begegnung
ermdglichen

* Hohes Verantwortungsbewusstsein mit starkem Organisationsver-
maogen, strukturierter Arbeitsweise und wirtschaftlichem Handeln

« Offene und gewinnende Personlichkeit mit hoher Patientenorien-
tierung, die eine wertschatzende Kommunikation und eine gute
Zusammenarbeit mit verschiedenen Berufsgruppen aktiv férdert

» Sehr gute Deutsch- oder Franzésischkenntnisse mit Kenntnissen
der jeweils anderen Sprache

lhre Méglichkeiten — unsere Leistungen

Das Gesundheitswesen und damit auch das Spitalzentrum Biel
befinden sich in einer spannenden Transformationsphase, in welcher
Initiative und eigenverantwortliches Handeln gefragt sind. Sie er-
halten die Gelegenheit, aktiv mit einem motivierten Fiihrungs- und
Pflegeteam die Zukunft des Spitalzentrums mitzugestalten. Unsere
Personalpolitik ist familienfreundlich, mit einer firmeneigenen KITA
und zeitgemassen Anstellungsbedingungen sowie einer guten
Erreichbarkeit mittels &ffentlicher Verkehrsmittel.

Fur weitere Auskinfte steht lhnen Frau Yolanda Mattmann, Leitende
Hebamme, Tel. 032 324 20 03, gerne zur Verfigung. Wir freuen

uns auf Ihre Bewerbung online mit der Referenznummer 2104 an:
hr@szb-chb.ch.

Spitalzentrum

Centre hospitalier )

Biel-Bienne

FOKUS

Stellenangebote

Le Centre hospitalier Bienne est le centre médical public de la
région bilingue Bienne-Seeland-Jura bernois en Suisse. A ce titre,
il offre a ’ensemble de la population des soins complets dans
pratiquement toutes les branches médicales spécialisées. Chaque
année, plus de 74000 patientes et patients font confiance a nos
quelques 1300 collaborateurs de plus de 40 professions et natio-
nalités différentes.

Pour notre service d’obstétrique ayant prés de 1000 naissances par an
a son actif, nous recherchons selon entente une

Sage-femme cheffe adjointe (80-100 %)

Notre poste — vos taches

» Responsable d’'une pris en charge et d’un accompagnement profes-
sionnel des femmes enceintes, des parturientes, des nouveau-nés
et de leurs accompagnants

« Co-responsable de la gestion et 'organisation du service obstétrical,
composé d’une équipe de 25 sages-femmes motivées et engagées

« Soutien et collaboration active au développement des soins
spécialisés dans le service

= Gestion ou participation a des projets d’amélioration et de développe-
ment du service et collaboration active dans des groupes de travail

» Co-responsable dans le mandat de formation des étudiantes et
soutien des collaboratrices suivant une formation continue dans
la réalisation de leurs objectifs

» Promotion d’une collaboration constructive au sein de I'équipe, au
niveau des interfaces entre la clinique de gynécologie et obstétrique
et la clinique pédiatrique, ainsi qu’au niveau interdisciplinaire

Vos compétences — nos attentes

» Diplédme de sage-femme ES/HES avec plusieurs années
d’expérience pratique

+ Expérience en matiére de gestion ou titulaire d’'un master sont
des atouts avantageux

» Compétences sociales et personnelles trés développées, gages
de rapports professionnels et humains méme dans des situations
complexes

+ Sens aigu des responsabilités et talent organisationnel, travail
structuré et axé sur la rentabilité

< Personnalité ouverte et avenante avec une forte orientation vers
la patiente, dotée de solides compétences sociales, encourageant
activement une communication respectueuse et une bonne colla-
boration avec les différents groupes professionnels

= Trés bonnes connaissances de 'allemand ou du frangais et
connaissances de I'autre langue

Vos Possibilités — notre offre

Le domaine de la santé et, par conséquent, le Centre hospitalier Bienne
traversent une phase de transformation passionnante, qui nécessite
esprit d'initiative et autonomie. Vous aurez la possibilité de contribuer
activement a I'avenir du centre hospitalier avec une équipe de soins

et de direction motivée. Notre politique en matiére de personnel est
favorable a la famille. Nous disposons d’une propre créche, offrons des
conditions d’engagement modernes et sommes facilement accessibles
en transports publics.

Mme Yolanda Mattmann, Sage-femme responsable, se tient volontiers &
votre disposition pour tous renseignements complémentaires au numéro
de tél. 032 324 20 03. Nous nous réjouissons de recevoir votre candida-
ture avec mention du numéro de référence 2104 a I'adresse e-mail:
hr@szb-chb.ch.

Spitalzentrum

Centre hospitalier )

Biel-Bienne
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40 years

expertise

b mambaby.com
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Doppelmilchpumpe

Simpel und clever: allein durch den Austausch der
Pumpaufsdtze, erfolgt innert Sekunden der Wechsel
zwischen elektrischer und manueller Funktion.

e Stimulations- und Abpumpmodus

e 4Einstellungen (alternierend, duett, links, rechts)
e 3h Akkulaufzeit

e Umfangreiches Set mit zahlreichem Zubehor
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*Die Festlegung des Preises ist Sache des Handels.
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