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Stillen und
Berufstätigkeit -
(k)ein Widerspruch?
Nicht jede Mutter will oder kann eine

längere Auszeit von ihrer Berufstätigkeit
nehmen. Hat eine Frau eine gute Ausbildung
und viel Zeit und Energie darauf verwendet,

eine interessante Arbeit zu bekommen,

dann mag sie ihren Beruf vielleicht
nicht einfach aufgeben. Die Familie kann
auf das Einkommen der Frau angewiesen
sein oder die Frau ist allein erziehend. So

nehmen viele Frauen ihre Berufstätigkeit
einige Zeit nach der Geburt ihres Kindes
wieder auf. Stillen ist kein Widerspruch zu
Berufstätigkeit, beides zu verbinden erfordert

jedoch gute Organisation, ausreichende

Information und auch Unterstützung.
Wie sich das machen lässt, sagt IBCLC
Fachfrau Denise Both.

Fakten und Zahlen

Familienpolitik
bleibt gefordert \J
Eine Recherche bringt Interessantes zu
Tage: Wussten Sie dass heute in der Schweiz
4 von 5 Müttern erwerbstätig sind, auch

wenn sie kleine Kinder haben? Und dass

solche Frauen wöchentlich noch
durchschnittlich 59 Stunden Haus- und Familienarbeit

leisten? Dies und viel mehr in unserer

Rubrik.

Familie und Beruf

Wie Frauen alles unter
einen Hut bringen
Die Hebamme.ch hat mit sechs Frauen
gesprochen, die in anspruchsvollen Berufen

tätig sind und gleichzeitig, mit oder ohne

Partner, mehrere Kinder aufziehen. Wie
schaffen sie das organisatorisch, wie geht
es ihnen dabei, kommt etwas oder jemand
zu kurz? Spannende Einblicke in den
Schweizer Frauen- und Familienalltag.

Amour et travail
Taire le travail pour
prouver l'amour...
Tantôt professionnelle, tantôt ménagère

et mère, beaucoup d'entre nous
assument la «double journée» de
travail. Qu'est-ce qui nous pousse à le

faire? Est-il possible de s'y prendre
autrement?

Enfants et carrière
Pères au foyer:
solution ou utopie?
Les femmes sont de mieux en mieux
formées et elles hésitent à sacrifier leur
carrière professionnelle. Alors, elles
renoncent plutôt à faire des enfants.
Beat Kappeler leur propose une
alternative: passer un «contrat» avec leur
partenaire... avant la toute première
conception.
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