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Der moglichst rasche Abschluss der Unter-
schriftensammlung sei ein bequemes Vor-
gehen. Auf weite Sicht wiirde damit dem
Anliegen der Initiative, den Forderungen der
Frauenbewegung generell kein Dienst erwie-
sen. Mehr Gehér fiir Frauenfragen, mehr To-
leranz, Bewusstseinsinderungen in breiteren
Kreisen der Offentlichkeit konnten nur mit
entsprechenden Kampagnen erreicht werden.
Mit einer Resolution zuhanden des Koordi-
nationskomitees beantragt deshalb die Na-
tionale Konferenz der Unterstiitzungskomi-
tees eine Ausdehnung der Unterschriften-
sammlung bis Mirz 1980. Der allgemeinen
Erlahmung der Aktivititen soll damit ent-
gegengewirkt und Antrieb fiir weitere poli-
tische Kampagenen gegeben werden.

Die zweitigige Konferenz gab den zahlreich
erschienenen Vertretern der Ukos Gelegen-
heit, die mit der MSV eng zusammenhéingen-
den Probleme und mit ihren Forderungen
verbundenen Konsequenzen zu diskutieren.
Ausgehend von vorgingig verschickten Ar-
beitspapieren bildeten sich Gruppen zu den
Themenkreisen , Mutterschaft und Familien-
politik”, , Kranken- und Unfallversicherungs-
gesetzes-Revision und Finanzierung”,
,,Mutterschaft und Recht auf Abtreibung”,
Mutterschaftsschutz und Arbeiterbewe-
gung”. Anschliessend an die Gruppenarbei-
ten fand ein offentliches Hearing statt. Zu
Fragen und Beitrdgen aus den Gruppen und
dem Publikum nahmen unter der Leitung
Mona Plattner verschiedene Personlichkeiten
Stellung. Aus den verschiedenen Blickwin-
keln wurden u.a. Fragen betreffend des
Kiindigungsschutzes, der KUVG-Revision,
des Elternurlaubs, der gewerkschaftlichen
Aktivititen bleuchtet und beantwortet.

Interessant war in diesem Zusammenhang
die Diskussion um die hohen Krankenkas-”
senprimien fir die Frauen. Grund fiir den
10 % Beitragsunterschied seien die durch
die Frauen verursachten Mehrkosten von
50-60 %: ,Frauen sind hdufiger im Spital,

da sie ja nicht von den Minnern gepflegt
werden konnen (!)”” und ,,Frauen haben kei-
ne gesonderten Unfallversicherungen, die
Minner dagegen sind meistens bei der SUVA
zusitzlich versichert.” Laut Ruth Mascarin
(Basel) sind die hoheren Pramien nicht ge-
rechtfertigt, denn iiber Frauenkrankheiten

gebe es keine Statistik. Aus ihren Praxiser-
fahrungen wisse sie auch, dass viele Frauen-
krankheiten gesellschaftlich bedingt sind:
,Jhre unbefriedigende Situation macht die
Frauen krank!”

RESOLUTION UND WEITERFUH-
RUNG DER KAMPAGNE

Am Sonntag wurden als Ergebnis der Grup-
penarbeiten und des Hearings vier Resolu-
tionen verfasst, die u.a. konkrete Vorschld-
ge fiir die weitere Offentlichkeitsarbeit zum
Inhalt haben. Im folgenden sind diese Stel-
lungnahmen und Vorschlige zum Teil im
Wortlaut, zum Teil gekiirzt wiedergegeben.

MUTTERSCHAFT UND FAMILIEN-
POLITIK

,Der Elternurlaub wird am stiarksten be-
kdmpft werden. Damit der Mutterschutz
wirklich zur Befreiung der Frauen beitrigt
und sich nicht bloss auf Schutzmassnah-
men beschrinkt, muss der Elternurlaub
im Zentrum der Argumentation stehen.
Die Frage des Elternurlaubs zeigt die Un-
vereinbarkeit von beruflicher Tatigkeit und
Mutterschaft auf und kritisiert gleichzeitig
die Verpflichtung der Frauen, sich aus-
schliesslich und gratis der Erziehung der
Kinder widmen zu missen. Es werden
damit auch die Forderung nach Lohnar-
beit, nach besserer Berufsbildung und nach
sozialen Infrastrukturen (Krippen, Tages-
schulen) eingebracht.”

KUVG-REVISIONS-GRUPPE

Sie arbeitete Vorschlige fur die Weiter-
fihrung der Kampagne aus. Als mogliche
Minimalleistungen wurden genannt:

— Fille von Entlassungen schwangerer
Frauen in Zusammenarbeit mit Ge-
werkschafterinnen und Sekretariaten
sammeln und veréffentlichen.

— Regionale Veranstaltungen durchfiihren.
— Vor den Wahlen im Herbst National-
ratskandidaten/innen beziiglich ihrer
Stellung zur MSV befragen und die Er-
gebnisse in Inseraten und Flugbldttern

veroffentlichen.

Als zusitzliche Leistungen konnte:

— ein Bulletin iiber Aktivitdten in den ver-
schiedenen Ukos herausgegeben,

— Infrastrukturen fir Kinder diskutiert,

— alle Ukos iiber KUVG-Revision auf dem
laufenden gehalten,

— und ca. 200.-- pro Komitee fiir die
Kopie des Tessiner Fernsehfilmes ,,I
diritti delle mamme/Die Rechte der
Miitter”” gesammelt werden.

MUTTERSCHAFT UND RECHT
AUF ABTREIBUNG

In ihrer Resolution betont die Gruppe den
engen Zusammenhang vom Schutz der
Mutterschaft und dem Recht auf Abtrei-
bung. Gleichzeitig bringt sie ihre strikte
Ablehnung der Initiative ,,Recht auf Leben”
zum Ausdruck. Vor allem winscht die
Gruppe aber wieder eine verstarkte Auf-
nahme von Aktivititen zur Propagierung
der MSV-Initiative und eine enge nationale
Zusammenarbeit.

MUTTERSCHAFTSSCHUTZ
ARBEITERBEWEGUNG

Mutterschutz gehe nicht nur die Frauen an.
Die Gewerkschaften sollten vermehr Auf-
klarungsarbeit in Betrieben leisten und
den Zusammenhang von Mutterschutz und
Forderung nach Recht auf Arbeit, nach
gleichem Lohn fiir gleiche Arbeit, nach
Krippen, angepassten Arbeitsbedingungen
und Arbeitszeiten aufzeigen.

IM WEITEREN...

Die Tagung nahm mit Entriistung Kennt-
nis ,von der Verschiebung der parlamen-
tarischen Initiative Nanchen und der Ampu-
tation der Motion Josi Meier durch die eid-
genossischen Rite.”

Die Versammlung stellte fest, dass ,,mit der
Teilrevision der Krankenversicherung die
dringende Ausdehnung des Muterschaftsur-
laubes noch keineswegs gesichert ist,” und
dass ,;noch immer und sogar vermehrt
werdende Mitter entlassen oder zur Kiindi-
gung gedringt werden.”

DOKUMENTATION

UND

Vom Koordinationskomitee der Initiative
wurde fiir die Presse eine umfangreiche und
iibersichtliche Dokumentation zusammenge-
stellt. Sie beinhaltet u.a. die Geschichte des
Mutterschaftsschutzes in der Schweiz, erldu-
tert die heutige Regelung in der Schweiz und
anderen Lindern Europas, kommentiert den
Initiativtext und zeigt die Grenzen der Initia-
tive auf. Diese informative Dokumentation
kann fiir 2 Franken beim Koordinationsko-
mitee, Postfach 1788, 3001 Bern, bestellt
werden.

Die nichste Nationale Koordinationssit-
zung findet am 1. September im Palazzo
in Liestal statt. Marlene Staeger
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