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ann nces
O

TRAVAILLER
À L'UNIVERSITÉ DE GENÈVE

La FACULTE DES SCIENCES ECONOMIQUES ET
SOCIALES ouvre une inscription pour un poste de

PROFESSEUR-E ORDINAIRE ou
PROFESSEUR-E ADJOINT-E

en histoire économique
au département d'histoire économique

CHARGE : il s'agit d'un poste à charge complète, soit 6

heures d'enseignement réparties entre différents cours et
séminaires aux niveaux du Bachelor et du Master.
Le-la candidat-e retenu-e sera appelé-e à développer des
activités de recherche aux niveaux national et
international dans le domaine de l'histoire économique du
18ème siècle à nos jours. Il-elle aura également la

responsabilité de diriger les travaux de recherche des
étudiants.
Il-elle assumera des tâches de gestion et d'organisation.
Il-elle devra pouvoir faire état d'un solide dossier de
publications dans les meilleures revues de la discipline.

TITRE EXIGE : doctorat ou titre jugé équivalent

ENTREE EN FONCTION : 1er août 2009 ou date à

convenir

Les dossiers de candidature, constitués uniquement
d'une lettre de motivation et d'un curriculum vitae détaillé
comprenant une liste de publications, doivent être
adressés avant le 17 octobre 2008 au secrétariat du
décanat de la Faculté des sciences économiques et
sociales - Uni Mail, bd du Pont-d'Arve 40, CH-1211
Genève 4, auprès duquel des renseignements
complémentaires peuvent être obtenus concernant le

cahier des charges et les conditions d'engagement.
Ces renseignements figurent également sur le site
internet :

httD://www.unioe.ch/ses/faculteSES/emploi.html

Dans une perspective de parité, l'Université encourage
les candidatures féminines.

TRAVAILLER
À L'UNIVERSITÉ DE GENÈVE

La FACULTE DES SCIENCES ouvre une inscription
pour deux postes de

PROFESSEUR-E
en mathématiques

(ouverture pour deux postes de professeur-e
ordinaire, professeur-e adjoint-e ou professeur-e
assistant-e avec prétitularisation conditionnelle)

CHARGE : il s'agit de deux postes à charge complète.
Les candidats-es retenus-es participeront aux tâches de
gestion et d'organisation qui sont liées au domaine
spécifique qui leur sera confié et seront appelés-es à
poursuivre des recherches et à diriger des thèses.

TITRE EXIGE : doctorat ès sciences ou titre jugé
équivalent. Expérience de l'enseignement et de la
direction de recherches en mathématiques.

ENTREE EN FONCTION : 1er septembre 2009 ou date à
convenir.

Les dossiers de candidature doivent être adressés avant
le 31 octobre 2008 au Décanat de la Faculté des
sciences, Sciences III, 30, quai Ernest-Ansermet, CH-
1211 Genève 4, auprès duquel des renseignements
complémentaires peuvent être obtenus sur le cahier des
charges et les conditions.

Dans une perspective de parité. l'Université encourage les
candidatures féminines.
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