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sigma ingen pintenance sa

La societe comporte deux divisions: Ingenierie et Maintenance. La premiere fournit des prestations d'ingenieurs speciales dans la conception

des installations techniques du bätiment et de certains equipements electromecaniques. La seconde est specialisee dans la telegestion des installations

techniques du bätiment. Basee ä Sion, eile emploie aujourd'hui une quinzaine de collaborateurs. Dans le cadre du depart en retraite du titulaire du poste et

afin d'assurer la perennite de l'entreprise, nous recherchons une personnalite (h/f) dynamique et entreprenante en qualite de:

Directeur/trice general/e
A la täte de l'entreprise, vous assurez son bon fonctionnement et

son developpement commercial. En collaboration avec les respon-
sables de Service, vous definissez la Strategie et les objectifs.

Ambassadeur de la societe, vous vehiculez et entretenez son image de

marque sur le marche et la representez aupres des associations pro-

fessionnelles. Vos talents de gestionnaire vous permettent d'assurer

la rentabilite de l'entreprise et de maintenir une qualite des fi-

nances optimale, Vous supervisez l'activlte des divisions, validez les

elements techniques des projets et etes le garant de la bonne ges-
tion des ressources. Vous stimulez votre equipe dans les activites

de prospection et vous impliquez volontiers dans les projets. Au be-

nefice d'une formation d'ingenieur mecanicien-thermicien ou

äquivalente, vous etes diplöme EPF ou HES et vous exercez la fonction

d'ingenieur CVC (Chauffage/Ventilation/Climatisation). Vous pos-

sedez de solides connaissances dans les energies du bätiment et

idealement dans la Ventilation du tunnel. Vous beneficiez d'une

premiere experience dans la conduite d'un departement ou d'un bureau

d'ingenieur. Votre leadership naturel vous permet de rassembler vos

equipes autour d'un projet commun. Membre de la SIA, vous etes

actif au sein des associations professionnelles. Le marche romand,

et plus particulierement la region du Valais, vous est familier et vous

appreciez la qualite de vie de cette derniere. Votre maitrise de l'alle-

mand est un avantage certain. Nous vous offrons la Chance de don-

ner un nouvel elan ä votre carriere et d'etre au cceur des decisions

strategiques, ainsi que l'opportunite de diriger une societe ä tailie hu-

maine, bien implantee et reconnue, qui se demarque par les compe-
tences des ses collaborateurs, Engagement, rigueur et respect sont

les valeurs de l'equipe en place, Si vous les partagez et que votre

äme d'entrepreneur vous pousse vers un nouveau defi offrant des

perspectives de developpement importantes, alors contactez-nous.

Merci de nous adresser votre candidature via le Site www.ccbau.ch ou www.mercuriurval.ch, reference CH-00506. Pour de plus amples informations, veuillez telephoner au 022 365 44 44.

Mercuri Urval avec des bureaux a Zürich, Nyon, Bäle, Berne et Lucerne ainsi que plus de 70 autres succursales dans le monde.

Board & Executive

Mercuri Urval

L'annonce complete sur:
www.lausanne.ch/emploi
et l'application mobile LausanneLenzlinger

Faux-planchers
techniques

Progres. Performance. Passion.

Swiss Made

Lenzlinger Fils SA j Rte d'Aire-la-Ville 12 | 1233 Bernex | www.lenzlinger.ch

La Direction des travaux recherche un-e

Chef-fe de projet
"Metamorphose" (100%)
| Missions: assurer la conduite du projet et la

coordination generale, technique et financiere de
l'ensemble des sites du Programme de realisation j suivre
les mandats d'etude et de realisation des differents objets
| animer la demarche participative | rediger les preavis
municipaux et orchestrer la communication officielle du
projet J procederauxarbitrages necessaires.
| Votre profil: ingenieur, urbaniste ou architecte, titulaire
d'un diplöme superieur d'une ecole polytechnique ou
formation jugee equivalente j experience confirmee (10
ans minimum) dans la conduite de projets de grande
envergure et dans l'economie de la construction | grande
aisance relationnelle et sens du Service au public |

connaissance et pratique du contexte lausannois j

excellente aptitude ä rediger et ä s'exprimer en public.
Entree en fonction: 1er septembre 2015 ou ä convenir
Contact: M. Yves Deillon, chef du Service de la coordination et
du cadastre, 021315 5310, yves.deillon@lausanne,ch Dossier:
Direction desTravaux, Ressources humaines, M, Luc Perraux,
Rue du Port Franc 18 - CP 5354,1002 Lausanne | Delai de

postulation: 02.06.2015



sia-haus
SIA-Haus AG Tel. 044 201 76 86 Administrateur:
Seinaustrasse 16 sia-haus@sia.ch VERIT Investment Management AG
8001 Zürich Klausstrasse 48, 8034 Zürich

Convocation
ä la 48° assemblee generale des actionnaires

Mercredi, 17 juin 2015

ä l'hotel BAUR AU LAC, Talstrasse 1, 8022 Zürich

10 h 00 Debüt du contröle de entree

11 h 00 48° Assemblee generale ordinaire

Ordre du jour et propositions du conseil d'administration:
1. Commentaires du rapport de gestion et des comptes annuels 2014

2. Rapport de l'organe de revision

3. Decisions concernant
3.1 Approbation du rapport de gestion 2014

Proposition: Le Conseil d'administration propose ä l'assemblee generale d'approuver le rapport de gestion 2014.

3.2 Approbation des comptes annuels 2014

Proposition: Le Conseil d'administration propose ä l'assemblee generale d'approuver les comptes annuels 2014.

3.3 Utilisation du benefice resultant du bilan
Proposition: Le Conseil d'administration propose ä l'assemblee generale d'utiliser le benefice resultant
du bilan de l'exercice 2014 comme suit:

Benefice au bilan 1 573 981.32

Dividende privilegie de 4% sur la part du capital au porteur

s'elevant ä CHF 3 600 000 00 (Art. 22, Abs. 2), soit 144 000.00

Dividende de 16% sur la part du capital au porteur s'elevant ä CHF 3 600 000.00, soit 576 000.00

Dividende de 16% sur la part du capital nominatif s'elevant ä CHF 400 000.00, soit 64 000.00

Affectation au report ä nouveau 789 981.32

L'organe de revision confirme que cette proposition est conforme ä la loi et aux Statuts.
4. Decharge des membres du conseil d'administration et des organes responsables

Proposition: Le Conseil d'administration propose ä l'assemblee generale de donner la decharge ä ses
membres et ä la direction pour l'exercice 2014.

5. Elections
5.1 Reelection au sein du Conseil d'administration

Requete: Le Conseil d'administration propose de reelire Daniel Kündig, Hans-Georg Bächtold, Jörg Koch,
Gilles Pirat et Mme. Christine Steiner Bächi au Conseil d'administration pour un mandat d'un an.

5.2 Reelection de l'organe de revision

Requete: Le Conseil d'administration propose de reelire KPMG en qualite d'organe de revision pour un nouveau
mandat d'un an

Apres l'assemblee generale, les actionnaires sont invites ä un aperitif au Salon 1.

Le rapport de gestion 2014, les comptes annuels 2014 ainsi que le le rapport de l'organe de revision sont ä la disposition des actionnaires

pour consultation ä partir du 27 mai 2015 aupres de l'administrateur de la SIA-Haus AG, c/o VERIT Investment Management

AG, Klausstrasse 48, 8034 Zürich, aupres duquel ils pourront egalement etre commandes. Les cartes d'entree et de vote pourront etre

retirees ä cette adresse jusqu'au 16 juin 2015 ainsi que le jour de l'assemblee lors du contröle des entrees. Un actionnaire ne peut se

faire representer que par un autre actionnaire muni d'une procuration echte.

Zürich, le 15 mai 2015 SIA-Haus AG

Le Conseil d'administration
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