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UNO-Jahr der Freiwilligen

JubpiTH STAMM, PRASIDENTIN IYV-FORUM, LUZERN

Wie entstand das UNO-Jahr der Freiwilligen?

1993 verlor ein junger Japaner, der als Freiwilli-
ger in Kambodscha Wahlbeobachter war, sein
Leben. Sein Vater, eine hochgestellte Persén-
lichkeit, machte der japanischen Regierung be-
liebt, sich fiir ein UNO-Jahr der Freiwilligen
einzusetzen. Durch dieses Jahr sollten alle ge-
ehrt werden, welche ihr Zeit, ihre Kraft, ihre Fa-
higkeiten als Freiwillige zugunsten anderer
einsetzen. 1997 beschloss die Generalver-
sammiung der UNO auf Antrag der japani-
schen Regierung, dass 2001 das internationale
Jahr der Freiwilligen sein solle (International
Year of Volunteers).

In der Schweiz wurde im September 1999
ein Verein gegriindet, welcher das Jahr 2001 ge-
stalten wollte. Es waren 29 Vereine, die sich zu-
sammenfanden. Heute umfasst dieses Forum
fiir das internationale Jahr gegen 150 Mitglie-
der.

Am 5. Dezember 2000 wurde das Jahr der
Freiwilligen im Stadttheater Bern feierlich er-
offnet. Im Mai 2001 wurden an einer Themen-
woche im Gottlieb-Duttweiler-Institut in
Riischlikon wichtige Fragen besprochen wie
Attraktivitdit von Freiwilligenprojekten, For-
men der Anerkennung, Zusammenarbeit von
bezahlten und unbezahlten Kriften, Wirtschaft
und Freiwilligkeit und Erlernen von Sozialen
Kompetenzen durch Freiwilligenarbeit.

An einem Septembersamstag 2001 ging das
nationale Freiwilligenfest in Bellinzona {iber
die Biihne. Und vom nidchsten Montag bis
Mittwoch (19.-21. November 2001) wird in
Genf ein Abschlusssymposium unter Beteili-
gung auslandischer Giste stattfinden.

Und bald ist wieder 5. Dezember 2001, inter-
nationaler Tag der Freiwilligen. Ich habe mir
fiir heute, so als vorgezogene Schlussbilanz,
zwei Fragen gestellt. Die erste lautet: War das

UNO-Jahr der Freiwilligen in der Schweiz ein
Erfolg? Und die zweite Frage heisst: Was habe
ich in diesem Jahr iiber freiwilliges Engage-
ment gelernt?

War das UNO-Jahr ein Erfolg?

Medienecho

Da bin ich jetzt ganz unbescheiden und sage:
«Ja, es war ein Erfolg». Dies aus verschiedenen
Griinden.

Da war einmal das grosse Echo in den Me-
dien. Von wissenschaftlichen Abhandlungen
bis zu Reportagen und Portritserien war alles
zu sehen in den Tageszeitungen, in den Maga-
zinen, in den Fachzeitschriften. Aber nicht nur
die gedruckten Medien, auch Radio und Fern-
sehen haben das Thema aufgenommen und in
verschiedenen Gefdssen dargestellt und ver-
tieft. Den Medien spreche ich fiir ihre Mitarbeit
beim Gelingen des Jahres ein grosses Danke-
schén aus!

Mitgliederzuwachs

Da war aber auch der Zuwachs an Mitgliedern
des iyv-forums von 29 am 1. September 1999,
als wir den Verein griindeten, auf gegen 150 am
Ende des zweiten Geschiftsjahres, am 31. Au-
gust 2001. Vom Sport iiber die Umwelt, die Kul-
tur, die Kirchen, die Frauen, die Jungen, die Al-
ten, das Rote Kreuz, die gemeinniitzigen Ge-
sellschaften und Benevol Schweiz, um willkiir-
lich einige herauszupicken, haben sich uns fast
alle angeschlossen, die mit Freiwilligen arbei-
ten oder das Thema unterstiitzen wollen. Da-
rauf sind wir riesig stolz!

Die ganze Breite der Freiwilligen hat sich
vernetzt, hat fiir dieses Jahr am selben Strick
gezogen und erst noch in die gleiche Richtung!
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Veranstaltungen der Organisationen

Und dann gewann das Jahr natiirlich an Glanz
und Ausstrahlung durch alle die Veranstaltun-
gen der beteiligten Organisationen. Landauf
landab gab es Feste, Dankesveranstaltungen,
welche von Gemeinden, von Kirchen, von Or-
ganisationen veranstaltet wurden.

Ich hoffe, dass alle die Veranstaltungen, die
jetzt aus Anlass des UNQO-Jahres stattfinden, zu
Traditionen werden und dass es nicht wieder
100 Jahre geht, bis den Freiwilligen gedankt
wird.

Erfolg durch die Projekte, die das Jahr iiber-
dauern

Denn das ist sicher, der Erfolg des Jahres be-
steht nicht nur in dem, was wahrend des Jahres
geschah, sondern in den Projekten und Initia-
tiven, die bleiben. Ich habe am Fest im Tessin in
Bellinzona erlebt, dass dieses Jahr fiir den Kan-
ton Tessin eine Art Durchbruch unter den Or-
ganisationen gebracht hat. Dieser nationale
Tag wurde von verschiedenen Organisationen
zusammen gestaltet und alle die Stande auf der
Piazza del Sole waren lebhaft besucht. Und die
Tessiner konnten auch fiir die Freiwilligenar-
beit im Sozialbereich neu eine etwa 50-prozen-
tige Geschiftsstelle einrichten, das Geld wurde
von einer Bank gesponsert. Auch das bedeutet
wieder einen Fortschritt in der Zusammenar-
beit. Und so denke und hoffe ich, dass noch
viele Friichte dieses Jahres iiberleben werden.
Dazu gehort ja auch der nationale Sozialzeit-
ausweis.

Sozialzeitausweis

Der nationale Sozialzeitausweis ist ein Projekt
dieses Jahres, das wir im Herbst lancieren woll-
ten, das jetzt aber Anfang Januar 2002 er-
scheint.

Er besteht aus einem Dossier mit Einlage-
blédttern und einem Leitfaden. Hier kann man
die Freiwilligenarbeit, die man geleistet hat,
dokumentieren lassen. Wie viele Stunden, wel-
cher Art, was man gelernt hat, welche Weiter-
bildung man besucht hat. Freiwilligenarbeit
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soll auch bei Stellenbewerbungen mehr als bis-
her berticksichtigt werden.

Das Interesse ist sehr gross, es sind schon
iiber 25000 Bestellungen eingegangen, auch
aus den Bereichen des Sports, des Umwelt-
schutzes, der Kultur und des Sozialbereiches.
Und alle sollen diesen Ausweis verstehen und
beniitzen kénnen.

Was habe ich persénlich in diesem Jahre ge-
lernt? Welche Punkte scheinen mir fiir die Zu-
kunft der Freiwilligenarbeit wichtig ?

Freiwilligenarbeit gibt es iiberall

Zuallererst will ich ausdriicken, dass ich vollig
tiberwiltigt bin von der Fiille des freiwilligen
und ehrenamtlichen Engagements, das iiberall
in der Welt, aber auch in unserem Lande ge-
leistet wird. In jedem Bereich, sei es im Sport, in
der Kultur, in der Politik, im Sozial- und Ge-
sundheitswesen, in der Wissenschaft hat es
Freiwillige. Ich war ja total erstaunt, als ich ein-
mal las, dass die Vogelwarte Sempach ihren
Brutvogelatlas nur herausgeben kann, weil sie
Hunderte von freiwilligen wissenschaftlichen
Mitarbeitern hat, welche pflichtbewusst und
getreu die Beobachtungen machen und fest-
halten. Diese bilden dann die Grundlagen des
Atlasses.

Aber auch in allen Generationen haben wir
Freiwillige. Und hier muss ich darauf hinwei-
sen, dass wir besonders die Arbeit der Jugend-
verbdnde manchmal zu wenig hoch schétzen.
Wenn ich hore, dass ein Jugendlicher bei den
Pfadfindern oder in einer andern Organisation
ist, denke ich im ersten Moment immer, wie
gut es doch sei, dass er oder sie in der Freizeit
«versorgt» sei!

Man muss sich aber einmal iiberlegen, wie
viel Zeit, wie viel Engagement, wie viel Begeis-
terung die Jugendlichen in ihre Arbeit investie-
ren.

Und Sommer fiir Sommer vertrauen die El-
tern diesen jungen Lagerleitern ihre Kinder fiir
die Ferienlager an und gehen selbstverstind-
lich davon aus, dass sie gesund wieder nach-



hause kommen. Und im Allgemeinen ist das ja
auch der Fall. Es wird viel geleistet in diesen Ju-
gendorganisationen!

Freiwilligenarbeit muss attraktiv sein

Wenn ich davon schwidrme, wie viel freiwilliges
Engagement ich im Verlaufe dieses Jahres an-
getroffen habe, so will ich doch darauf hinwei-
sen, dass das nicht unbedingt in alle Zukunft so
bleiben wird.

Wir miissen uns etwas einfallen lassen, um
die Freiwilligenarbeit auch fiir die Zukunft at-
traktiv zu machen. Wir miissen ihr neue For-
men geben. In Zukunft ist die projektbezogene
Arbeit Trumpf, bei der auch ein Ende abzuse-
hen ist.

In Zukunft wird weniger gefragt werden, was
denn zu tun nétig sei. Die Menschen fragen
heute schon vermehrt, was ihnen ein Einsatz
bringe. Was sie dabei lernen konnten. Wie er ih-
rer Personlichkeitsentwicklung diene. Der Ein-
satz selbst kann genau so ernsthaft sein, wie er
frither war, aber die Motivation ist anders.

Wir miissen gute Rahmenbedingen schaffen
fiir Freiwilligenarbeit: Einfiihrung, Begleitung,
Weiterbildung, Ersatz von Spesen, Versiche-
rung, leichter Zugang zu Infrastruktur sind
heute gefragt. Und was ganz wichtig ist, Frei-
willige mochten dort, wo sie sich einsetzen,
auch mitsprechen kénnen, Verbesserungsvor-
schldge einbringen, angehort werden.

Und dazu kommt noch etwas ganz Banales,
dem ich aberimmer wieder begegnet bin. Dort,
wo man « es gut hat zusammen», wo es «ldssig»
ist, wo eine fréhliche Atmosphire herrscht, fin-
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det man leichter Menschen, die mitmachen
wollen, als bei Organisationen, in denen starre
Hierarchien herrschen und ineffizient gearbei-
tet wird.

Kein freiwilliges Engagement ohne Verbind-
lichkeit

Besonders die Frauenorganisationen haben
angefangen, einmal in Geldwert umzurech-
nen, wie viel ihre Arbeit kosten wiirde, wenn
man sie bezahlen miisste. Das ist gut und recht.
Das ist eine Sprache, die die Menschen verste-
hen. Wenn das Bundesamt fiir Statistik aus-
rechnet, dass 1997 fiir 19,4 Milliarden Franken
Freiwilligenarbeit geleistet worden seien, so
macht das Eindruck. Aber der Witz der Freiwil-
ligenarbeit ist es ja gerade, dass sie nicht zu be-
zahlen ist. Dieses Engagement kommt aus ei-
ner besonderen Schublade der Seele. Es gibt
immer wieder Menschen, welche sich aus
freien Stiicken einsetzen fiir eine Idee, fiir eine
Sache, fiir andere Menschen.

Aber: Freiwilliges Engagement ist nur sinn-
voll, wenn es verbindlich ist. Keine Freiwilli-
genarbeit ohne Verbindlichkeit.

Lieber keine Freiwilligen als solche, die Auf-
gaben libernehmen und sie dann doch nicht
erfiillen konnen oder wollen. Lieber keine Frei-
willigen als solche, die zusagen und dann doch
nicht zuverldssig sind.

Freiwilliges Engagement besteht in einer
selbst und frei gewdhlten Verbindlichkeit. Und
das ist nicht zu kaufen und mit keinem Geld
der Welt zu bezahlen. Das ist grossartig und
verdient unser aller Dank!.
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