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Schweizerisches Rotes Kreuz

SEKTIONEN

Von Nelly Haldi
undert Jahre alt ist die
SRK-Sektion  Winterthur

im vergangenen Mai gewor-
den. Fihlt sie sich alt? Fuhlt
sie sich immer noch oder wei-
terhin jung? Alt auf keinen Fall.
«Wir kénnen gar nicht alt wer-
den, die Aufgaben sind diesel-
ben geblieben», meint Hans-
Beat Stiefel, Landarzt in Wie-
sendangen und seit finf Jah-
ren Prasident der Sektion.
«Mit der einzigen Ausnahme,
dass wir Laien heute nicht
mehr fur die Erste Hilfe und
die Notfallpflege ausbilden,
sondern flr die normale All-
tagspflege, und dass wir viel
enger mit unseren Korporativ-
mitgliedern und andern sozia-
len Organisationen zusam-
menarbeiten.»

Gemeinsamkeiten aufzeigen
Anlass zu einer Standortbe-
stimmung ist der 100. Ge-
burtstag indessen schon — ei-
ner Standortbestimmung eige-
ner Pragung allerdings. «Wir
wollen nicht nur feiern. Wir
wollen der Bevolkerung und
unseren Mitgliedern im Jubi-
ldumsjahr  mit_ Information,
Werbung und Offentlichkeits-
arbeit zeigen, was Rotkreuzta-
tigkeit heute ist, und die
Standortbestimmung dann En-
de Jahr anhand der Echos aus
der Offentlichkeit und der Re-
aktion in unseren eigenen Rei-
hen und bei den Korporativmit-
gliedern vornehmen», sagt
Hans-Beat Stiefel. Diesem Ge-
danken wurde sogar das eige-
ne Grindungsdatum geopfert:
Die 100-Jahr-Feier fand nicht
am 6. Mai, sondern zusam-
men mit dem Samariterverein
Winterthur-Stadt, der zu dieser
Zeit sein ebenfalls 100jahriges
Bestehen feierte, bereits am
28. Marz statt. Nach Meinung
des Winterthurer SRK-Prasi-
denten besteht hier namlich
das grosste Defizit: «Jeder
macht etwas fur sich. Dabel
ware es doch — auch und gera-
de im Hinblick auf die Jugend-
forderung — eine Hauptaufga-
be von Zentralorganisation und
Sektionen, der Bevdlkerung
unsere Tatigkeit naherzubrin-
gen und die Zusammenhange
innerhalb der gesamten Rot-
kreuzbewegung in der
Schweiz aufzuzeigen.»

Die Jubildumsfeier war mit
Informations- und Demonstra-
tionsveranstaltungen des SRK
und der Korporativmitglieder
verbunden und bildete die
Fortsetzung und den Ab-
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Fiinf Hilfsorganisationen beherbergt das schéne Riegelhaus an der Metzggasse in Winterthur; eine

davon ist das Schweizerische Rote Kreuz.

Winterthur im Jubilaumsjahr

«Wir wollen jenen helfen,
die helfen wollen»

Die alteste Sektion des Schweizerischen Roten
Kreuzes, die Sektion Winterthur, feiert dieses Jahr
ihr hundertjahriges Bestehen. Uber ihre Entste-
hungsgeschichte und die ersten Jahre ihrer Tatig-
keit berichten wir auf den beiden nachfolgenden
Seiten. Zunéachst stellen wir anhand eines
Gesprachs mit ihrem Prasidenten die Sektion des

Jahres 1987 vor.

schluss, sozusagen das
«Schlussbouquet», einer kon-
sequenten Informationspolitik,
mit der der Sektionsprasident
vor finf Jahren begonnen hat.
An der Generalversammlung
stellte sich seither im offentli-
chen Teil jeweils ein Rotkreuz-
dienst der Sektion vor. Im ver-
gangenen Jahr war dann das
IKRK eigeladen, und an der
100-Jahr-Feier kamen nun die
Korporativmitglieder zum Zug.
Zielpublikum  waren  dabei
nicht zuletzt auch die eigenen
Leute, denen die Gemeinsam-

keiten der Aktivitaten des SRK
und der Korporativmitglieder
bewusster gemacht werden
sollte. Erste Erfolge sind be-
reits sichtbar, beispielsweise
in besseren und spontaneren
Kontakten zu den lokalen Sek-
tionen der Schweizerischen
Lebensrettungsgesellschaft

und des Militérsanitatsvereins.

Information statt Produkte
Ein weiterer wichtiger Pro-
grammpunkt steht noch be-
vor. Der Prasident mochte im
Jubildumsjahr das Problem der

(Bild: Heinz Diener)

Mittelbeschaffung  angehen.
Er mochte als Fernziel «weg
von der Gonnerbewirtschaf-
tung, einer offenbar erfolgrei-
chen, aber flr mich hochgra-
dig unsympathischen Art, Geld
zu sammeln». Als Gegenlei-
stung fir die Spenden mdchte
er lieber eine gute Information
Giber das, was geschieht, und
allenfalls Gratisleistungen, bei-
spielsweise nach einer be-
stimmten Anzahl Mitgliedsjah-
ren nach Wunsch einen Kurs,
ein Ericare-Nottelefon, Pflege
oder Ergotherapie, anbieten.
Hans-Beat Stiefel hat vor, die-
se Problematik in einem Brief
an Mitglieder, Goénner und re-
gelmassige Spender offen dar-
zulegen, um zu sehen, wie sie
darauf reagieren. «Wir haben
Glick», sagt er, «wir haben in
der Bevolkerung und in der
Wirtschaft einen guten Grund-
stock von treuen Spendern.
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Ich bin deshalb (iberzeugt,
dass wir mit einer anderen Art
von Ansprache ebensogut
fahren wie mit der unpersonli-
chen Produktesammelei.»

Mit der finanziellen Situation
ist der Sektionsprasident an
sich zufrieden: «Wenn es wei-
ter lauft wie bisher, kdnnen
wir die vorlaufig unvermeidli-
chen Defizite weiterhin
decken.»

Erfolgreiche Mitarbeiter-
schulung

Winterthur ist eine kleine
Sektion. Sie zahlt rund 700
Mitglieder. Im vergangenen
Jahr hat die Offentlichkeitsar-
beit, zu der auch regelmaéssige
Pressearbeit gehort, erstmals
Frichte getragen. Nachdem
der Mitgliederbestand zuvor
standig leicht zurickgegangen
war, wurden 1986 37 Neuein-
tritte verzeichnet.

Die Sektion beschéftigt drei
feste  Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter, Gertraud Nieder-
mann als Sekretarin sowie
Yvonne Schmid und Peter Spil-
ler in der Ergotherapie, und
mehrere hundert Freiwillige,
darunter auch viele Méanner.
Die Rekrutierung klappt im all-
gemeinen recht gut. Gute Er-
fahrungen wurde mit regel-
maéssigen Fortbildungskursen
fur freiwillige Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter gemacht. Sie
werden seit einigen Jahren
durchgefiihrt und stehen auch
Mitarbeitern anderer privater
und staatlicher Hilfsorganisa-
tionen offen. Die mehrtagigen
Kurse vermitteln nicht nur
Kenntnisse Uber beispielswei-
se Gesprachsfiihrung mit alten
und kranken Patienten oder
den Umgang mit Rollstuhlpa-
tienten, sondern dienen auch
als Ort fur Kontakte und Be-

gegnungen zwischen privaten
und staatlichen Sozialhelfern,
«damit die Freiwilligen nicht
im luftleeren Raum arbeiten»,
wie Hans-Beat Stiefel betont.
Die Nachfrage ist gross und
bestéatigt, dass hier zweifellos
ein Bedrfnis vorhanden ist.
Die wichtigsten Tatigkeits-
gebiete der Sektion sind die
Laienausbildung und die So-
zialhilfe. Pro Jahr werden zwei
von rund 30 Personen besuch-
te Grundpflegekurse sowie

verschiedene traditionelle Kur-
se durchgefiihrt. Die Ergothe-
rapie ist wieder sehr gut aus-
gelastet, seit sie unter ande-
rem auch der lokalen Arztege-

sellschaft vorgestellt wurde.
Der Fahrdienst befindet sich in
einer Phase der Umstrukturie-
rung, wobei er in den letzten
Jahren ebenfalls dank der Of-
fentlichkeitsarbeit in den um-

Krankenpflegekurse/
Rotkreuzpflegehelferinnenkurse
Telefon 052 237676/3562573

Fahrdienst
Telefon 0562 283363/237676

Besuchsdienst
Telefon 052 237676/253292

Fltchtlingsbetreuung

Ergotherapie
Telefon 052 2266 90

Ericare — Notrufsystem
Telefon 052 237676/232139

Tag der Kranken/Behindertencar
Telefon 052 253292/237676

Telefon 0562 237676

DAS ANGEBOT DER SEKTION WINTERTHUR

Telefon 052 276677/2376 76 (Sekretariat)
Montag—Freitag 08.00-12.00/13.00-17.00

Sekretariat, Metzggasse 2, 8400 Winterthur

Montag—Freitag 09.00-11.00
Montag—Freitag 08.00—-10.00

Montag—Freitag 09.00-11.00

Montag—Freitag 09.00-11.00

Montag—-Freitag 09.00—11.00

liegenden Gemeinden einen
Aufschwung erlebt hat: Es ha-
ben sich neue Gruppen gebil-
det und der Sektion ange-
schlossen. «Das ist genau die
Stossrichtung unserer Offent-
lichkeitsarbeit», unterstreicht
der Sektionsprasident. «Wir
wollen nicht etwas Neues auf
die Beine stellen, sondern je-
nen, die helfen mochten, die
notige Infrastruktur zur Verfu-
gung stellen.»

Freundnachbarliche
Zusammenarbeit

Die Fluchtlingsbetreuer-
gruppen haben gegenwartig
noch drei behinderte Stdost-

Hans-Beat Stie-
fel, seit fiinf Jah-
ren Président
der Rotkreuz-
Sektion Winter-
thur. Der Bevol-
kerung die Rot-
kreuztatigkeit
naherbringen ist
" eines seiner
Hauptanliegen.
(Bild: Rudolf
Bodenmann)

asiaten, die im Rahmen des
Spezialprogrammes «Hardco-
re» in der Schweiz weilen, und
ihre Bezugspersonen sowie ei-
ne grosse Kurdenfamilie unter
ihrer Obhut, wéhrend vier-
zehn 1981 aufgenommene
Vietnamesen und sechs 1982
aufgenommene Polen heute
weitgehend selbstandig sind.
Man ist sich jedoch bewusst,
dass in Zukunft moglicherwei-
se vermehrt Asylbewerber
und Flichtlinge betreut wer-
den missen. Da diese Aufga-
be flur kleine Sektionen kaum
allein zu bewaltigen ist, wer-
den einzelne Sektionen zu-
sammenspannen mussen.
Diese Zusammenarbeit un-
ter benachbarten Sektionen ist
recht gut eingespielt. Mit den
Zurcher Sektionen ist sie sogar
schon seit Jahren mehr oder
weniger institutionalisiert, in-
dem versucht wird, alle Téatig-
keiten, die die Bevdlkerung

miteinbeziehen, zum Beispiel
das Kursangebot, zu koordinie-
ren. Bei gemeinsamen Proble-
men ergeben sich auch zu an-
deren Sektionen immer wie-
der spontane Kontakte. Hans-
Beat Stiefel ist sehr fur sponta-
nes Zusammensitzen und
pragmatisches Vorgehen.
«Das bringt mehr als grosse
Absichtserklarungen.» Ent-
sprechend wenig hélt er von
den gemeinsamen Konferen-
zen der Deutschschweizer
Sektionen:  «Die  gesamte
Deutschschweiz ist als Region
zZu Qgross, um gemeinsame
Probleme zu l6sen, schon we-
gen der sehr unterschiedli-
chen Zusammenarbeit mit den
Samaritervereinen und den an-
deren Korporativmitgliedern.»

Die Beziehungen zum Zen-
tralsekretariat in  Bern be-
schreibt der Winterthurer Pra-
sident als «wechselnd und
sehr stark von der zustandigen
Person abhéngig». In gewis-
sen Bereichen, so bei den fi-
nanziellen und administrativen
Belangen im Bereich Flicht-
lingswesen, gebe es Uber-
haupt keine Probleme, in an-
dern traten héaufig Divergen-
zen zwischen Theoretikern
und Praktikern auf. Schwierige
Kapitel sind fur ihn die Offent-
lichkeitsarbeit und die Mittel-
beschaffung, da bei beiden ein
gesamtschweizerisches Kon-
zept fehlt. Ein Kranzlein moch-
te er indessen den Verant-
wortlichen flir den neuen Pro-
spekt «SRK hilft wirksam»
(«Mit Ausnahme des Titelbil-
des...») und den Jahresbericht
1986 winden: «Damit kann
man wirklich arbeiten. Das
sind ermutigende Lichtblicke».

Den Rotkreuz-Gedanken
in Bestehendes
einfliessen lassen

Ein wichtiges Anliegen fur
die Zukunft ware fur Hans-
Beat Stiefel das Einbringen
des Rotkreuz-Gedankens in
bereits bestehende Organisa-
tionen und Institutionen. Als
Beispiele nennt er das Jugend-
rotkreuz und die spitalexterne
Betreuung. « Wir missen nicht
unbedingt eine neue Rotkreuz-
organisation schaffen, son-
dern die Rotkreuz-Idee in die
bestehenden Jugendorganisa-
tionen und in die Schulen ein-
fliessen lassen und sie auf die-
sem Weg unter die Leute brin-
gen. Das gleiche gilt fir den
Spitex-Bereich, wo wir zuse-

(Fortsetzung Seite 20)
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(Fortsetzung von Seite 15)

hen missen, dass der Rot-
kreuz-Gedanke méglichst voll-
standig von den bestehenden
Einrichtungen  Gbernommen
wird und wir das Angebot nur
dort ergénzen, wo es nicht ge-
niigt. Wir missen Konkurrenz
und Doppelspurigkeit vermei-
den, auch wenn das etwas
weniger  publikumswirksam
ist.n

Was motiviert den Winter-
thurer Sektionsprésidenten zu
seiner Rotkreuztatigkeit? Es
sind zwei Griinde. Den einen
hat er bereits genannt: Er
maéchte unter Ausniitzung sei-
ner Erfahrungen und Féhigkei-
ten Menschen, die sich sozial
engagieren wollen, die Mog-
lichkeit geben, dies zu tun. Da-
fur ist eine Institution wie das
Rote Kreuz ideal. Der zweite
wesentliche Punkt: «Man soll-
te mehr Toleranz verbreiten
Sie ist an sich die Grundvor-
aussetzung fur die Anwen-
dung der Rotkreuzgrundsét-
zen (=}
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Zum Riicktritt von

etér-Stellvertreter

Jean-Daniel Pascalis

Ein «kHomme

Croix-Rouge»
im wahrsten Sinne
des Wortes

Nach fast 40jahriger Tatigkeit fir das Schweizeri-
sche Rote Kreuz ist Ende Juni 1987 Generalsekretér-

Stellvertreter Jean-Daniel Pascall
stand getreten. Der ehemalige Pr.

n den Ruhe-
dent des SRK

Hans Haug wiirdigt in einem Wort des Dankes und
der Freundschaft Personlichkeit und Wirken Jean-

Daniel Pascalis’.

VonHansHaug
ean Pascalis ist am 30.Juni
1987 nach Erfiillung des

65.Lebensjahres in den Ruhe-

stand Gbergetreten. Damit hat
eine Lebensarbeit einen Zwi-
schenabschluss gefunden, die
ganz der Rotkreuzidee und
dem Rotkreuzwerk gewidmet
war. Schon vor seinem Hoch-
schulstudium in  Neuenburg
hatte sich Jean Pascalis als

Freiwilliger in der Kinderhilfe

betitigt: In den Jahren

1940-1942 wirkte er bei den

«Convois d'enfants _frangais»

mit, die Kinder zu Erholungs-

aufenthalten in die Schweiz
brachten. 1949 begann seine
vollamtliche Mitarbeit beim

Schweizerischen Roten Kreuz,

die sich tber 38 Jahre erstrek:

ken sollte. Wahrend 20 Jahren
versah er im Zentralsekretariat
das Amt des Secrétaire géné-
ral-adjoint und vertrat, ja ver-
kérperte dabei die Romandie
und die in ihr wirkende franz-
sische Kultur. Sein Weggang
reisst allein schon in dieser

Hinsicht eine empfindliche

Liicke, die hoffentlich bald ge

schlossen werden kann.

Vom Rotkreuzgedanken
beseelt

Die Tatigkeitsbereiche von
Jean Pascalis umfassten —
nacheinander, manchmal auch
nebeneinander, oft auch wie-
derkehrend — die Jugendar-
beit, die Information, die Be-
treuung der Sektionen und die
Pflege der internationalen Be-
ziehungen. Bei der Erfiillung
dieser Aufgaben kam ihm sei-
ne Fahigkeit, lebhafte mensch-
liche Kontakte anzukniipfen,

aber auch sein Rede- und
Schreibtalent zustatten. Noch
wichtiger war seine nie nach-
lassende ~ Ausstrahlung als
«Homme Croix-Rouge»: Weil
er vom Rotkreuzgedanken,
vom Gedanken des Schutzes
und der Hilfe fir den bedrang-
ten, leidenden Menschen,
vom Gedanken unbedingter
Menschlichkeit berzeugt und
auch beseelt war, konnte er
diesen Gedanken glaubwiirdig
vertreten und andere far ihn
gewinnen und begeistern
Jean Pascalis hat in diesen 38
Jahren viel fur die — grundle-
gende — Verbreitung der Rot-
kreuzidee in unserem Land
getan

Unterstiitzung
fiir das Dunant-Institut

Dem Auf- und Ausbau en-
ger, von Achtung und Vertrau
en  getragener Beziehungen
zwischen dem  Schweizeri-
schen Roten Kreuz einerseits,
dem Internationalen Komitee
vom Roten Kreuz (IKRK) und
der Liga der nationalen Rot-
kreuz- und Rothalbmondge:
sellschaften anderseits
kommt vor allem deshalb gros-
se Bedeutung zu, weil diese
drei Institutionen ihren Sitz in
der Schweiz haben und durch
ihr Wirken, namentlich auch
durch ihre Informationstétig-
keit, die schweizerische of-
fentliche Meinung beeinflus-
sen. Jean Pascalis hat in die-
sem empfindlichen Feld beste
Arbeit geleistet: Durch Ge-
schick, Offenheit, manchmal
auch Festigkeit hat er zur ge-
genseitigen Abstimmung der
Interessen und Bestrebungen

und damit zur friedlichen Ko-
existenz entscheidend beige-
tragen. Seine Sympathie und
nachhaltige Unterstiitzung galt
besonders dem im Anschluss
an die Hundertjahrfeier des
Roten Kreuzes (1963) auf An-
regung des damaligen SRK-
Prasidenten, Prof. A. von Al-
bertini, von IKRK, Liga und
SRK gegriindeten Institut Hen-
ry Dunant; er sah in ihm nicht
nur eine hilfreiche Studien-
und Ausbildungsstatte fiir die
gesamte Rotkreuzbewegung,
sondern auch einen Ort der
Begegnung und Zusammenar-
beit, durch die der Zusammen-
halt der drei Griinderinstitutio-
nen gefordert und gestarkt
werden kann.

Wirken im Hintergrund
Neben der grossen, auf ho-
hem Niveau stehenden Ar-
beitsleistung haben mich zwei
Eigenschaften von Jean Pas-
calis besonders beeindruckt:

PORTRAT

Wihrend des
zweiten Weltkrie-
ges wirkte Jean-
Daniel Pascalis als
Freiwilliger bei der
Kinderhilfe mit.
(Bilder: zvg)

Jean-Daniel Pas-
calis kurz vor sei-
nem Riicktritt. Er
hat seine Lebens-
arbeit in den
Dienst der Rot-
kreuzidee und des
Rotkreuzgedan-
kens gestellt.

Seine Gewissenhaftigkeit und
seine Bescheidenheit, die man
am besten als «humilité» be-
zeichnet. Aus der Gewissen-
haftigkeit folgten nicht nur
Grundlichkeit und Sorgfalt in
der Arbeit, sondern auch eine
kritische Haltung Planen und
Beschlissen gegentuber, die
Frage, ob sie vor der Rotkreuz-
idee standhalten oder ihr zuwi-
derlaufen, ob nicht — beispiels-
weise — Kommerzialisierung
und Rationalisierung, eine zu
weit getriebene Professionali-
sierung oder auch eine zu en-
ge Bindung an den Staat zu
einem Verlust an Geist und
Seele fihren konnten. Die Be-
scheidenheit ausserte sich
darin, dass Jean Pascalis keine
Arbeit zu gering war, dass er
seine Person nie in den Vor-
dergrund und ins Rampenlicht
rickte, obwohl er sich, wenn
es nétig war, im Rampenlicht,
etwa bei Vortragen oder bei
Radio- und Fernsehsendun-

gen, glinzend bewahren konn-
te. Wie oft hat unser Secrétai-
re général-adjoint den Emp-
fang auslédndischer Gaste am
Sitz des SRK liebevoll bis in
alle  Einzelheiten personlich
vorbereitet und wie oft hat er
an Konferenzen und Ver-
sammlungen, wenn etwas
schief ging oder ein Unheil
drohte, hinter den Kulissen ret-
tend eingegriffen! Und wah-
rend Jahrzehnten hat Jean
Pascalis Hunderte von Briefen,
Exposés und Ansprachen in
ausgesuchtem, der jeweiligen
Situation genau angepasstem
Franzosisch verfasst und kei-
nerlei Anstoss daran genom-
men, dass sie alsdann vom
Generalsekretér oder vom Pra-
sidenten unterzeichnet, bezie-
hungsweise gehalten wurden
Ich habe die Haltung von Jean
Pascalis in diesen vielen Jah-
ren als eine Art Tatbeweis sei-
ner Rotkreuzgesinnung und
als Erflllung des schonen
Wortes von Max Huber emp-
funden: «Rotkreuzarbeit ist
Dienen und nur Dienen. We-
der Anfechtung noch Ansehen
und Dank drfen in Betracht
kommen.»

Ich wiinsche dem lieben
Kollegen und Freund einen
glicklichen Ruhestand, der
ihm Musse gewéhren moge
fur die Pflege seiner vielfalti-
gen Interessen und doch die
Verbundenheit mit dem Roten
Kreuz nicht aufhebt. Gute
Wiinsche fiir die kommende
Zeit entbiete ich auch Frau
Mely Pascalis, die ihren Mann
immer wieder begleitet und
unterstitzt hat und als freiwilli-
ge Helferin seit langem zur
Rotkreuzgemeinschaft gehért.

o

ICH BIN
BLUTSPENDER!
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